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БҮГІНГІНІҢ БАС ТАҚЫРЫБЫ

(Соңы 5-бетте)

ТҰЛҒА

4-бет 8-бет

(Соңы 3-бетте)

ӨРТ 
ПЕН 
ҮКІМ

ЖЕМҚОРЛЫҚҚА 
ҚАРСЫ КҮРЕС 
ТОҚТАМАЙДЫ 

6-бет

БАЛАНЫҢ 
КӨҢІЛІ 
МҮЛІКТЕН 
БАҒАЛЫ

ДЕРБЕС ДЕРЕКТЕРДІҢ 
ҚАУІПСІЗДІГІНЕ КІМ ЖАУАПТЫ?

ЖАҚСЫ 
АДАМДАР 

ЖАЙЛЫ ЖЫР 
ТАУСЫЛМАЙДЫ

(Соңы 3-бетте)

САРАП

Мемлекет басшысы Қ.Тоқаев «Берекелі шаңырақ – елімізді үйлесімді әрі 
орнықты дамытудың мызғымас кепілі. Сондықтан мемлекет ана мен баланы 
қорғау жүйесін жетілдіруге, отбасы құндылықтарын ұлықтауға баса мән береді. 
Әр отбасының әл-ауқатын жақсарту – Әділетті Қазақстанды құру жолындағы 
негізгі міндеттің бірі», – деген еді. 

Отбасы – мемлекеттің негізгі іргетасы. 
Бәріміз алтын ұямызда «Отан – отбасынан 
басталады» деген қағидамен ер жеттік. Бой-
ымыздағы мейірімділік пен адалдық, адамгер-
шілік пен тектілік, мәрттік секілді асыл қасиет-
тер де отбасымыздағы тәрбиемен бойымызға 
сіңді. Ұрпақ санасына ұлттық құндылықтарға 
деген көзқарастарды, салт-дәстүр мен да-
налық сөздерді, тәрбиенің жоғары үлгілерін 
сіңіретін де – отбасы. Алайда, елімізде шаңы-
рағы шайқалып, сүттей ұйыған отбасының 
бір сәтте берекеті кетіп, соңы ажырасумен 
тынуы көбейіп барады. Өздеріңізге белгілі, 
«саған – әйел, маған – күйеу табылады» дей-
тін ата-анадан бұрын мұның зардабын тарта-
тын алдымен бала. Сонда төрт құбыласы тең 

емес ортада ер жеткен ұрпақтан не күтеміз?! 
Өңір соттарындағы неке бұзу даулары бо

йынша 2020 жыл мен 2023 жылдар аралығына 
статистикалық есеп жүргізілді. Бірақ, соттағы 
неке бұзу даулары бойынша жасалған бұл 
статистика көңілді көншітпесі анық. Мәселен, 
2020 жылы неке бұзу бойынша соттарға 2650, 
2021 жылы – 3271, 2022 жылы – 3484, 2023 
жылдың 9 айында 2899 талап қою түскен. Бұл 
цифрлар елімізде жыл сайын неке бұзуға ни-
еттілердің көбейіп отырғанын көрсетті. 

Сондықтан, судья ретінде соттарда осын-
дай неке дауларының алдын алу мақсатында 
жұмыстар жүргізіп, некені сақтап, жұптарды 
қайта жарастыруға «тамшыдай» үлес қосу 
азаматтық парызым деп білемін. Бүгінде сот-

Ақпараттық технологияның өмірімізге дендей енуінің пайдасы мен зияны бірдей болып тұр. Бұл бір жағынан 
«айшылық алыс жерлерден жылдам хабар алғызып», көптеген қызметтерді кеңселерде кезек күттірмей, үйде 
отырып алуға жол ашса, екіншіден цифрлық ресурстарда сақталатын жеке мәліметтерімізді қолды етіп, түрлі 
алаяқтық құрбанына айналдырып жатыр. 

тарда арнайы татуластырушы судьялар бар. 
Шама-шарқымыз келгенше сотқа ажырасамын 
деп келгендерді татулыққа шақырамыз, ар-
найы уақыт белгілейміз. Алайда, уақыт біріне 
жетсе, біріне жетпей жататыны жасырын емес. 
Мысалы, 2020 жылы соттармен неке бұзу 
бойынша 627 татуласу келісімі бекітіліп, 14 іс 
татуласумен қайтарылса, 113 іс татуласумен 
қараусыз қалдырылды. Ал, 2023 жылдың 9 
айында татуласумен қайтарылғаны – 159, 
татуласумен қараусыз қалдырғаны – 559-ға 
жетті. Әрине, мұндай сәтте өзге де ұйымдар-
дың қолдауы қажет-ақ. 

Осы орайда, Маңғыстау соттарының Қа-
зақстан халқы Ассамблеясының Аналар 
кеңесімен бірлесе отырып атқарған жұмыс
тарының бір бөлшегіне тоқталғанды жөн 
санаймын. Оның ішінде, мыңдаған неке бұзу 
бойынша жүгінген азаматтардың отбасын 
сақтап, өңірде дауларды сотқа дейін шешу 
бағытында атқарылған жұмыстарды атап 
өткен жөн. Алдымен Маңғыстау облысы Қа-

зақстан халқы Ассамблеясы ғимаратында 
арнайы «Отбасы орталығы» және Жаңаөзен 
қаласының АХАТ бөлімінің ғимаратында отба-
сылық кеңес беру кабинетін ашып, медиатор, 
психологтардың жұмыс істеуіне жол салдық. 
Медиацияны жүргізу бойынша медиаторға 
берілетін сыйақы сомасы ерікті түрде белгіле-
неді. Сондықтан, тәжірибемізде азаматтардың 
медиатордың қызметіне ақы төлей алмайтын 
кездері кездесіп жатады. Түптеп келгенде, ме-
диатор қызметінің қолжетімсіздігі тараптардың 
мемлекеттік бажды ғана төлеп, сотқа жүгінуіне 
алып келеді. Көбіне талап қоюшылар медиа-
торға барып ақы төлегенше, сотта тегін бітімге 
келгенді артық көреді. Ал, біздің жоғарыда 
аталған орталықтарда психолог, медиаторлар 
келушілерге тегін қызмет көрсетеді. Бәрі қал-
тадағы қаржыға тірелетіндіктен, тараптар үшін 
бұл таптырмас мүмкіндік беріп отыр. Себебі, 
отбасын сақтап қалу мақсатында тараптарға 
және балаларға алдымен психологиялық 
көмек ауадай қажет. 

НЕКЕ БҰЗУҒА НИЕТТІЛЕРДІҢ 
КӨПТІГІ АЛАҢДАТАДЫ

Елі үшін ерен еңбек етіп, 
халықтың ықылас-ілтипа-
тына бөленген азаматтар аз 
емес. Ұлағатты істерімен, 
қарапайым да адамгершілік 
қасиеттерімен көптің құр-
метіне ие болған жандар 
әрдайым халық жадын-
да сақталмақ.  Осындай 
шоқтығы биік тұлғалардың 
бірі – Аманжол Қасабекұлы. 

Философия ғылымдарының док-
торы, профессор, ұстаз, ҚР Әлеуметтік 
ғылымдар академиясының академигі, 
Халықаралық Жоғары Мектеп Ғылым 
академиясының академигі, Балтық пе-
дагогикалық академиясының құрметті 
академигі Аманжол Қасабекұлының 
есімі көпшілікке жақсы таныс. 

«Жақсының жақсылығын айт, 
нұры тасысын» дейді дана халқымыз. 
Жаны жайсаң Аманжол ағаның өмір 
жолы, қызметтік жолы, һәм ұстаздық 
жолы  кім-кімге болса да үлгі-өнеге. 
Өзінің бүкіл саналы ғұмырын халқы-
мыздың рухани өмірін өркендетуге, 
білім саласын, оның ішінде қазақ 
философиясын дамытуға сүбелі үлес 
қосуға арнаған абзал азамат болатын. 
Ағамыз ширек ғасырдан астам уақыт-
тан бері ғылым жолында жүріп, атақ 
пен билік уысында тұрса да, өзінің 
өмірлік принциптерінен ешуақытта 
айныған емес. Олар қарапайым ғана 
ұстанымдар, бірақ, көп адам ұстана 
алмайтын ұстанымдар. 
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ПАЙЫМ

Әр ұлттың болашағы – ана тілінде. Тілі жоғалған ұлттың болашағы 
бұлыңғыр. Cондықтан, жүрегі қазақ деп соққан әрбіріміз мемлекет пен 
ата-бабамыздың тарихын өз ана тілімізде танып, оқып білуге тиіспіз. 

КИЕ

МЕМЛЕКЕТТІК ТІЛДІҢ 
МӘРТЕБЕСІН АРТТЫРУ 

МАҢЫЗДЫ

Мемлекет басшысы «Сындарлы қоғамдық 
диалог – Қазақстанның тұрақтылығы мен 
өркендеуінің негізі» атты жолдауында «Қа-
зақ тілінің мемлекеттік тіл ретіндегі рөлі кү-
шейіп, ұлтаралық қатынас тіліне айналатын 
кезеңі келеді деп есептеймін. Бірақ мұндай 
дәрежеге жету үшін бәріміз даңғаза жасамай, 
жұмыла жұмыс жүргізуіміз керек», – деген 
еді. Расында, мемлекеттік тілдің қызмет ая-
сын кеңейтіп, мәртебесін биіктету – ел тілегі. 

Тәуелсіздігін алып, іргесі бекіген Қа-
зақстан өзінің ана тілін қорғауда үлкен 
жұмыстар атқара білді. Өкінішке орай, мем-
лекеттік тілімізді дамыту бағытында қанша 
оң бастама көтеріліп, жұмыстар атқарылға-
нына қарамастан «әттеген-ай» дейтін тұстар 
аз емес. Бүгінде өңір соттарында барлық 
мекемелермен, ұйымдармен хат алмасу тек 
мемлекеттік тілде жүргізілуде. Одан бөлек, 
мемлекеттік тіл бойынша шаралар өткізу күн 

тәртібінен түскен емес. Маңғыстау облысы-
ның кәмелетке толмағандардың істері жөнін-
дегі мамандандырылған ауданаралық со-
тында 2023 жылдың 10 айында кіріс, шығыс 
және ішкі құжаттар бойынша мемлекеттік 
тілдің үлесі 95,9 пайызды құрады. Ал, 2023 
жылдың 10 айында сот өндірісінде қаралған 
қылмыстық істер бойынша барлық аяқталған 
істер саны – 56/68, оның ішінде мемлекеттік 
тілде қаралғаны – 52 немесе 87,7% болса, 
әкімшілік құқықбұзушылық істер бойынша 
барлық аяқталған істер саны – 7, оның ішін-
де мемлекеттік тілде қаралғаны – 6 немесе 
85,7%. 

Айжамал НҰРБОЛАТҚЫЗЫ, 
Маңғыстау облысы кәмелетке 

толмағандардың істері жөніндегі 
мамандандырылған ауданаралық 

сотының Сот әкімшісі 

ХАЛЫҚТЫ БІРІКТІРУДІҢ 
БАСТЫ ФАКТОРЫ

ларында мемлекеттік тілдің 
мәртебесін көтеру мақсатын-
да нақты қадамдар жасалуда. 
Басты мақсат – тілдік мұраны 
сақтап, қоғамдық өмірдің бар-
лық саласында қазақ тілінің 
қолданылуын қамтамасыз 
етіп, оның дамуына қол жет-
кізу. 

Сот жүйес ін ің барлық 
іс-құжаттарын мемлекеттік 
тілде жүргізуге Жоғарғы Сот-
тың және Түркістан облыс
тық сотының төрағалары жіті 
көңіл бөлуде. Қазіргі таңда 
Түркістан облысы маман-
дандырылған ауданаралық 
әкімшілік сотының ішкі және 
шығыс құжаттары толығымен 

Тіл – барлық халықты біріктірудің басты факто-
ры. Сондықтан қоғамда қазақ тілінің мемлекеттік 
дәрежесін нығайту және оның әлеуметтік-коммуни-
кативтік міндеттерін кеңейту ел саясатының негізгі 
стратегиялық басымдығы болып қала береді. 

Сот жұмысын жандандыру, сот төрелігінің сапаны арт-
тыру мәселесі мемлекет назарынан тыс қалған емес. Жыл 
сайынғы Президент жолдауларында сот саласына ерекше 
көңіл бөлініп, іргелі реформалардың негізі қаланып келеді. 
Жаңа бастамалар сала жұмысына серпін беріп, сапаны кө-
тергені рас. 

шағымдар мен өтінішхаттарды, хат-
тарды жіберу үшін арналған. Сон-
дай-ақ, осы бірыңғай жүйе арқылы 
сот құжаттары мен істерді іздеуге, 
мемлекеттік бажды онлайн төлеуге, 
істі қарау барысын қадағалауға, «Сот 
органдарынан шығатын ресми құ-
жаттарды апостильдеу» мемлекеттік 
қызметті ішінара алуға болады. Осы 
орайда, ағымдағы жылы «Сот каби-
неті» сервисінің жаңа нұсқасында 
азаматтық және әкімшілік істер бо
йынша «Танысу» функционал модулі 
тестілеу режимінде іске қосылғанын 
атап өткен жөн.

 «Сот кабинеті» сервисінің мо-
бильдік қосымшасы да бар. Ол сот 
жүйесіндегі жаңалықтармен таны-
суға, сот отырысы туралы ақпаратты 
алуға, сот органдарына «Сот каби-
неті» веб-сервисі арқылы жолданған 
құжатты көріп, мәртебесін бақылап 
отыруға мүмкіндік береді. Заманауи 
технологияның арқасында сот про-
цесіне қатысу да жеңілдеп, бұрынғы-
дай ауыл-аймақтың шалғайлығы 
кедергі келтірмейтін болған. Себебі, 
тараптар ұялы телефон немесе ком-
пьютердің көмегімен сот отырыста-
рына кедергісіз онлайн қатыса ала-
ды. Әсіресе, бұл шалғайда жатқан 
ағайын үшін тиімді болып тұр. Әри-

не, өркениетті елімізде сотқа жү-
гінген әрбір азамат өз құқығын 
қорғауда аумақтық тұрғыдағы және 
ұйымдастырылған кедергілерге тап 
болуға тиіс емес. Сонымен қатар, кез 
келген сот процесі дыбыс-бейнежаз-
ба құрылғыларын қолдана отырып 
өткізіледі. Сот отырыстары кезінде 
судьяның бейнежазуды тоқтатуға 
немесе дыбыстық жазу материа-
лын редакциялауға мүмкіндігі жоқ. 
Осылайша арнайы таспаланған сот 
отырыстары сот жүйесінің жария
лылығын көрсетіп келеді. 

Заманауи технология сот қыз-
метіне қолжетімділікті арттырды, 
қызметтерді оңтайландырды. Ең 
бастысы, сот ісін жүргізуді жеңіл-
детіп, қоғамның ашықтық пен жа-
риялылыққа деген сенімін нығайт-
ты. Соттағы сандық технология 
азаматтармен тікелей байланысты 
шектеді. Өз кезегінде бұл сыбай-
лас жемқорлық фактілерінің алдын 
алады. Қорыта айтсақ, ақпараттық 
технологияны қолдану өз тиімділігін 
көрсетіп берді. 

БАҒДАТ БАЙҒОЖАЕВ,
Маңғыстау облысы 

мамандандырылған 
ауданаралық әкімшілік 

сотының судьясы

«Ұстазы жақсының ұстамы жақ-
сы» дейді бабаларымыз. Өзінің 
биік ұстанымымен, тағылымды өне-
гесімен талай шәкірт тәрбиелеп, 
зор құрметке бөленген салиқа-
лы ұстазымыздың бірі – Арықбай 
Нүсіпәліұлы Ағыбаев еді. 

Арықбай Ағыбаевтың еңбекқор-
лығы айналасындағы әріптестердің 
бәрін тәнті ететін. Өйткені, 82 жа-
сында өмірден өткен ағамыз ғылымға 
адалдық танытып, қолынан қаламын 
тастамады. Білгенін қағазға түсіріп, 
халықтың құқықтық сауатын артты-

Толғанай ӘМІР,
Түркістан облысы 

мамандандырылған 
ауданарлық әкімшілік 

сотының бас маманы, сот 
мәжілісінің хатшысы

қазақ тілінде дайындалады. 
Ал кіріс құжаттар мемлекет-
тік және орыс тілінде түседі. 
Орысша дайындалған құжат-
тар қабылданғаннан кейін 

оларға жауап мемлекеттік 
және орыс тілінде беріледі.​

Б .Момышұлы атамыз: 
«Тілін білмеген – түбін біл-
мейді» деген. Шынында, тілін 
білмеген адам өз халқының 
тарихын, дәстүрін, мәдени-
етін өз тілінде сезініп, терең 
бойлай алмаса, ол қасірет 
емес пе? Ана тілін дамыту 
үшін әркім өз ана тілінде таза 
сөйлеуі тиіс. Себебі, жүйелі 
тіл жүйелі ойды құрайды. Тіл 
– қай ұлттың болмасын та-
рихы мен тағдыры, тәлім-тәр-
биесінің негізі. Тіл – халықтың 
жаны. Тіл жойылса, халық 
та жер бетінен жоғалатынын 
ұмытпауымыз керек. 

Қазіргі таңда мемлекеттік 
органдар мен ұйымдарда, 
қоғамның жан-жақты сала-

САПАЛЫ ЖҰМЫС – 
СЕНІМНІҢ НЕГІЗІ

Бұл жаңашылдықтар ең алдымен сот корпусын сапалы кадрлармен 
қамтуға бағытталған. Судьялықтан үміткер жандарға қойылатын талапты 
жыл өткен сайын күшейту, судьялар еңбегін жоғары бағалап, жұмысты 
оңтайландыруды көздейтін бастамаларды қолға алу тетіктерінің күн 
тәртібінен түспей келе жатқаны сондықтан. Осы реформалардың арқа-
сында өзге салалардағы білікті мамандарды сот құрылымына тартып, 
білімді жастардың қызығушылығын арттыруға қадам жасалды. Өйткені, 
сапалы мамандар шоғыры қалыптаспаса, сапалы жұмыс жүргізілмейді.

Сапаны көтеруге ықпалды шаралардың келесі сатысы – сот рәсімдерін 
жеңілдетіп, жаңа технология жетістіктерін енгізумен өзектес. Қазір зама-
науи технология араласпаған сала кемде-кем. Сол қатарда сот құрылымы 
да бар. Жүктемені азайтып, қағазбастылықтан құтылу, адами факторды 
кеміту, сот қызметін мейлінше жедел, ыңғайлы ету мақсатында қолда-
нысқа енгізілген сервистер мен жобалардың тиімділігі жоғары. Азамат-
тарды әуре-сарсаңнан құтқарып, уақыты мен қаржысын үнемдеуге бағыт-
талған бұл жаңашылдықтардың арқасында сот ғимаратына келмей-ақ 
қашықтан құжаттарды жіберуге, қажетті ақпарат пен анықтамаларды 
алуға, ең бастысы, сот отырысына онлайн қатысуға мүмкіндік туды. Осы 
соны өзгерістердің көмегімен сот саласы карантин кезінде де өз жұмысын 
кедергісіз атқарды. Халықты бір ортаға жинау індеттің таралуына ықпал 
ететіндіктен, бұл кезде көптеген құрылымдар қызметін уақытша тоқта-
туға мәжбүр болғаны белгілі. Ал республикадағы кез келген сот дәл осы 
сындарлы сәтте істерді қашықтан қарап, жаңа технологияның көмегімен 
іркіліссіз жұмыс жасады. Бүгінде сот сервистерінің аясы кеңейіп, судьялар 
мен сот мамандарының жұмысын жеңілдетіп отырғанын айта кетуіміз 
керек.

Өзінің қоғамға қажеттілігін дәлелдеген ІТ технология жетістіктері қазір 
біркелкі сот тәжірибесін қамтамасыз ету мақсатында қолданылуда. Се-
бебі, бірдей істер бойынша әртүрлі шешім, үкімнің шығарылуы халықтың 
түсінбеушілігін тудырады. Ұсынылып отырған IT қызметтер біріктірілген 
білім базасын құруға мүмкіндік береді. Атап айтқанда, бұл арқылы сот өз 
әріптестерінің осыған ұқсас істер бойынша шығарған шешімдерін көре 
алады. Бұл соттың қате актілерді қабылдауына жол бермейді. Процеске 
қатысушылар ІТ технологиялардың артықшылығын сезінуі қажет. Оларға 
өз ісінің ықтимал нәтижесі туралы білу маңызды. Ол үшін барлық мүдделі 
тараптарға сот жүйесінің ІТ қызметтері қолжетімді болуы керек. 

Сондай-ақ, соттың құзыреттілігін аумақпен шектемеу қағидаты да 
көпшіліктің қолдауына ие болып отырған бастаманың бірі. Бұл республи-
ка бойынша судьялардың жүктемесін оңтайландыруға, азаматтардың кең 
ауқымда таңдау жасауына, тараптардың сотқа деген сенімін нығайтуға 
ықпал етеді. Осылайша талапкер мен жауапкер бір аймақта, ал соттың 
басқа аумақта болуына мүмкіндік бар. Бірақ бұл үшін тараптардың 
келісімі болуы керек. Бұл жаңашылдық сыбайлас жемқорлыққа қарсы 
тиімді құралға айналып, бүкіл еліміздегі соттардың жүктемесін біркелкі 
бөлуге ықпал ететіні анық. 

Б.БАКИРБАЕВ,
Алматы қаласы қылмыстық істер жөніндегі 

мамандандырылған ауданаралық сотының судьясы

КӨЗҚАРАС САНДЫҚ ТЕХНОЛОГИЯНЫҢ 
ИГІЛІГІ КӨПСот жүйесі  – азамат-

тардың конституциялық 
құқығын қамтамасыз етуде 
ерекше орын алатын дербес 
билік тармағы. Сондықтан, 
сот қызметінің қоғам үшін 
ашықтығы мен қолжетімділі-
гін арттыру күн тәртібінен 
түскен емес. Оның ішінде, 
ақпараттық технология-
ларды жан-жақты қолдану 
сот қызметін халыққа қол-
жетімді ете түсті.

Мемлекет басшысы да қазіргі за-
манда бәсекеге қабілеттіліктің басты 
факторының бірі – цифрландыру 
екенін айтып келеді. Шын мәнінде, 
бір батырманың көмегімен қаншама 
шаруаны үйде отырып-ақ бітіруге 
болатын бүгінгі қоғамды заманауи 
технологиясыз елестету мүмкін емес. 
Мұндай технологияларды пайдалану 
сот төрелігіне жаңаша серпін беріп, 
сот пен қоғам арасындағы сапалы 
әрі жылдам байланысқа жол салып 
берді. Атап айтсақ, бүгінгі таңда сот 
органдарының электрондық сервис
теріне қол жеткізуге арналған «Сот 
кабинетін» белсенді қолданатындар 
қарасы қалың.

«Сот кабинеті» сервисі сот ор-
гандарына арыздарды, өтініштерді, 

ҚҰРМЕТ

ҚАЛДЫРҒАН ІЗІ МӘҢГІЛІК
ру ісіне бүкіл саналы ғұмырын арна-
ды. Арықбай Нүсіпәліұлының білімін, 
білігін бағалаған құзырлы органдар 
ғалымды үнемі заң жобаларын дай-
ындауға шақырып, ақыл-кеңесіне 
назар аударып отыратын. Өзіне 
жүктелген жұмысқа мұқият қарап, 
әр істі жауаптылықпен атқаратын ға-
лымның теориялық білімінің тереңді-
гін өзгелер жоғары бағалайтын. 

Өзі ҚазҰУ-дың түлегі болған-
дықтан шығар, Арықбай Ағыбаев 
қара шаңырақта атқарылған іс-ша-
ралардың бел ортасында жүрді. 
«Мен үлкенмін» деп түрлі сыл-
тау айтып жұмыстан қашқан жоқ. 
Керісінше, жаңа бастамаларды қызу 
қолдап, сәтті жүзеге асуына бел 
шешіп кірісіп кететін. Профессор-
дың мұндай белсенділігін көрген 

соң жастар да жақсы істен шет қал-
майтын. Ұжымның ұйытқысы бола 
білген ғалымның жастарға деген 
қамқорлығы, шәкірттеріне жасаған 
қолдауы орасан зор. 

ҚазҰУ-де доцент, профессор, 
кафедра меңгерушісі қызметтерін 
атқарған Ағыбаевтың ғылыми жұ-
мыстары қылмыстық құқық, крими-
налистика мәселелерін зерттеуге 
арналды. Осы саланы терең зерде-
леген профессор көптеген ғылыми 
еңбектің, оның ішінде 2 моногра-
фия, 10 ғылыми-әдістемелік оқу 
құралының авторы болды. Ұстаздың 
жол көрсетуімен кандидаттық, док-
торлық диссертациясын қорғаған 
жастар қаншама!

Арықбай Ағыбаев Қазақстан 
Республикасының Қылмыстық ко-

дексінің жобасын жасауға белсене 
қатысты. Сонымен бірге, заң сала-
сында жүрген мамандарға көмек 
ретінде «Қазақстан Республикасы-
ның Қылмыстық кодексіне түсіндір-
ме», «Қазақстан Республикасындағы 
қызмет өкілдігіне қиянат жасағаны 
үшін қылмыстық жауаптылық», «Ла-
уазымды тұлғалардың қызмет жөнін-
дегі қылмыстары үшін жауаптылық», 
«Сыбайлас жемқорлықпен күрес 
жүргізудегі қылмыстық және крими-
нологиялық шаралар», «Парақор-
лық үшін қылмыстық жауаптылық», 
«Қылмыстық ниет және оның қыл-
мысты саралаудағы маңызы» сияқты 
монографиялардың және қазақша-
орысша, орысша-қазақша заңтану 
сөздіктерінің, қылмыстық құқық 
және криминология пәні бойынша 
бірқатар оқу бағдарламаларының 
авторы болды. Осы арада оның тәу-
елсіздіктің елең-алаңында жазған 
«Сот құжаттарының үлгілері» атты 
еңбегі Қазақстан Республикасын-
дағы сот жүйесінде құжаттарды заң 
талабына сәйкес әзірлеуді жүзеге 
асыруға қосылған сүбелі үлес десек, 
қателеспейміз.

Артына өшпес із қалдырған Арық-
бай Нүсіпәліұлы Ағыбаевтың заң 
ғылымын зерттеудегі, құқық, заң са-
ласының мамандарын дайындаудағы 
еңбегі еш уақытта ұмытылмайды.

Гүлдана ҚУАНАЛИЕВА,
әл-Фараби атындағы ҚазҰУ 

кеден, қаржы және 
экологиялық құқық 

кафедрасының профессоры, 
заң ғылымдарының докторы
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БҮГІНГІНІҢ БАС ТАҚЫРЫБЫ

ДЕРБЕС ДЕРЕКТЕРДІҢ 
ҚАУІПСІЗДІГІНЕ КІМ ЖАУАПТЫ?

Киберқылмыс деп аталатын 
соңғы жағдайдың зардабы ауыр 
болуда. Өйткені, оны жасаушыны 
табу қиын. Мұндай қылмыскерлер 
әлемнің әр түкпірінде отырып, көз-
ге көрінбей талайды қан қақсатып 
жатыр. Сондықтан цифрлық даму 
жағынан көптеген елдерден көш 
ілгеріміз деп мақтанатын біздер 
үшін ақпараттық қауіпсіздікті қамта-
масыз етудің өзектілігі анық көрініп 
тұр. Алайда бүгінгі күнге елімізде 
мұнымен белсене айналысатын 
төрт құбыласы тең құзырлы мекеме 
жоқ. Соңғы екі жылдан бері дербес 
деректердің қауіпсіздігін бақылау 
құзырын мойнына алған ақпараттық 
қауіпсіздік комитетіндегі 4 адамның 
бұған күші де, уақыты да жетпейді. 
Өйткені, бақылауға жататын нысан-
дар саны өте ауқымды. Мәселен, 
жеке мәліметтер саны 20 млн болса, 
ақпараттық қауіпсіздік бойынша 
бақылауды қажет ететін нысан 
32 мың және инфрақұрылымдық 
тұрғыда ерекше маңызды нысандар 

саны 500 көлемінде екен. Сондықтан 
елімізде тез арада бақылау жүйе
сінің инфрақұрылымы қалыптасу 
керек. Қазіргі таңда оның әртүрлі 
нұсқалары қарастырылып жатыр. 
2024 жылдың соңында қабылданбақ 
Цифрлық кодексте бұл мәселе нақты 
шешімін табатын болады. Ең дұрысы 
ешкімге тәуелді болмай, өз жұмы-
сын дербес жүргізетін Ақпараттық 
қауіпсіздік агенттігін құру болмақ. 
Бұл жөнінде Парламент Сенатының 
жалпы отырысында айтылды.

Дәстүрлі отырыста «ҚР кейбір 
заңнамалық актілеріне ақпарат-
тық қауіпсіздік, ақпараттандыру 
және цифрлық активтер мәселе-
лері бойынша өзгерістер мен то-
лықтырулар енгізу туралы» заң 
жобасы бірінші оқылымда қаралған 
болатын. Жаңа құжат Парламент 
Мәжілісінің бір топ депутаттарының 
бастамашылығымен дайындалыпты. 

Отырыста заң жобасын Парла-
мент Сенатының депутаты Бибігүл 
Жексенбай таныстырды. Бибігүл 
Нұрғалиқызының айтуынша, «Қа-
зақстанның кейбір заңнамалық ак-
тілеріне ақпараттық қауіпсіздік, 

ақпараттандыру және цифрлық 
активтер мәселелері бойынша өз-
герістер мен толықтырулар енгізу 
туралы» заң жобасы ақпараттық 
қауіпсіздік және дербес деректерді 
қорғау саласындағы заңнаманы 
одан әрі жетілдіру, сондай-ақ цифр
лық майнинг жөніндегі қызметті 
реттеу мақсатында әзірленді. Құжат 
Әкімшілік құқық бұзушылық туралы, 
Кәсіпкерлік, Еңбек және «Халық 
денсаулығы және денсаулық сақтау 
жүйесі туралы» кодекстерге, сон-
дай-ақ Қазақстан Республикасының 
10 заңына өзгерістер мен толықты-
рулар енгізуді көздейді. 

Заң жобасы дербес деректердің 
айналымы мен сақталуы саласында 
мемлекеттік бақылаудың құқықтық 
базасын қалыптастырады. Сон-
дай-ақ, құжатта операторлардың 
дербес деректер «ағып кеткен» 
жағдайда реттеушіге бірден хабар-
лауы міндеттеліп отыр. Бұл орайда 
ақпараттық жүйелердің осал тұста-
ры мен кемшіліктерін дер кезінде 
анықтап, ұдайы жетілдіру мақсатын-
да ақпараттық жүйелерді зерттеуші 
үздік мамандарды тарту тетіктері де 

көзделді. Бұл әлемдік тәжірибеде 
бар шара. Сонымен қатар, мем-
лекеттік органдардың ақпараттық 
қауіпсіздігін қамтамасыз ету мақса-
тында Орталық құрылып, электрон-
ды үкіметтің бірыңғай репозиторийі 
нақтыланып, онда бағдарламалық 
өнімдердің бастапқы кодтары сақта-
лады. 

Мемлекеттік мүддені қорғау және 
ұлттық қауіпсіздікті қамтамасыз ету 
мақсатында шетелден келушілер-
ден жеке басын куәландыратын 
құжаттардың көшірмелерін тапсыру 
міндеттеледі. Дербес деректерді 
қорғау саласындағы уәкілетті ор-
ган – Цифрлық даму, инновациялар 
және аэроғарыш өнеркәсібі минис
трлігіне деректер және оларды 
қорғау туралы заңнаманың сақта-
луын мемлекеттік бақылаудың қо-
сымша функциясы беріледі. Тағы бір 
жаңалық – цифрлық майнинг жөнін-
дегі қызметті жетілдіру бағытында 
лицензиядан айыру, оның қолданы-
сын тоқтата тұру және қайта бастау 
рәсімі белгіленіп отыр.

Сенаторлар бұл құжаттың маңыз
дылығына күмән келтірген жоқ. 
Жиында сөз алған сенатор Андрей 
Лукин осы салада бақылауды жү-
зеге асыратын уәкілетті органды 
анықтаудың уақыт күтпейтін мәсе-
ле екенін атап көрсетті. Оның ай-
туынша, өткен жылы мемлекеттік 
органдардың ресурстары мен маңы-
зды инфрақұрылымға жасалған 163 
миллионнан астам кибершабуылдар 
тоқтатылыпты. Тек соңғы бір ай 

ішінде 20 миллион кибершабуылға 
тойтарыс берілген. Бұл көрсеткіш 
жағдайдың алаңдатарлық екенін 
айғақтайды. Ағымдағы жылдың қыр
күйек айында Қазақстан азаматтары 
туралы жеке мәліметтер, соның 
ішінде тұрғылықты мекенжайлары, 
байланыс телефондары мен жұмыс 
туралы деректер беретін бірнеше 
Telegram боттары анықталған. Со-
нымен қатар, «Мемлекеттік техни-
калық қызмет» АҚ өз порталында, 
еліміздегі ірі квазимемлекеттік ком-
панияларда геология мен эколо-
гиядан бастап, ауылшаруашылығы 
және қалалық басқару ісінде кеңінен 
қолданылатын Geoserver бағдарла-
малық жасақтамасының осалдығы 
мен басқа да проблемалары туралы 
хабарлады. Бұл сарапшылардың 
пікірінше, олардың ақпараттық қа-
уіпсіздігіне қауіп төндіруі мүмкін. 

Жалпы əлемдегі бірде-бір жүйе 
ешбір мемлекетте ақпараттың ағы-
нынан 100 пайыз қорғалмайды екен. 
Алайда солай екен деп қол қу-
сырып қарап отыруға болмайды. 
Түзетулер азаматтарға келтірілген 
зиянның салдарын барынша азайту, 
сондай-ақ жеке деректерді жария-
лаған ұйымдардың жауапкершілігін 
белгілеу тұрғысынан өзекті.Тоқ
етерін айтқанда, заң жобасы көптің 
көкейіндегі біраз мәселені шешуге 
бағытталған. Сондықтан оның уақыт 
өтпей қабылдануы өте маңызды.

Айша ҚҰРМАНҒАЛИ,
«Заң газеті»

САРАП

НЕКЕ БҰЗУҒА НИЕТТІЛЕРДІҢ 
КӨПТІГІ АЛАҢДАТАДЫ

Ал, медиаторлар ажырасамын 
деген жұптарды татулыққа шақы-
рып, түсіндіру жұмыстарын тоқта-
усыз жүргізіп келеді. Нәтижесінде, 
соттар Аналар кеңесімен бірлесе 
отырып, 2023 жылдың 9 айында 
174 дау бойынша татуластыру 
келісімін жасап, 415 рет кеңес 
беріп, 48 іс-шара өткізді. 

Ө з а р а  ы н т ы м а қ т а с т ы қ т ы 
нығайту мақсатында 2022 жылы 
наурызда Маңғыстау облыстық 
сотының бастамасымен облы-
стық сот Маңғыстау облыстық 
Қазақстан халқы Ассамблеясы 
құрылымдары; аналар, медиация, 
Билер, Ардагерлер кеңестері, Ас-
самблея жастары және этномәде-
ни орталықтарымен отбасы және 
неке, құқықтық мәдениет мәселе-
лерінде халықтың білімін арттыру, 
отбасылық өмір құндылықтарын 
насихаттау, дауды сотқа дейін 
реттеу бағытында меморандумға 
қол қойды. 

Ал, 28 желтоқсан 2022 жылы 
Маңғыстау облысының әкімдігі мен 
Маңғыстау облыстық соты медиа-
ция және азаматтық қоғамдағы өзге 
де татуласу үрдістері саласындағы 
өзара ынтымақтастық жөніндегі ме-
морандумға қол қойып, «Маңғыстау 
медиаторлары» ҚБ құрып, құрамын 
бекітті. Қос меморандум аясында 
міндетті тәрбие беру бағдарлама-
сын әзірлеу, ажырасу сатысындағы 
отбасыларға құқықтық және пси-
хологиялық аспектілерді, ерлі-за

йыптыларды татуластыру бойынша 
пәрменді шараларды қолдана оты-
рып, алғашқы тегін психологиялық 
көмек көрсетіліп, дауды сотқа дей-
інгі және соттан тыс реттеу инсти-
туттары туралы түсіндіру жұмыста-
рын жүргізіп, дауларды баламалы 
түрде шешумен байланысты құқық 
қолдану тәжірибесін түсіндіруге 
бағытталған семинар, дөңгелек 

үстел, пікірталас алаңда-
ры түрінде кездесулер, 
тренингтер өткізіп келеді. 

Мемлекет басшысы 
ағымдағы жылдың 27 
наурызында «Қазақстан 
Республикасының кей-
бір заңнамалық актілері-
не процестік заңнаманы 
жетілдіру және сот жүй-
есін реформалау мәселе-
лері бойынша өзгерістер 
мен толықтырулар енгізу 
туралы» заңға қол қой-
ды.Түзетулермен, оның 
ішінде балалардың мүд-
делеріне қатысты заңдар-
дың жекелеген ережелері 
нақтыланды, кәмелетке 
толмағандардың істері 
жөніндегі маманданды-
рылған ауданаралық 
соттардың (ювеналды 
соттар) құзыретіне аза-
маттық істердің бірқатар 
санаттары берілді. 

Осылайша ағымдағы жылдың 1 
қыркүйегінен бастап жасөспірім-
дерге қатысты істердің барлығы 
кәмелетке толмағандардың істері 
жөніндегі сотта қаралуда. Неке 
бұзу, жалпы кәмелетке толмаған-
дармен байланысты даулардың 
толығымен ювеналды соттардың 
қарамағына берілуі де елімізде 
ата-ана, баланың құқықтарын 
қорғаудың басты орында тұрғанын 
көрсетсе керек.

Алдымен неке бұзылады, бала-
ның тұрғылықты жері анықталып, 

алимент өндіріледі, ерлі-зайып-
тылар арасындағы мүлік бөліске 
түседі. Мұның барлығы сотта қара-
лып, шешімін табатындықтан, бұл 
ұзақ мерзімге созылады. Үсті-үстіне 
іс қараған жүктемесі көп судьяның 
мұндай істерді қарап, тараптарды 
жеке-жеке шақырып, татуластыруға 
мүмкіндігі бола бермесі анық. Оның 
үстіне тұрмысқа шықпаған немесе 

ДЕРЕК ПЕН ДӘЙЕК

СУ ТАПШЫЛЫҒЫН 
ШЕШУ ӨЗЕКТІ

Орталық Азия елдері биыл 
да су тапшылығын сезінді. Ол 
әсіресе, ауыл шаруашылығын-
да қатты байқалды. Бұған осы 
салада тұтынылатын судың 
80 пайызы суғармалы егін-
шіліктің үлесіне тиетіні де 
әсер етті. Мұндағы иррига-
циялық инфрақұрылымның 
орташа пайдалану уақыты 
50 жылдан асады. Аймақтағы 
суарылатын алқаптардың 
жартысынан көбі тұздануда. 
Судың 40 пайызы күтімсіз қалған 

каналдарда текке шығын болуда. 
Сол себепті Еуразиялық даму банкі 
(ЕАДБ) «Орталық Азиядағы тиімді 
ирригация және су үнемдеу» жаңа 
зерттеуінде суарылатын алқаптар 
тиімділігін арттыру мен су үнемдеу-
дің 10 нақты қадамын ұсынып отыр. 
Оның төртеуі аймақтық деңгейде, 
алтауы ұлттық саясат шеңберінде 
жүзеге асырылады. Бұл үшін мем-
лекет, фермерлер және көпжақты 
даму институттарының өзара бірлесе 
жұмыс істеуі қажет. Өйткені, су қоры-
ның тапшылығы – Орталық Азияның 
әлеуметтік-экономикалық дамуының 
негізгі құрылымдық шектеуі. Аймақ 
климат өзгерістеріне едәуір тәуелді 
аймақтардың қатарына жатады. 
Бұл жерде температура жер жүзінің 
басқа жерлеріне қарағанда тез кө-
теріледі. Мұнда құрғақшылық пен су 
тапшылығы кезеңдерінің саны өсуде. 
Мұздықтар алқабының көлемі соңғы 
жарты ғасырда  30 пайызға азайған. 

ЕАДБ ұсынып отырған қадамдар 
2028 жылы күтіліп отырған Арал 
теңізі бассейніндегі суқұйылымы-
ның өзгерістеріне дайын болып, су 
тапшылығының орнын толтыруға 
мүмкіндік береді. Бұл ең алдымен 
аймақ шоғырланған өңірлік қадамды 
талап етеді. Шешімдердің ең тиімдісі 
Орталық Азиялық су-энергетикалық 
халықаралық консорциумын (ОА 
ХСЭК) құру. Консорциум энергети-
калық жобалармен бірге ирригация
лық жобаларды жүзеге асыруды 
қолға алар еді. Оның құрылуы көп-
жақты даму банкілерінің (КДБ) ай-
мақтағы мемлекеттермен диалогын 
және ара-қатынасын жеңілдетеді. 
Консорциумдар бөлек ірі инвести-

циялық жобаларды жүзеге 
асыру үшін де құрыла алады 
(ірі гидротехникалық объек-
тілер). 

Заманауи ирригациялық 
жабдық бойынша маман-
дандырылған аймақтық 
өндірістік-қызмет көрсету 
кластерін құру да аса қа-
жетті шешім болып табы-
лады. Орталық Азия суару 
алқаптары бойынша әлемде 
Қытай, Үндістан, АҚШ және 

Гүлажар БАҚЫТЖАНОВА, 
Маңғыстау облыстық сотының 

азаматтық істер жөніндегі 
сот алқасының төрағасы

(Соңы. Басы 1-бетте)

Пәкістаннан кейін бесінші орын-
да және ирригациялық жабдық 
бойынша 140–320 млн долларды 
құрайтын нарыққа ие.  Бұл әлем 
нарығының 4–8% құрайды.

Орталық Азия елдерінің Ауған-
станмен қарым-қатынас бойынша 
консолидация құруы да көкейкесті 
мәселе. Орталық Азияның су қо-
рын басқару механизмдерінде 
серіктестік схемасын ұсыну орын-
ды, оның ішінде АҚХҚ платфор-
масында және трансшекаралық су 
қорларына байланысты басқа да 
аймақтық ұйымдар шеңберінде.

Су үнемдеу – қаржылық қормен 
қамтамасыз етілуі қажет және ин-
ституционалдық шешімдерді талап 
етеді. Орталық Азияның су-ир-
ригациялық жүйелері ауқымды 
инвестицияларға зәру, оның ішінде 
мемлекеттік-жекеменшік серікте-
стік (МЖС) тарапынан да. Әлемдік 
тәжірибеге сүйенсек МЖС пішінін-
дегі көптеген мысалдар бойын-
ша дәл осы қаржыландыру тәсілі 
тиімді екенін көреміз. Бюджеттік 
қаржыдан басқа бұндай жобалар-
ды қаржыландыруда КДБ қаржы 
қорлары өте үлкен маңызға ие.

Суарылатын алқаптардың жан-
жақты тұздануына байланысты, 
олардың мелиоративті жағдайын 
суару және кәріздеу жүйелерін 
жақсарту арқылы түзеу орынды. 
Мысалы, шаруашылық ішіндегі жер 
каналдарын  науа типтеске ауы-
стырып, ал бұрыннан бар канал-
дарды алқаптарға су беретін құбыр 
жүйелеріне алмастыруға болады. 
Бұл фильтрациялық шығындарды 
үш-төрт есе азайтады.

Суарудың, жерлерді лазерлі 
түрде жоспарлаудың, ауылшару-
ашылық өнімдерін өсірудің зама-
науи технологияларын қолдану 
ұсынылады. Осылайша, сапалы 
жоспарлау атыздар арқылы жер-
беті суарудың жаңа механикалық 
және су үнемдеу технологияларын 
қолдануға мүмкіндік береді. Еңіс 
жерлері түзеліп, атыздар арқылу 
суару жағдайында өнім түсімі 
едәуір артады, әрі су жылына 20-
дан 30% дейін үнемделеді. 

Е.КЕБЕКБАЙ, 
«Заң газеті»

үйленбеген судьялар да бар арамы-
зда. Ол әріптестерімізге неке бұзу 
бойынша даулар қиындық туғызып 
жатады. 

Сондықтан, Азаматтық кодек-
ске өзгерістер мен толықтырулар 
енгізе отырып, осындай дауларға 
сотқа дейінгі міндетті медиацияны 
енгізу қажет деп білемін. Себебі, 
бір ауыз сөзге тоқтаған халықтың 
ұрпағы емеспіз бе?! Ертеде ұлы 
даланың ұлы халқы сотсыз-ақ 
би-шешендердің көмегімен ел ішін-
дегі дауларды сыртқа шығармай 
шешіп отырған. Оған кешегі өткен 
Қазыбек, Төле, Әйтеке билердің 
ұрпаққа қалдырған аманат жазба-
лары куә. Міне, араға бірнеше жыл 
салып, рухани қайта жаңғырған 
медиация ұғымы санаулы уақыт-
тың ішінде өміршеңдігін көрсетіп 
берді. Мысалы, 2020 жылы барлық 
түскен азаматтық істер бойынша 
талап қоюлар 10548 болса, тату-
ласумен аяқталғаны 2946. 2021 
жылы – 9998/3425, 2022 жылы – 
9398/4456, 2023 жылдың 9 айында 
– 6518/3175. 

Президент Қ.Тоқаев кешегі өт-
кен түркі мемлекеттері ұйымы-
ның X cаммитінде сегіз мәселеге 
басымдық берілетінін атап өткен 
еді. Байқап қарасаңыздар, аталған 
сегіз мәселенің ішінде медиация 
мен салт-дәстүр бар. Сондықтан, 
медиацияны жан-жақты дамытып, 
бәріміз дау-жанжалдарды бітімгер-
шілікпен аяқтауға мүдделілік таны-
туға тиіспіз. 

Алдымен неке бұзылады, баланың тұрғылықты 
жері анықталып, алимент өндіріледі, ерлі-за-

йыптылар арасындағы мүлік бөліске түседі. Мұның 
барлығы сотта қаралып, шешімін табатындықтан, 
бұл ұзақ мерзімге созылады. Үсті-үстіне іс қараған 
жүктемесі көп судьяның мұндай істерді қарап, тарап-
тарды жеке-жеке шақырып, татуластыруға мүмкін-
дігі бола бермесі анық. 
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ҚЫЗЫЛ КІТАПҚА ЕНГЕН 
ҚҰСТАР ТӘРКІЛЕНДІ

ЖЕГІҚҰРТ

ЖЕМҚОРЛЫҚҚА ҚАРСЫ 
КҮРЕС ТОҚТАМАЙДЫ 

Былтыр халықпен кездесу кезін-
де Мемлекет басшысы Қасым-Жо-
март Тоқаев: «Еліміздің дамуына 
кедергі келтіріп отырған кеселдің 
бірі – сыбайлас жемқорлық. Онымен 
күресу – баршамызға ортақ мін-
дет. Бұл бағытта соңғы үш жылда 
біраз шаруа атқарылды. Мысалы, 
осындай қылмысы үшін сотталған-
дарды мерзімінен бұрын шартты 
түрде босатуға тыйым салынды. 
Бұдан былай олардан қайтарылған 
қаражат мектеп салуға жұмсалады. 
Жемқорлықпен күрес тиімді болу 
үшін мемлекеттік сатып алу жүйесіне 
бірқатар өзгеріс енгізілді. Сондай-ақ, 
құзырлы орган басшыларының жа-
уапкершілігі артты. Бір сөзбен айт
қанда, жемқорлықпен күрес ешқа-
шан тоқтамайды, жалғаса береді. 
Сонда ғана біз осы індеттен таза 
қоғам құрамыз. Бұл – менің страте-
гиялық мақсатым», – деген болатын.  

Елімізде сыбайлас жемқорлық 
қылмыстарының көпшілігі мемле-
кеттік сатып алулармен немесе осы 
бағытта жұмыс істеп жатқан мерді-
гер компаниялардың жұмысымен 
байланысты екендігі жасырын емес. 
Тендердің тетігін ұстап отырған 
шенеуніктер пара сұрайды, «откат» 
талап етеді. 

Соңғы бір-екі аптаның көлемінде 
ақпарат құралдарында, әлеуметтік 
желіде тендерде жеңіске жеткен 
мердігер компанияның басшысынан 
ірі көлемде пара талап етіп, сол 
үшін былтыр ұзақ жылға сотталып 
кеткен Кентау қаласының бұрынғы 
әкімі Дәурен Махажановқа қатысты 
мәселе қызу талқыланып жатыр. 
Экс-әкімнің ісіне қатысты өткен-кет-
кен жәйттарды еске түсіріп көрсек. 

Дәурен Махажанов Кентау қала-
сының әкімі қызметіне 2019 жылдың 
сәуірінде тағайындалған болатын. 
Көргені көп, түйгені мол шенеунік 
десек қателеспейміз. Еңбек жолын-
да Павлодар облысы әкімінің орын-
басары, оның алдында Ауыл шаруа
шылығы министрлігі құрамындағы 
мекемелерде басшылық қызметтерді 
атқарған. 

Құзырлы органдарға пара туралы 
арызданған «VIP Stroy Company» 
серіктестігінің директоры О.Артықа-
лиевтің сотта берген жауабына қа-
рағанда, 2019 жылы ол Л.Бобрышев 
деген кәсіпкермен танысады. Ол 
Кентау қаласындағы жол жөндеу 
жұмыстарына қатысуға шақырған. 
Осы мақсатта Бобрышев Артықали-
евті Кентау қаласының әкімі Маха-
жановпен таныстырған. Жол-жөндеу 
жұмыстары мемлекеттік-жекеменшік 
әріптестік жобасы аясында жүзе-
ге асқан. Келісім бойынша мерді-
гер құрылысқа қажетті ақшаны 
өзі шығарады, ал мемлекет бұл 
шығындарды бес жыл бойы бөліп 
төлеп құтылатын болған. Бобрышев 
осы қаражаттарды кедергісіз ауда-
рып отыру үшін Артықалиевтен 50 
миллион теңге сұраған. Ол оның 40 
миллионы әкім Махажановқа, 7,2 
миллионы А.Евниев деген азаматқа 
берілетінін, ал 2,5 миллион теңгесі 
өзіне қалатынын айтқан. 

2020 жылың наурызында Артықа-
лиевтің фирмасы тендерде жеңіске 
жетіп, облыстық Жолаушылар көлігі 
және автомобиль жолдары басқар-
масымен, сонымен бірге Кентау 
қалалық Жолаушылар көлігі және 
автомобиль жолдары бөлімімен 
келісімшартқа отырады. Жобаның 

жалпы құны 1 миллиард 720 милли-
он теңгеден асқан. Мердігер өзіне 
тиесілі міндетін атқаруға кіріседі. Ал 
Бобрышев Артықалиевтің 50 мил-
лион теңге беру туралы уәдесінен 
тайқып кетпейтініне көз жеткізу үшін 
алғашқыда «VIP Stroy Company» 
серіктестігі құрылтайшыларының 
құрамына кірген. Кейін 2021 жыл-
дың ақпанында Артықалиевпен 50 
миллион теңге қарыз беру жөнінде 
келісімшарт жасасқан. Келісімде 
қарыздың 2021 жылдың соңына 
дейін қайтарылуы тиістігі жазылады. 
Үкімде осы тірліктің бәрін Бобрышев 
Махажановтың тапсырмасы бойын-
ша жүргізгені келтірілген. Артықа-
лиевтің айтуынша, Махажановпен 
кездесу барысында әкім оған «менің 
шаруамды қашан шешесің?», «Бо-
брышев менің сәлемдемемді айтты 
ма?» деген сияқты сөздерді айтқан, 
әңгіменің ақша туралы екендігін 
білдіру үшін қолымен ишара жасап 
көрсеткен. 

Артықалиевтің фирмасы Кен-
таудағы жол жөндеу жұмыстарын 
2021 жылдың желтоқсанында толық 
аяқтаған. Жұмыстың сапасы толық 
тексеріліп, мемлекеттік қабылдау-
дан өткен. Бірақ Артықалиев уәде 
еткен ақшасын бермеген. Осыдан 
кейін Бобрышев ақшаны баяғы жа-
сасқан келісімшарт арқылы талап 
ететінін айта бастайды. Ақыр аяғын-
да, дәлірегі былтырғы жылдың 19 
ақпанында Артықалиев антикордың 
Алматы қаласы бойынша департа-
метіне арызданған. Неге жергілікті 
жерге емес, Алматыдағы құзырлы 
органға арызданған? Бұл туралы 
ешқандай түсінік жоқ. 

Артықалиев Бобрышевті ақша 
беру үшін Алматыға шақырады. Сол 
күні кешкісін антикор Бобрышевті 
Алматыдағы кафелердің бірінде 108 
мың доллармен ұстайды. Келесі күні 
Бобрышев құзырлы органға Махажа-
новтың өзінен және Артықалиевтен 
ақша талап еткені жөнінде арыз 
жазып берген. Яғни, ол жазасын 
жеңілдету үшін «сыбайластарды 
әшкерелеу операциясына» қатысуға 
келісімін берген. 

Арнайы жазба құралдарымен 
қамтамасыз етілген Бобрышев Кен-
тауға келіп, Махажановпен оның 
қызметтік бөлмесінде жолығады. 
Кездесу барысында әкім ақшаны 
қалай алатынын өзі айтатынын 
білдіреді. 22 ақпанда Махажанов 
ақшаны алу үшін өзінің мектепте 
бірге оқыған досы, банктің Түркістан 
облыстық филиалының директоры 
қызметін атқаратын Б.Түймебаевты 
жіберген. Сол күні Түймебаев 98 500 
долларды Бобрышевтан Шымкент-
тегі қонақ үйлердің бірінде алып, 
артынша антикорға ұсталған. 

23 ақпанда Б.Түймебаев құзыр-
лы органға өзі арқылы заңсыз ақша 
алмақ болған Махажановқа шара 
көруді сұрап, арызын жазып береді. 
Яғни, ол да тергеумен бірге жұмыс 
істеуге мәжбүр болған. Антикордың 
қызметкерлері оны Махажановпен 
телефон арқылы сөйлестіріп, ақ-
шаны не істеу қажеттігін сұратады. 
Махажанов долларды теңгеге ауыс
тыруды, осыдан кейін оны тығып 
тастау қажеттігін айтыпты. Әкімнің 
ақшаны жуық арада алмайтынын 
түсінген соң тергеушілер шұғыл-із-
дестіру операциясын тәмамдап, 
Махажановты ұстау туралы шешім 
қабылдаған. Сонымен криминал-

дық драманың финалына да келіп 
жеттік. 

...Сол күндері Дәурен Махажанов 
мазасыз күй кешкен. Ол тірліктің 
дұрыс бағытта жүріп жатпағанын 
сезген сияқты. Әлденеден күдіктен-
ген. Сенім білдірген адамдарының 
әрекеттерінен секем алған. Әсіресе, 
ол ақша алып келуге жіберген Түй-
мебаевтың достарға арналған ортақ 
чаттан шығып кеткенінен қатты 
сезіктенеді. Сотта берген жауабына 
қарағанда, ол өзінің досы, Ұлттық 
қауіпсіздік комитетінің Кентау қала-
лық бөлімінің бастығына кіріп, оның 
ұялы телефон арқылы Түймебаев
пен сөйлескен. Не сөйлескендері 
белгісіз. Шамасы ол істің насырға 
шапқанын түсінген. Осыдан кейін 
дереу еңбек демалысына шығып 
кеткен. Антикордың қызметкерлері 
оны 24 ақпанда үйінен келіп ұстаған. 

Пара алу қылмысы соңына дейін 
жетпегендіктен Д.Махажановтың ісі 
сотқа «аса ірі көлемде пара алуға 
оқталу» бабымен түскен. Сотта экс-
әкім өзіне тағылған айыптаулардың 
ешқайсысын мойындамаған. Ол 
тендерлік комиссияға ықпал ете 
алмағанын, қабылдау құжаттары-
на қол қоюға құзыры болмағаны 
алға тартқан. Сот оны жоғарыдағы 
бап бойынша кінәлі деп тауып, 10 
жылға бас бостандығынан айырды. 
Ал параға делдалдық жасаған Л.
Бобрышев 1 жылға, Түймебаев 1,5 
жылға бас бостандығынан айыруға 
сотталды. 

Тамызда апелляциялық алқа 
Махажановтың берген шағымын 
қанағаттандырусыз қалдырды. Үкім 
өзгеріссіз күшіне енді. 

Ал енді биыл шілдеде Жоғарғы 
Сот Махажановтың ісін қайта қа-
раған. Сотқа кассациялық арыз-
ды Бас прокурор Берік Асыловтың 
өзі берген. Сот Махажановтың ісін 
Қылмыстық кодекстің 190-бабы 
4-бөлімінің 2-тармағымен (аса ірі 
көлемде алаяқтық жасау) қайта са-
ралап, 5 жылға бас бостандығынан 
айыру жазасын тағайындады. Қыр-
күйектің басында Қонаев қалалық 
соты Махажановтың ісін тағы қарап, 
оны 2 миллион теңгеге жетпейтін 
айыппұлмен босатқан. 

Алайда жуырда Алматы облыстық 
сотының апелляциялық инстанция
сы Кентау қаласының бұрынғы әкімі-
не қатысты жазаның өтелмеген 
бөлігін неғұрлым жеңіліне ауыстыру 
туралы Қонаев қалалық сотының 
шығарған қаулысының күшін жойды. 
Сотқа осы жөнінде талап арызды 
прокуратура берген. 

«Прокурордың талап-арызы қа-
нағаттандырылды. Сот үкімі орындау 
үшін Астана қаласының полиция 
департаментіне жіберілді. Бүгінгі 
таңда Махажанов жазасын одан әрі 
өтеу үшін ҚР ІІМ қылмыстық-атқару 
жүйесі комитетінің №64 мекемесіне 
жеткізілгендігін хабарлаймыз», –
делінген Алматы облыстық сотының 
хабарламасында.

Жалпы, Кентаудың әкімінің ісі 
қоғамда үлкен резонанс тудыр-
ды. Былтыр тамызда Махажановқа 
шығарылған үкім күшіне енген соң 
Түркістан облысының әкімі Өмірзақ 
Шөкеев отставкіге кетті. Облыс тіз-
гінін бұдан кейін қолға алған Дархан 
Сатыбалды сыбайлас жемқорлықпен 
күреске баса назар аударды. 

Биыл Түркістан қаласы тұрғын-
дарымен өткен кездесуде өңір бас-
шысы: «Облыста сыбайлас жемқор-
лыққа қарсы бірінші адам – менмін. 
Азаматтардың заңға сай өмір сүруіне 
біз де мүдделіміз. Жемқорлыққа 
жол берген басшылар мен мемле-
кеттік қызметшілер міндетті түрде 
жұмыстан босатылады. Ал жалпы 
жемқорлықпен қоғам болып күре-
суіміз керек. Параны алушы да, бе-
руші де жауапты екенін білесіздер. 
Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес 
тоқтамайды, – деген болатын. 

Айтса айтқандай, жемқорлыққа 
қарсы күрес тиімді болу үшін нақты 
шаралар қолға алынды. Соңғы бір 
жылдың көлемінде облыста қара-
мағындағы қызметкерінің жемқор-
лық қылмысы үшін біраз аудан бас-
шылары отставкіге кетті. Жемқорлық 
тәуекелдеріне жол берген басқарма 
басшысы қызметінен босатылды. 

ОРТАҚ МҮДДЕ

Ер адамнан балобандар мен қарабауыр бұлдырық құстары тәркілен-
ді. Күдікті құстарды жеңіл көлікпен тасымалдаған. Жағдайды одан әрі 
анықтау үшін ұсталған адам полиция бөліміне жеткізілді. 

Қазіргі уақытта Қылмыстық кодекстің 339-бабы 1-бөлігі бойынша 
сотқа дейінгі тергеу жүргізіліп жатыр. Бұл бап өсiмдiктердің немесе жа-
нуарлардың сирек кездесетiн және құрып кету қаупi төнген, сондай-ақ 
пайдалануға тыйым салынған түрлерімен, олардың бөліктерімен немесе 
дериваттарымен заңсыз айналысқандарға жаза белгілеуді көздейді. 
Қылмыс әшкереленгеннен кейін жабайы құстар Шымкенттің мемлекеттік 
хайуанаттар бағына берілді. 

Сондай-ақ, түркістандық тәртіп сақшылары Жетісай ауданының ау-
мағында заңсыз жер қойнауын пайдаланумен айналысқан Түркістан 
облысы мен Шымкент қаласының 4 тұрғынын анықтады. Олардан 1 жүк 
тиегіш және «Хово» маркалы 12 жүк автокөлігі тәркіленді. Автокөліктер 
тұраққа қойылды.

Қазіргі уақытта олардың құмды заңсыз өндіруге қатысы бар екендігі 
дәлелденді, ал келтірілген шығын шамамен 32 миллион теңгені құрады. 
Осы жағдайға орай Қылмыстық кодекстің 334-бабы 2-бөлігі бойынша 
(жер қойнауын өз бетінше пайдалану) сотқа дейінгі тергеу жүргізілуде. 
Құзырлы орган тарапынан арнайы сараптама тағайындалды. 

Түркістан облысының полицейлері жер қойнауын заңсыз пайдалану 
және табиғат қорғау заңнамасының талаптарын бұзу фактілерін анықтау 
мен жолын кесу бойынша жедел-профилактикалық іс-шараларды жал
ғастыруда.

«ҚОРҒАУ» БОРЫШКЕРЛЕРДІ 
АНЫҚТАЙДЫ

Биылғы жылдың сәуір айынан бастап Түркістан облысының 
аумағында «Қорғау – қауіпті жүргізуші» бағдарламасы жұмыс 
істеп келеді. Аталған бағдарлама «Сергек» камералары арқылы 
тәртіп сақшыларына жол қауіпсіздігін қамтамасыз ету мен жол 
қозғалысы ережелерін бұзудың алдын алуға бақылау жүргізуге 
көмектеседі.

Мәселен, «Қорғау» мобильді қосымшасы республикалық маңызы 
бар жолдарда қызмет атқаратын Түркістан облысы патрульдік полиция 
батальоны қызметкерлерінің планшеттері мен қала сыртындағы трасса-
ларда орналасқан «Сергек» камераларына қосылған. Бұл жол қозғалысы 
ережелерін бұзушылар мен борышкерлерді анықтау бойынша жұмысты 
жеңілдетеді. 

Мысалы Түркістан облысы Полиция департаменті жедел басқару ор-
талығына «Қорғау» бағдарламасы арқылы «Мерседес Бенц» автокөлігіне 
дабыл келіп түсті. Онда көлік иесінің 5 миллион теңгеге жуық қарызы 
бары көрсетілген. Кезекші дереу патрульдік полиция қызметкерлерін 
көлік құралын анықтауға және тиісті шаралар қабылдауға бағыттады. 
Тәртіп сақшылары аталған автокөлікті «Шымкент-Самара» тас жолында 
тоқтатып, айыптұраққа қойды. Автокөлік иесімен түсіндірме жұмыстары 
жүргізіліп, қарызды уақытылы төлеу қажеттігі ескертілді. 

Жалпы полицейлер 6 ай ішінде «Қорғау» бағдарламасының көмегімен 
айыппұлын төлемеген жүргізушілердің 500-ден астам көлік құралын 
анықтап, айыптұраққа қойған. Мұндай кешенді шаралар аймақтағы 
құқық бұзушылықты азайтып, азаматтардың жауаптылығын арттыра 
түсері ақиқат.

Бетті дайындаған 
Бекбол ҚАЛДЫБЕК
ТҮРКІСТАН ОБЛЫСЫ

ПӘРМЕН

Биылғы жылдың 10 айында елімізде сыбайлас жемқорлық санатын-
дағы бір жарым мыңға жуық қылмыстық іс тіркелген. Сыбайлас жемқор-
лыққа қарсы іс-қимыл агенттігінің таратқан мәліметі бойынша осы 
салада  1100-ден астам адамның қылмысы әшкереленген, олардың 158-і 
әртүрлі деңгейдегі басшылар. Сотқа 1 мыңнан астам іс жіберілді, олар 
бойынша 282 миллиард теңге залал мемлекетке өндірілген.

Т ү р к і с т а н 
о б л ы с ы н ы ң 
п о л и ц е й л е р і 
ш ы м к е н т т і к 
тұрғыннан Қы-
зыл кітапқа ен-
ген он шақты 
құс тәркіледі. 

Түркістан облыс
тық Полиция де-
партаментінің ха-
барлауынша, тәртіп 
сақшылары тінту 
кезінде күдіктіден 
Қазақстанның Қы-
зыл кітабына ен-
гізілген құстардың 
сирек кездесетін 
және құрып кету қа-
упі төнген 10 түрін 
тапқан. 
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дан да кенде болмады. Бірқатары, 
«Қазақстан Республикасының Тәу-
елсіздігіне 10 жыл» медалі, «Ғылым-
ның жетістіктері мен дамуы үшін», 
«Қазақстан халқы Ассамблеясына 
20 жыл», «Әл-Фараби атындағы 
Қазақ Ұлттық университетінің 80 
жылдығы», «Қазақстан Консти-
туциясына 25 жыл», «Қазақстан 
Республикасының Тәуелсіздігіне 30 
жыл» мерейтойлық медальдарымен 
және көптеген грамоталармен мара-
патталған. Талдықорған қаласының 
Құрметті азаматы. 

Еңбектерін атап өтсек, «Әлеумет-
тік қызмет және әлеуметтік таным», 
«Қазақ философиясы», «Философия 
тарихы», «Шығыс философиясы», 
«Философиялық танымның жеке 
сипаты», «Ғылым философиясы», 
«Құқық философиясы», «Тұлғаның 
жеке танымы» және т.б. моногра
фиялар, оқулықтар мен оқу құрал-
дарының авторы.

Аманжол Қасабекұлы нендей 
қызмет атқармасын, қандай биік-
тен көрінбесін алдымен өз кәсібінің 
білгір маманы, мықты басшысы 
ретінде таныла білді. Уақытысында 
екінің бірі бара бермейтін филосо-
фия ғылымы саласындағы тұңғыш 
докторлардың бірі атанды. Көптеген 
лауазымды қызметтер атқарды. Біл-
геніңді өзгелерге үйрету де өмірдің 
заңдылығы демекші, ұстаздық етіп, 
талай шәкірт те тәрбиеледі. Қай 
ортада, ұжымда болмасын, сыйлы, 
абыройлы болды. 

Адамның адам боп қалыпта-
суына, өсіп-өнуіне оның ортасы, 

ТҰЛҒА

ЖАҚСЫ АДАМДАР 
ЖАЙЛЫ ЖЫР 

ТАУСЫЛМАЙДЫ

МЕРЕЙ

ТӘУЕЛСІЗДІК – 
ТҰҒЫРЫМ

аралас-құраласқан адамдары, сый-
ласқан кісілері көп әсер ететіні рас. 
Осы тұста сөз зергері Ғабит Мүсіре-
повтің: «Тұла бойы тазалықтан ғана, 
бауырмалдықтан ғана, айнымас, 
бұлжымас мейірімділіктен ғана жа-
ралғандай» жан еді деген тұжырымы 
ағамызға арнап айтылғандай еді. 

Аманжол Қасабекұлының досы 
көп болатын. Досы дейміз-ау, өзі 
үлкенді де, кішіні де аңғал мінезімен 
дос көретін, көптің ортасын ұна-
татын. Жасынан тазалықпен көзін 
ашқан ол ешкімнің ала жібін аттама-
ды. Бұл кезектi бiр қыздырма қызыл 
сөз емес. Біз Аманжол ағамен ара-
лас-құралас болғандағы оның бой-
ынан байқағанымызды ғана айта-
мыз. Ағаны ұстаздары, әріптестері, 
қарамағында істеген қызметтестері, 
сыйлас болған өзге де кісілер ыстық 
ықыласпен еске алып отырады. 
«Бүгінгідей биікке жеткенім үшін 
қазақтың осы біртуар азаматына, 
асыл ұстазыма қарыздармын» деп 
отырады.

Өмірлік ұстаз бола білген ағамыз 
жарық дүниеден кеткенше, ба-
сынан бағы таймаған адам. Әрине, 
бұл жалғанда төрт құбыласы түгел 
болған пенде сирек. Алайда тірліктің 
ләззаты отбасында дейтін болсақ, 
Аманжол ағамыз бұл жағынан да 
бақытты жан болатын.

Өмірлік жары философия ғы
лымдарының кандидаты, қауым
дастырылған профессор Аликенова 
Күлпан – елдің елеулі қызы, ұлағат-
ты ұстаз, аяулы ана, асыл жар бола 
білді. Күлпан Нұрғазықызының сөй-
леген әр сөзі төгілген маржанмен 
тең, ішкі дүниесі алғаусыз. Оның 
болмысы қай адамды да тәлім мен 
тәрбиеге шақырып тұрғандай. Ал, 
сыртқы көркем келбеті мен ішкі 
әлемінің астасуы әрине сирек кезде-
сетін адами болмыс. 

«Жақсы адам – Алланың нұры» 
дейді. Өресі биік, кішілік пен кісілік-
тен аттамаған жандармен қызмет-
тес болып, бір дастарқанда дәмдес 
болғанымды – тіршіліктегі нұрлы бір 
кезеңі десем болады...

Ағамыз Аманжол Қасабекұлы 
жөнінде ұзақ әрі жан-жақты айта бе-
руге болады. Жақсы адамдар туралы 
әңгіме таусылған ба?!. Таусылмайды 
да! Аманжол аға туралы мерзімді 
басылымдарда мақалалардың жиі 
жарық көруі заңдылық. Ардақты 
ағамыз көзі тірі болса сексеннің сең-
гіріне шығар еді, ол кісі турасында 
жарыса жазатындар тіпті көбейетіні-
не сенімдімін. Дұрыс-ақ, Аманжол 
аға секілді кісілер туралы қанша 
жазылып, айтылса да артықтық 
етпейді. Өйткені, асыл адамның, 
ғалымның, ұлағатты ұстаздың өмір 
жолы көпке, әсіресе жастарға үл-
гі-өнеге. Бәлкім, асыл адам айнымас 
деген осы шығар.

Аманжол Қасабекұлы тірісінде – 
табындыратын, жоғында сағындыра-
тын – қайталанбас тұлға! Ұстаздың 
жүріп өткен осынау өмір белестеріне 
зер салсақ, тағылымға толы. Мақта-
уға емес, мақтануға тұрарлық өне-
гелі өмір жолы...

Ләззат ЕРКІНБАЕВА,
әл-Фараби атындағы ҚазҰУ,  

Академиялық мәселелер 
бойынша Басқарма 
мүшесі-Проректор, 

з.ғ.д., профессор  

Қазақ дәстүрі тек ата-ананы ғана емес, жалпы адамды сыйлауға 
баулиды және өзге тілмен қатар, өз тіліңе құрметпен қарауды та-
лап етеді. Тілі өлген ел – тірі өлген ел, демекші, ұлтымыздың басты 
құндылығы – ана тілі. Оны қадірлеп, сақтауымыз қажет.

ПІКІР

ТІЛІ ӨЛГЕН ЕЛ — ТІРІ ӨЛГЕН ЕЛ

Менің елім – көп ұлтты Қазақстан. Осы Қазақстанда қан-
ша ұлттың баласы бір анадан туғандай тату-тәтті өмір сүріп 
жатыр. Сонымен қатар, Қазақстанда барлық ұлттар арасын-
да татулық пен бірлік және достық орнағаны – бәріміз үшін 
мақтаныш. Менің туып өскен жерім – тәуелсіз Қазақстан.

Қазіргі Қазақстан әлем сахнасын-
да мақтанарлықтай беделге ие. Мем-
лекетіміз осындай аз ғана уақыттың 
ішінде көптеген ірі экономикалық, 
саяси және әлеуметтік жетістік-
терге қол жеткізді. Қазіргі таңда 
Қазақстан жас мемлекет бола тұра, 
көптеген елдерден әлдеқайда алда. 
Еліміздің аяғынан нық тұруы, ұлттық 
қауіпсіздікті қамтамасыз ету және 
экономикамыздың жедел қарқынмен 
дамуы – қазіргі таңда негізгі страте-
гиялық бағыттар. Бүгінгі Қазақстан 
– тек өзі орналасқан аймақта ғана 
емес, бүкіләлемдік проблемаларды 
талқылауда және шешуде ықпал-
ды рөл атқаратын ел. «Қаз тұрып, 

қадам басқан тәуелсіздік сәбилік 
тұсауын өміршең уақытқа кестірген 
кезден бастап, осынау 32 жылдың 
бедерінде айшылық жерді алты рет 
аттаған алып секілді, дәуір жалынын 
мығым ұстап, тізгінін бекем қаға 
білді» – деп желтоқсанның куәгері, 
жазушы Қайым-Мұнар Табеев ай-
тқандай, егемен Қазақстанды бүгін-
де барша әлем танып отыр.

Тәуелсіздік алғандағы алғашқы 
әрекеттердің арасында мемле-
кетіміздің ұлттық валютасы – тең-
гені енгізу, көршілес мемлекет-
термен шекараны белгілеп алу, 
Конституциямызды бекіту бар еді. 
Ата Заңымызға сәйкес Қазақстан 

Айдана ӘБДУӘЛИЕВА, 
Ақтөбе облысы

мамандандырылған 
ауданаралық экономикалық 

соты кеңсесінің бас маманы – сот 
мәжілісінің хатшысы

Тіл – ана тілі атануы үшін, ол 
күнделікті өмірде ұдайы қолданыс
та болуға тиіс. Ал, біздің заманымыз 
жазу заманы: жазумен сөйлесу, 
ауызбен сөйлесуден артық дәре-
жеге жеткен заман. Сондықтан 
сөйлей білу қандай керек болса, 
жаза білудің керектігі одан да ар-
тық. Тараптардың сотқа жіберген 
өтініштерін, хаттарын бағалай 
келе, барлығы болмаса да, кейбір 
тұлғалардың арыздарынан қазақ 
тілін төмен дәрежеде меңгергені 
білінеді. Мысалы, бір қылмыстық 
іс бойынша шығарылған айыптау 
үкімімен қорғау тарапы келіспей, 
апелляциялық шағымын жазған. 
Өзінің апелляциялық шағымын 
қазақ тілінде жазғанымен, кейбір 
сөздерін орыс тілде жазған. Осы-
дан көріп тұрғанымыздай орыс тілі 
біздің ойымызға, санамызға әбден 
кіріп, күнделікті өмірімізде сөз 
алмасу тілімізге айналған. Халық 
үшін өзге тілде сөйлеу қауіпті емес, 
өзге тілде ойлау қауіпті.  

ҚР Жоғарғы Сотының жанын-
дағы Сот әкімшілігі Республика-
дағы сот жүйесінің құжат айналы-
мының мелекеттік тілдегі үлесіне 
тоқсан сайын мониторинг жүргі-
зеді, яғни тіл мәселесі бүгінгі күнде 
қатаң бақылануда. Мемлекеттік 
мекемелерде, оның ішінде – сот 
жүйесінде, құжат айналымы қазақ 
тілінде жүргізіледі.

Мемлекеттік тілді насихаттау 
және оны қолдану аясын кеңейту 
бағытында іс-шаралар өткізілуде. 
Ақтөбе облысы соттарының 2023 
жылдың 9 айында көптеген іс-шара 
атқарған.

ҚР Қылмыстық процестік ко-
дексінің 30-бабының 1-бөлігіне 
сәйкес – ҚР қылмыстық сот iсiн 
жүргiзу қазақ тілінде жүргiзiледi, 
сот ісін жүргізуде қазақ тілімен қа-
тар ресми түрде орыс тілі, ал қажет 
болған кезде басқа тiлдер де қол-
данылады. Қылмыстық процесті 

жүргізетін орган істі орыс тілінде 
немесе басқа тілдерде жүргізу қа-
жет болған кезде сот ісін жүргізу 
тілін өзгерту туралы уәжді қаулы 
шығарады.

ҚР Жоғарғы Сотының 2016 
жылғы 22 желтоқсандағы № 13 
«Сот ісін жүргізу тілі қағидатын 
қолданудың кейбір мәселелері 
туралы» Нормативтік қаулысының 
(әрі қарай-Нормативтік қаулы) 
11-1-бабына сәйкес, сот процеске 
қатысушылардың өтінішхаты бо
йынша немесе өз бастамасы бо
йынша сот ісін жүргізу тілін өзгерту 
туралы қаулы шығаруға және істі 
мемлекеттік (қазақ) тілде қарау-
ды жалғастыруға құқылы. Яғни, 
іс-жүргізу тілін қазақ тілінен орыс 
тіліне өзгерту соттың құзыретіне 
жатпайды, ал керісінше орыс тілі-
нен қазақ тіліне өзгертуге құқылы. 

Нормативтік қаулының 13-ба-
бына сәйкес, сот ісін жүргізу тілі 
туралы заңнаманың талаптарын 
сақтамау процестік заңды елеулі 
түрде бұзу болып табылады және 
шығарылған сот актілерінің күшін 
жоюға әкеп соғады. Бұл заң тала-
бы, мемлекеттік тілге деген, аса 
жоғары қатынасты көрсетеді.

Акмарал АЛИЕВА, 
Ақтөбе қаласы 

№2 сотының судьясы 

(Соңы. Басы 1-бетте)

және Қазақстандықтар ешкімнің 
жеріне көз салмайды, бірақ өз жерінің 
бір сантиметрін де ешкімге бермейді. 
Мұндай істердің орындалуы – ерекше 
тарихи жетістік. Айта берсек 32 жыл-
да жеткен еліміздің жетістігі өте көп. 
Дегенмен, бұл жетістіктерге жетуде 
еліміз көп қиыншылықты көргенін 
ұмытпағанымыз жөн. Қазақстан 
тарихында бұл күн ешқашанда ұмы-
тылмайтын, бақытты бағасымен 
халқымыздың есінде мәңгілік сақта-
лып қалары анық.

Б и і к  м а н с а п , 
бақ-дәулетті, ай-
наласы көрсететін 
қошемет-құрметті 
көтере алмай жата-
тындар баршылық. 
Ал, Аманжол аға 
осының бәрін көрді, 
бірақ, болмысы өз-
гермеді. Ағамыздың 
өмірінде айнымай 
ұстансам деген өз 
жолы болды.

Тоқ тық та  д а , 
аштықта да,  ла -
уазымның биігін-
де де ,  зейнетке 
шыққаннан кейін 
де адамдық, аза-
маттық келбет ін 
жоғалтпаған, қан-
мен берілген жақсы 
қасиеттерінен ай-
нымаған бірден-бір 
жан осы Аманжол 
Қасабекұлы десем, 

артық айтқаным емес. Менің жа-
дымда алғаш көргендегі сол баяғы 
Аманжол ағаның бейнесі тұрады... 

Адамды абырой өсіреді, өркенде-
теді. Ал, ол қалай келеді? Бұл тура-
лы небір өмір тәжірибелері толысқан 
азаматтар абырой адал еңбекпен ке-
леді деп айтады. Осындай еңбекпен 
ел құрметіне бөленген деп ауыз 
толтырып Аманжол ағаны айтуға 
болады. Ендеше, ол кісінің өмір және 
еңбек жолдарына тоқталсақ.

Алатаудың баурайындағы табиға-
ты тамаша шағын ғана ауыл Бостанда 
дүниеге келген бала ұлағатты ұстаз, 
данагөй ғалымға айналды. Арман 
қуған қаршадай қазақ баласы 1964 
жылы М.В. Ломоносов атындағы 
Мәскеу мемлекеттік университетінің 
философия факультетіне оқуға 
түседі. Кейіннен еңбек жолын 1969 
жылы жолдамамен Жамбыл педаго-
гикалық институтында аға оқытушы 
қызметінен бастап, ұстаздықтан 
бөлек, партбюро институтында хат-
шы, облыстық кәсіподақ комитетінің 
мүшесі болды. 1977 жылы адамзат 
қызметінің тарихи-философиялық 
мәселелері бойынша кандидаттық 
диссертациясын қорғады.

1989 жылы әлеуметтік қызметтің 
теориялық-әдіснамалық мәселелері 
бойынша докторлық диссертация 
қорғады, 1991 жылы профессор 
атағына ие болды. Аманжол Қаса-
бекұлы жастайынан талай асуларды 
алып, белестерді бағындырды. Қал-
тарысы мен бұлтарысы көп мына 
өмірде ешуақытта, ешбір қиындыққа 
мойымады. Марапат-мадақтама-

ЖАҢАШЫЛДЫҚ ЖАРШЫСЫ
Қазақстанның білім көкжиегінде ғана емес, бүгінгі күні әлемдік 

білім кеңістігінде ҚазҰУ-дың алар орны бөлек. Тоқсан жылдық 
тарихы бар әл-Фараби атындағы Қазақ Ұлттық университетінің 
аты басқа өркениетті елдерге де жақсы танымал. 

Мұндай  биік бедел, кең танымалдық өзінен-өзі келген жоқ. Білім 
ордасының бүгінгі бет-бейнесінің қалыптасуына қаншама адам еңбек 
сіңірді. Университеттің халықаралық талаптарға сай болуы үшін жылдар 
бойы ауқымды жоспарлар құрылып, айтулы жобалар жүзеге асырылды. 

Әл-Фараби атындағы ҚазҰУ-ды – жаңашылдықтың жаршысы деуге 
әбден негіз бар. Өйткені, білім саласы бойынша әлемде өзін дәлелдеген 
соны жаңалықтың барлығы алғаш рет осы білім ордасында сыналып, бар 
игілік те  жастарға осы университетте алғаш рет ұсынылады. Осындай 
жанкешті жұмыстардың, тоқтаусыз жүргізілген іс-шаралардың арқасында 
университет Орталық Азия өңірінде «QS Stars Rating System» халықара-
лық рейтингіне қатысып, «Бес жұлдыз» артықшылығын иеленді. ҚазҰУ 
– орта Азия елдеріндегі жоғары оқу орындары арасында бұл марапатты 
иеленген бірден бір университет екенін мақтанышпен айтамыз. 

Қазір білім аламын, кәсіп меңгеремін деген жастарға таңдау көп. Ағыл-
шын, қытай, түрік, жапон, кәріс сияқты әлемдік тілдерді еркін меңгерген 
жастар бұрынғыдай тек Қазақстандағы жоғары оқу орындарымен шек-
теліп қалмай, білімді дүниежүзінің жетекші университеттерінен алысы 
келеді. Біздің мақсатымыз – ҚазҰУ-ды сондай айтулы университеттер 
қатарына қосу. Егер оқу орнындағы білім мен жағдай жетекші универ-
ситтермен бірдей болып тұрса, еліміздің талапты жастарды шекара асып, 
шетелге кетпейтіні анық. Біз өзіміздің білімді жастарды өз елімізде тәрби-
елеуге, туған жерінде кәсіп меңгеруіне жағдай жасауды мақсат етіп ке-
леміз. Ең бастысы, бұл бағытта қолға алынған жұмыстар нәтижесіз емес.

Мәселен IAAR Eurasian Universitu Ranking (IAAR EUR-2021) Аккре-
дитация және рейтинг агенттігі (HAAR) Қазақстан, Ресей, Қырғызстан, 
Беларусь, Украина, Әзірбайжан мен Молдова мемлекеттеріндегі жоғары 
оқу орындарына талдау жүргізіп, ҚазҰУ-ды ең үздік университет деп 
таныған. Ал бұл рейтингке назар аударған тәуелсіз мемлекеттер доста-
стығына кіретін елдердің жастары біздің университетімізге таңдау жасауы 
әбден мүмкін. Бүгінде университетте 16 факультет, 67 кафедра, 8 ҒЗИ, 
29 ғылыми орталық бар. Өз саласын жетік білетін, шәкірттерге үйретері 
көп үш мыңнан астам оқытушы қызмет етеді. Сонымен бірге 23 мыңнан 
астам студент білім алуда. Олардың арасында әлемнің 50-ден астам елі-
нен келген студент бар екенін айта кеткен жөн. 

2011 жылы ҚазҰУ Орта Азия университеттерінің арасында алғашқы 
болып БҰҰ-ның бүкіл әлемде мойындалған он қағидатын қолдау бойынша 
«Академиялық ықпал» бағдарламасына қосылды. Бұл бағдарлама негізі-
нен адам құқығына, сауаттылыққа және жанжалдарды шешуге қатысты 
мәселелерді заңды тұрғыдан шешуге бағытталған. 

Міне, ҚазҰУ осындай іргелі жетістіктерімен тоқсан жылдық мерейтой-
ына қадам басқалы отыр. Ұйымшыл ұжымның алдағы уақытта да жетер 
жетістігі азаймасын!

Гүлмира ҚАЛИЕВА, 
әл-Фараби атындағы ҚазҰУ кеден, қаржы және 

экологиялық құқық кафедрасының доценті, 
заң ғылымдарының кандидаты

ҚазҰУ – 90
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ҚҰҚЫҚТЫҚ КЕҢЕС

БАЛАНЫҢ КӨҢІЛІ 
МҮЛІКТЕН БАҒАЛЫ

Конвенцияның 5-бабына сәйкес, апостиль 
қолдардың түпнұсқалылығын, құжатқа қол 
қойған адамның кiм екендiгiн және тиiстi 
жағдайларда бұл құжат бекiтiлген мөрдің 
немесе мөртаңбанның түпнұсқалылығын 
куәландырады. Апостильге қойылған қол, мөр 
немесе мөртаңба ешқандай растауды немесе 
заңдастыруды талап етпейдi және бұл құжат-
ты Гаага конвенциясына қосылған барлық 
мемлекеттерде пайдалануға болады.

Егер ел 1961 жылғы Гаага конвенциясының 
қатысушысы болып табылса – апостиль мөрта-
баны қажет. Немесе – консулдық заңдастыру 
қажет.

Шынайы ақпарат көзі болып заңдасты-
рылған құжат ұсынылатын ұйым болады, 
себебі бір мемлекет шеңберінде түрлі орган-
дар шетел құжаттарын заңдастыруға түрлі 
талаптар қояды. Сондықтан заңдастырылған 
құжат тапсырылатын органда заңдастыру 
түріне қойылатын талаптарды нақтылау қа-
жет. «Апостиль» мөртабанын қою (кейде бұл 
рәсімді «жеңілдетілген заңдастыру» немесе 
«апостильдеу» деп аталады) 1961 жылғы 5 
қазандағы Гаага конвенциясына қосылған, 
консулдық заңдастыру талаптарының күшін 
жоятын және жеңілдетілген заңдастыру 
рәсімін енгізетін елдерге құжаттар жолдау 

ӘДІЛЕТ

АПОСТИЛЬ ДЕГЕН НЕ?

кезінде – «апостиль» мөртабанын қою қол-
данылады.

Бір жағынан апостильдеу мейлінше жыл-
дам және оны тек қана бір өкілетті орган 
қоюына, ал екінші жағынан құжаттың Гаага 
конвенциясына қосылған барлық елдердің 
аумағында заңды күшіне ие болуына байла
нысты жеңілдетілген.

Егер сіз құжатты дайындаған ел Гаага 
конвенциясына қатыспаса, оны консулдық 
заңдастыруы қажет болады. Бұл айтарлықтай 
күрделі рәсім, ол құжатты ҚР Әділет министр-
лігінде, ҚР СІМ органдарында, бұдан кейін ҚР 
баратын елдің консулдығында куәландыруды 
талап етеді. Бұл жерде құжат консулдық бел-
гісі бар елдің аумағында ғана заңды күшіне ие 
болады.

Сондай-ақ, заңдастыру рәсімі құжат типіне 
негізделуі мүмкін, себебі консулдық заңдасты-
руға да, сондай-ақ апостильдеуге де жатпай-
тын құжаттар бар. Бұл негізінен коммерция
лық құжаттарға қатысты.

1961 жылғы Гаага конвенциясына сәйкес 
қабырғалары апостиль 9 см кем емес шаршы 
нысанына ие және Конвенцияға қоса берілген 
үлгіге сәйкес келуі тиіс.

Апостиль Конвенцияның ресми тілдерінің 

(француз немесе ағылшын) біреуінде, сон-
дай-ақ апостиль қойған мемлекеттің ұлт-
тық тілінде қойылуы мүмкін. Іс жүзінде көп 
жағдайда апостильде екі тіл (Конвенция 
тілдерінің біреуі және ұлттық тіл) қосарланып 
беріледі.

«Apostille (Convention de la Haye du 5 octobre 
1961)» тақырыбы француз тілінде берілуі тиіс.

Конвенцияға сәйкес апостиль құжаттың 
өзінде немесе құжатпен қоса берілетін жеке-
леген парақта қойылады.

Іс жүзінде түрлі мемлекеттерде апостиль 
қоюдың түрлі тәсілдері пайдаланылады: ре-
зеңке мөртабан, желі, (түрлі-түсті) ленталар, 
сүргіш мөрі, бедерлі мөр, жапсырма стикерлер 
және т.б., сондай-ақ құжатқа қосымша ретін-
де, яғни желі, бекіткіш шығыршықтар, скреп-
калар түрінде беріледі.

Ж.ОРЫНБАЕВА, 
 Түркістан облысы 

Әділет департаментінің 
коммерциялық емес ұйымдарды

 тіркеу және 
тіркеу қызметі саласындағы 

бақылау бөлімінің 
бас маманы

Апостиль – құжатқа қол қойған тұлғаның қолының және оның өкілеттіктерін 
растайтын, сондай-ақ осы құжатта бекітілген мөрдің немесе мөртаңбаның түп-
нұсқалылығын қағаз түрінде немесе электрондық нысанда куәландыратын ар-
найы мөртаңба. Гаага конвенциясына сәйкес, басқа бір мемлекеттің аумағында 
пайдалануға арналған, белгілі бір мемлекеттік өкілетті органдар берген құжат-
тарда арнайы мөртабан (апостиль) қойылады. 

Мұндай жағдайларда бас
ты мәселе ажырасқандардың 
мүлік бөлісуі. Дау-дамайдың 
ең үлкені осы дүние бөлісуден 
шығып жатады. Бұл ақпарат 
жайлы заңгерлер: «Екі адам 
некеге тұрған кезден бастап 
барлық мүлік ерлі-зайыпты-
лардың ортақ меншігі. Әрине, 
бұл тізімге жатпайтын бірқа-
тар жағдайлар бар, мысалы, 
ата-бабасынан мұра ретінде 
қалған мүлік немесе сыйға 
алған мүлік». Сондай-ақ, үй-
ленгенге дейін алынған сый-
лық, көлік не баспана бөліске 
салынбайды. Ерлі-зайыпты-
лардың мүлкі жалпы ереже 
бойынша тең бөлінеді. Осы-
лайша, «Неке (ерлі-зайып-
тылық) және отбасы туралы» 
кодекстің 38-бабына сәйкес, 
егер олардың арасындағы 
келісімде өзгеше құқық көз-
делмесе, ерлі-зайыптылар-
дың әрқайсысының үлестері 
тең деп танылады. Бірақ сот 
кәмелетке толмаған балалар-
дың мүдделерін ескере оты-
рып, мүлікті екіге бөлу туралы 
жалпы ережеден ауытқып, 
мүлікті бөлуді жүзеге асыра 
алады. Олардың айтуынша, 
сотқа шағым түсірмес бұрын, 
сіз отбасылық өміріңізде 

не сатып алынғанын және 
қандай міндеттемелер қа-
былданғанын (соның ішінде 
банктер алдында) түсініп, 
мүліктің құнын анықтай оты-
рып, олардың тізімін жаса-
уыңыз керек.

Мүл і к т і  б өлу  т уралы 
өтініш беруші жауапкердің 
тұрғылықты жері бойынша 
сотқа талап арыз береді. 
Қойылған талапта көрсетіл-
ген мүлік құнының 1% мөл-
шерінде мемлекеттік баж 
салығын төлеуі тиіс. Көбіне-
се ажырасуға өтініш беретін 
кезде моральдық тұрғыда 
шаршаған тараптар мүлікті 
бөліске салуды ұмытып кетуі 
мүмкін. Араға бірнеше жыл 
салып, сотқа өтініш берілсе, 
шешімнің шығу уақыты да 
созылатынын ұмытпаған жөн. 
Сондай-ақ, мүліктің құнын 
білу үшін арнайы бағалаушы 
маманның қызметіне жүгіну 
керек.

Қазір жастар баспананы 
көбіне ипотека рәсімдеп, 
алып жатады. Ипотекамен 
сатып алынған үйді немесе 
пәтерді бөлу кезінде әр түрлі 
сұрақтар туындайды.

Бұл мәселе бойынша елі
міздегі сот тәжірибесі де әр

түрлі. Мысал ретінде бір пә-
терді бөліске салу тәртібін 
түсіндіріп көрейік.

Ерлі-зайыптылар ипоте-
каға 10 000 000 теңге тұратын 
пәтер сатып алды дейік. Ажы-
расу кезінде ипотека бойын-
ша берешектің қалдығы 3 000 
000 теңгені құрады, күйеуімен 
несие шарты жасалды. Бұл 
жағдайда сот қандай шешім 
қабылдайды? Біріншіден, сот 
ерлі-зайыптылардың әрқай-
сысының үлесін анықтайды. 
Демек, ақшалай есептеген-
де әрқайсысына 5 миллион 
теңгеден келеді. Қарыздың 
қалдығы 3 000 000 теңге, ол 
қарыздың жартысы 1 500 000 
теңге екенін ескере отырып, 
сот: Ерлі-зайыптылардың 
үлесін әрқайсысына ½ тең 
етіп анықтап, ерлі-зайып-
тылардың ортақ мүлкіндегі 
бірінің үлесін 5 000 000 теңге 
мөлшерінде ақшалай өтем
ақы түрінде бөліп, пәтерді 
ерлі-зайыптыларға теңдей 
етіп бөледі. Немесе Банктік 
қарыз шарты бойынша кре-
дитті қалған 3 000 000 тең-
геге бөліп, бұрынғы күйеуінің 
пайдасына берешек бойынша 
өтемақы ретінде жұбайынан 
1 500 000 теңге өндіріп алу 
туралы шешім қабылдайды.

Осыған ұқсас іс бойынша 
басқа сот ерлі-зайыптының 
бірінің үлесін ақшалай түрде 
көрсете отырып, мүлікті екіге 
бөлуі мүмкін. Яғни, ерлі-зай-
ыптылардың бірін екіншісіне 
5 000 000 теңге төлеуге мін-
деттейді. Бұл ретте сот қа-
рыз бойынша қарызды бөлу-
ден бас тарта алады, өйткені 
банктің мүдделері ескеріледі. 
Сондықтан ерлі-зайыптылар-
дың бірінде қиын жағдай бо-
луы мүмкін, өйткені екінші 
адамның ортақ қарыз алушы 
ретінде өз міндеттемелерін 
орындайтынына кепілдік жоқ. 
Ипотека туралы айтатын бол-
сақ, нәтиже әртүрлі болуы 
мүмкін және бұл мәселеде екі 
тарап үшін тиімді нәтижеге 
жету қиын.

Мына аумалы-төкпелі за-
манда, әсіресе жас отбасы-
лардың арасында кикілжің 
көп туындап жатыр. Матери-
алдық жағдайлары күрмеуге 
келмесе неке бұзуға бейім 
боп тұрады. Ал, арадағы ба-
ла-шаға жетімнің күйін ке-
шетінін ұмыт қалдырады. 

Бағдаулет ДАУЛБАЕВ,        
Түркістан облысы 

кәмелетке 
толмағандардың істері 

жөніндегі 
мамандандырылған 

ауданаралық сотының 
жетекші маманы  

Алименттердің неғұрлым 
көп проблемалы жағдайы – 
баланы асырауға төленетін 
төлемдер, алайда алимент 
балалардың анасына және 
өздерін асырай алмайтын 
зайыбына және ата-анасы-
на төленуі мүмкін. Қазақ 
жетімі мен жесірін жылат-
паған. Өкінішке қарай, бү-
гінде өзінің қара басын асы-
рай алмайтын әкелер көп. 
Осы ретте, өндіріп алушы 
3 айдан астам уақыт али-
мент алмаған жағдайда ҚР 
Қылмыстық кодексінің 139-
бабы бойынша борышкерді 
қылмыстық жазаға тартуға 
жеке шағым білдіре алады. 
ҚР Қылмыстық кодексінің 
139-бабына сәйкес, ата-
ананың сот шешімі бойынша 
кәмелетке толмаған бала-
ларын, сол сияқты он сегіз 
жасқа толған еңбекке жа-
рамсыз балаларын асырауға 
арналған қаражатты төлеу
ден 3 айдан астам уақыт 
әдейі жалтарғанда екі жылға 
дейінгі мерзімге бас бостан-
дығын шектеу немесе екі 
жылға дейінгі мерзімге бас 
бостандығынан айыруға жа-
заланады. Бұл жерде айта 
кететін жағдай, баяндалып 
отырған бап бойынша қыл-
мыстық іс өндіріп алушының 
жеке айыптау шағымының 
негізінде қозғалады.

Ойран болған отбасылар 
мен ата-анасыз тәрбиеленіп 
жатқан балалардың мәселесі 
құзырлы органдар үшін өзек-
ті. Қазір ажырасқысы келетін 
жұптарға алдымен медиация 
қызметі ұсынылады. Сонымен 
қатар, балалары үшін әке мен 
ана медиациялық келісімге 
келіп, әкенің балаларына 
төлей алатын қаржысын бел-

БІЛГЕН ЖӨН

БОРЫШКЕРГЕ ЗАҢ 
ҚАТАЛ

Соңғы кездері отбасылық жағдайға байла
нысты ажырасудың саны артып барады. Мұның 
салдарынан ата мен ананың ортасында қалған 
балалар көп зардап шегуде. Ажырасудың басым 
бөлігі отағасының тұрақты жұмыс жасап, ақша 
таппауынан туындап отыр. Отбасын асырай ал-
маған әке алиментті төлей алмайды, балалары-
ның алдында борышкер болып жүрген жағдайлар 
елімізде көптеп кездеседі.

кек аналар көбейіп кеткен. 
Бұрын алимент төлейтін-
дердің көбі ер кісілер бол-
са, енді олардың қатарына 
әйелдер де қосылып отыр.

Тағы бір айта кететін 
жайт, қазіргі таңда алимент 
төлемей жүрген борышкер-
лердің басым бөлігі заңды 
тұрғыдан жұмыс жасаудан 
басын алып қашады. Себебі, 
бір ай жұмыс жасап алатын 
жалақысының 50 пайызын 

алиментке ұстап отырады. 
Оны төлемеген жағдайда сот 
орындаушысы борышкердің 
атындағы барлық төлем 
шоттарын бұғаттап және 
шетелге шығу құқығынан да 
айырады. Ал, сот орындау
шысының борышкердің бар-
лық шотын бұғаттауы заңды 
ма? Көпшілікті толғандырған 
осы сұраққа да жауап іздеп 
көрелік.

Жеке сот орындаушыла-
ры үстінен қозғалатын сот 
істерінің жартысынан көбі 
шағымданушы пайдасына 
шешіледі.  Мәселен, банктік 
шоттарды бұғаттаған кезде 
жеке сот орындаушылар 
шешімде бұғатталған со-
маны көрсетеді. Іс жүзін-
де екінші деңгейлі банктер 
шоттың барлығын бұғаттап 
тастайды. Салдарынан бо-
рышкер, тіпті дүкенде азық-
түлік сатып алу мүмкіндігінен 
де айырылады. Шындығы-
на келгенде бұл да үлкен 
мәселенің бірі болып отыр. 
Себебі, қазіргідей цифрлық 
заманда, барлық сатып алу 
мен аударымдар банк кар-
тасы арқылы жүзеге асады. 
Ал, қалтасында ақшасы қал-
маған, шоттары бұғатталған 
борышкер күнкөріс көзіне 
ақшаны қайдан табады?! 
Борышкерді қыспаққа алу 
арқылы алиментті өндіріп 
аламыз деудің салдары 
құқық бұзушылыққа алып 
келіп соқпасына кім кепіл? 
Сондықтан да борышкердің 
де жағдайына бір сәт болса 
үңілгеніміз дұрыс болар.

Санғылбай АХАТАЕВ,
Кентау ауданаралық 

сот  актілерін орындау 
жөніндегі аумақтық 
бөлім филиалының  

аға сот орындаушысы

Ажырасу мәселесі көтерілген отбасы-
ларда көбіне кәмелетке толмаған бала-
лар зардап шегеді. Олардың психика-
сына кері әсерін тигізетін бұл құбылыс 
балалар жүйкесінде өз ізін қалдырады. 
Осыған орай кәмелетке толмағандардың 
істері жөніндегі мамандандырылған 
ауданаралық соттың соттылығына 
жатқызылған істер кәмелетке толмаған 
адамның заңды өкілдерінің өтінішхаты 
бойынша, республикалық маңызы бар 
қаланың және астананың, облыс орта-
лықтарының шегінде орналасқан аудан-
дық (қалалық) соттардың соттылығына 
жататын істерді қоспағанда, баланың 
тұрғылықты жеріндегі аудандық (қала-
лық) сотта қаралуы мүмкін немесе оған 
жіберілуі мүмкін.

Қазіргідей цифрлық заманда, барлық сатып 
алу мен аударымдар банк картасы арқылы 

жүзеге асады. Ал, қалтасында ақшасы қалмаған, 
шоттары бұғатталған борышкер күнкөріс көзіне ақ-
шаны қайдан табады?! Борышкерді қыспаққа алу 
арқылы алиментті өндіріп аламыз деудің салдары 
құқық бұзушылыққа алып келіп соқпасына кім кепіл? 
Сондықтан да борышкердің де жағдайына бір сәт бол-
са үңілгеніміз дұрыс болар.

гілеп, соны төлеп отыруына 
болады. Ал, мұндай келісім-
шартты сот орындаушысы-
ның қатысуымен жасай ала-
ды. Осындай келісімді көп 
әкелер біле бермейді. Меди-
ациялық келісімшарт арқылы 
балаларына төлей алатын 
қаржысын да төлеп, өзінің 
жеке басына қажетті қаржы-
сын да алып отырады. Со-
нымен қатар, медиациялық 
келісімшарт жасалғаннан 
кейін бұғатталған шоттар да 
ашылады. Алимент төлеме-
ген жағдайда, заң талаптары 
қатал. Әрбір Қазақстан аза-
матының ҚР заңына бағынуы 
шарт.

Себебі, алимент өндіру 
туралы атқару құжаттары-
ның толық әрі нақты орын-
далуы тікелей ана мен бала-
ның құқығының қорғалуына 
септігін тигізеді. Алимент 
өндіру туралы атқару өндірісі 
әрқашан ерекше назарда 
және бақылауда, олардың 
нақты орындалуына бүгінгі 
күні барлық жұмыстар жа-
салған. Қазақстанда толық 
емес отбасында тәрбиеле-
нетін балалардың саны ар-
тып жатыр. Себебі, жастар 
арасында ажырасу көп. Ең 
сорақысы, кейінгі кезде кө-



№88 (3619) 
21 қараша 2023
zangazet@mail.ru 7

ЖАРНАМА 
БӨЛІМІ: 

«Media page kz» ЖК, ZANGAZET.KZ - Алматы 
қаласы, Ақтолқын көшесі, 4Б, 2 қабат, 3 кеңсе, 
www.zangazet.kz, WhatsApp: 8 707 388 40 80.

ЖК «Қандыбаева», Газеттерге, журнал-
дарға және сайттарға хабарландыру қабылдау 
агенттігі: 8(727)327 30 92, тел/факс: 273 47 98,  
8 707 895 21 99, 8 701 739 27 83, 8 705 185 75 73

www.gazetyisaity.kz, e-mail: vsegazety@mail.ru
Алматы қ., Абылай хан даң., 60, Мақатаев 

көш.қиылысы, 208 кеңсе. 

«KAIROS» ЖК, Алматы қаласы, Жібек жолы даң
ғылы, 55, Пушкин көшесімен қиылысы, «Алма» СО, 
4 қабат, ресепшн, тел.: 271-49-39, 8707 705-92-22. 
E-mail: kaldybayeva@mail.ru. Барлық хабарланды-
руды What’s app бойынша қабылдаймыз. 

ЖАРНАМА ҚАБЫЛДАЙТЫН 
ОРЫНДАР:

Алматы қаласы 

Тел.: 8(727) 292-43-43, 

 

8 (708) 929-98-74 

E-mail: 

zanreklama@mail.ru

ЖК «Gold Capital» Нұр-Сұлтан қ., Абай көше
сі, 78, 105-кеңсе. Тел.: 8 (7172) 52-02-11, 

8(702)839-90-86.
«Sokrat-PV» Юридическое агенство» ЖШС, 

Павлодар қаласы, Крупская көшесі, 61, кеңсе 23. 
Телефон: 87027159520; 87182221266 (жұмыс). 

«Назар-1 фирмасы» ЖШС («РУТА» ЖА), ди-
ректоры Кривилова Татьяна Ивановна. Шым-
кент қ., Г.Иляев көшесі, 47 (Шаймерденов к. 
бұрышы) RBK банктің жанында, Тел.: 8 (7252) 
53-40-48. WhatsApp : +7-705-705-31-31. E-mail: 
nazar.reklama@gmail.com

ЖК «TRade and service», 
Алматы қ., ш/а Жетісу-3, 55/133.

ЖК «Аюбаева», Қарағанды қ., Жамбыл кө
шесі, 11. Тел.: 8 (7112) 42-00-71.

«Грация» ЖШС, Атырау қаласы, Махамбетов 
көшесі, 107-а, 2-бөлме, тел.: 32-14-29, 30-65-24,  
8701 920 4538.

«ЮрСлужба» ЖШС, Көкшетау қ., Е. Әуелбеков 
көшесi, 129. Тел.: 8 (7162) 25-77-17, 8(747) 8097074.

«Версия-Пресс» ЖШС, Павлодар қ., Естай кө-
шесі 40. Тел.: 8 (7182) 32-47-67, 32-49-04

Қалиасқаров Нұрлан Нұрғисынұлы ЖК, Пе-
тропавл қ., К.Сүтішов көшесi, 58, 30-бөлме, 3-қабат. 
Тел.: 8 (7152) 46-02-57, ұялы тел.: 8 (777) 572-29-91, 
8 (701) 315-54-59.

ЖК «Бакирова Г.», 
Шымкент қ., Желтоқсан көшесі, 18. Әділет Де-

партаметінің жанында. Тел.: 8 705 714 58 77.

Михеева Ольга Станиславовна ЖК, Қос
танай қ., Гоголь көшесі, 110, ВП 67 (Чехов-Гоголь 
көш. қиылысы), Тел.: 8-714-2-50-97-07, ұялы тел.: 
8-7758847211, 8-7053506918. 

«Озат-1» ЖШС, Ақтөбе қ., Алтынсарин көшесі 
31. Тел.: 8 (7132) 40-41-05, ұялы тел.: 87774348344 
және Ақтау қаласы.

ЖК «SAPA KZ» Атырау қаласы, ұялы тел.: 
87781063779, e-mail:zan-at@mail.ru. 

«Юридическая фирма «Консультант» ЖШС Орал 
қ., Л.Толстой көшесі, 28. Тел.: 8 (7112) 50-88-05.

«Реклама» ЖШС, Орал қ., Достық-Дружба 
даңғылы, 182. Тел.: 8 (7112) 50-47-34.

«Компания Жете» ЖШС, Талдықорған қ., ш/а, 
Молодежный 3-үй, 1-п. Тел.: 8(7282) 24-29-66, 
87058147221.

ЖК Гавриленко И.И., Қостанай қ.,пр. әл-Фараби 
119-үй, 407-А бөлме. Тел/факс: 8 (7142) 53-63-21.

«Жас Отау» ЖК Қыдырбаева Н.Н.Қызыл
орда қ., Әйтеке би көшесі, 27. Тел.: 26-45-89,  
ұялы тел: 8 (777)402-28-28; 8 (700) 332-24-78

ЖК Тажибаева, Тараз қаласы, Қойкелді кө-
шесі 158 а, ХҚО аумағы. Ұялы тел.: 87017268772, 
87054422939.

ЖК Новоселова Лилия, Петропавл қаласы, Қа-
зақстан Конституциясы көшесі, 28-үй, 1-қабат. Тел.: 
(87152) 46-74-77, 8-777-228-64-13.

ЖК «Reklam Servise», Тараз қаласы, Төле би 
көшесі, 73 (ауладан кіру). Тел.: 8(7262)502222, ұялы 
тел: 87019457336 Татьяна.

ЖК «Выдай», Өскемен қаласы, 60. Тел.: 8(7232) 
578414, ұялы тел.: 87772256506.

МҰРАГЕРЛІК

ТАРАТУ
2. «Алан» ауылшаруашылық өндірістік кооперативі (БСН 

160440025020) өзінің таратылатыны туралы хабарлайды. Та-
лап-шағымдар осы хабарландыру жарияланған күннен бастап 2 ай 
мерзім ішінде мына мекенжайда қабылданады: 021299, Қазақстан 
Республикасы, Ақмола облысы, Зеренді ауданы, Жолдыбай ауылы, 
Аққайың көшесі, 8-үй.

3. «С.К.ХАМЗИН» ЖШС (БСН 110240016570) өзінің ерікті түрде 
таратылатыны туралы хабарлайды. Талап-шағымдар осы хабар-
ландыру жарияланған күннен бастап 2 ай мерзім ішінде мына 
мекенжайда қабылданады: ҚР, ШҚО, Семей қаласы, Северная 
көшесі, 1-үй.

5. «БатысАкжол» жауапкершілігі шектеулі серіктестігі, БСН  
200740002528, өзінің таратылатыны туралы хабарлайды. Та-
лап-шағымдар осы хабарландыру жарияланған күннен бастап 
2 ай мерзім ішінде мына мекенжайда қабылданады: Қазақстан 
Республикасы,  Батыс Қазақстан облысы, Бәйтерек ауданы, Белес 
ауылдық округі, Белес ауылы, М. Өтемісов көшесі, 4-үй, 2-пәтер.

6. «Balausa & JN» жауапкершілігі шектеулі серіктестігі, БСН 
230840035048, өзінің таратылатыны туралы хабарлайды. Та-
лап-шағымдар осы хабарландыру жарияланған күннен бастап 2 
ай мерзім ішінде мына мекенжайда қабылданады: Қазақстан, ин-
декс 041300, Жетісу облысы, Панфилов ауданы, Жаркент қаласы, 
Ш.Уәлиханов көшесі, 30-үй. Тел.: 87023948297.

7. «Данияр и Б» жауапкершілігі шектеулі серіктестігі, БСН 
200840026579, өзінің таратылатыны туралы хабарлайды. 
Шағымдар хабарландыру жарияланған күннен бастап екі ай ішін-
де мына мекенжай бойынша қабылданады: Қазақстан, Түркістан 
обл., Түркістан қ., А.Төлегенов көшесі, 14 үй, индекс 161200.  
Тел.: 87073590819.

8. «Аягөз» бөбекжай-балабақша ұйымы, БСН 220840016025 
(Түркістан қ., А.Бөкейханов көшесі, 59 үй) өзінің таратылғаны 
туралы хабарлайды. Шағымдар хабарландыру жарияланған күн-
нен бастап екі ай ішінде мына мекенжай бойынша Түркістан қ., 
Р.Дастанов көшесі, 115-үйде қабылданады. Тел.: 87085386510.

9. «ESK service» ЖШС, БСН 170340006528, өзінің таратылатыны 
туралы хабарлайды. Талап-шағымдар осы хабарландыру жария-
ланған күннен бастап 2 ай мерзім ішінде мына мекенжайда қабыл-
данады: Астана қаласы, Абай даңғылы, 72-үй. Тел.: 87016980444.

10. «Aquila Service» ЖШС, БСН 220440011504, өзінің тараты-
латыны туралы хабарлайды. Талап-шағымдар осы хабарландыру 
жарияланған күннен бастап 2 ай мерзім ішінде мына мекенжайда 
қабылданады: ҚР, БҚО, Орал қаласы, Қ.Аманжолов көшесі, 89-үй, 
40-пәтер.

15. «Директория продаж» ЖШС, БСН 221240009860, өзінің 
таратылатыны туралы хабарлайды. Талап-шағымдар осы хабар-
ландыру жарияланған күннен бастап 2 ай мерзім ішінде мына 
мекенжайда қабылданады: Қостанай қаласы, «Юбилейный» ық-
шамауданы, 10-үй, 102-пәтер.

17. «Karavan Tranzit» ЖШС, БСН 220940017140 (Қазақстан, 
Жетісу облысы, Панфилов ауданы, Жаркент қаласы, Головац-
кий көшесі, 255), өзінің таратылатыны туралы хабарлайды. Та-
лап-шағымдар осы хабарландыру жарияланған күннен бастап 2 
ай мерзім ішінде мына мекенжайда қабылданады: Жетісу облысы, 
Панфилов ауданы, Жаркент қаласы, Жібек жолы көшесі, 34-үй, 
12-пәтер, тел.: 87017707101, 87762060909.

ӘРТҮРЛІ
14. «Asset Damu» ЖШС-нің, БСН 110540019813 (мекенжайы: 

010000, Қазақстан Республикасы, Астана қаласы, Алматы ауда-
ны, Рақымжан Қошқарбаев даңғылы, 32-үй, 66-пәтер), «Риддер 
- Полиметалл» ЖШС-не, БСН 150940014071, 071303, ШҚО, Рид-
дер қаласы, Киров көшесі, 93 ғимарат, қосылуы арқылы қайта 
ұйымдастырылатыны туралы хабарлаймыз. Талап-шағымдар осы 
хабарландыру жарияланған күннен бастап заңмен бекітілген 
мерзім ішінде мына мекенжайда қабылданады: «Asset Damu» 
ЖШС, 010000, Қазақстан Республикасы, Астана қаласы, Алматы 
ауданы, Рақымжан Қошқарбаев даңғылы, 32-үй, 66-пәтер; «Рид-
дер - Полиметалл» ЖШС, БСН 150940014071, 071303, ШҚО, Рид-
дер қаласы, Киров көшесі, 93 ғимарат.

22. «Жамбыл-2030» ЖШС құрылтайшыларының кезектен тыс 
жалпы жиналысы Сырдария ауданы, Қоғалыкөл ауылы, С.Майха-
нова көшесі, 17 үйде 22 желтоқсан 2023 жылы өтетінін хабарлай-
мын. Күн тәртібінде: Үлескерлерге жер бөлу мәселесі; Атқарушы 
орган. 

23. Жетісай ауданының мәдениет, тілдерді дамыту, дене шы-
нықтыру және спорт бөлімінің «Жетісай аудандық мәдениет үйі» 
КММ, БСН 180940025479, Жетісай ауданының мәдениет, тілдерді 
дамыту, дене шынықтыру және спорт бөлімінің «Жетісай аудандық 
мәдениет үйі» МКҚК біріктіру және жаңадан құру жолымен қайта 
құрылғанын хабарлайды. Талап-шағымдар осы хабарландыру 
жарияланған күннен бастап 2 ай мерзім ішінде  мына мекенжай-
да қабылданады: Қазақстан, Түркістан облысы, Жетісай ауданы, 
Жетісай қаласы, М. Әуезов көшесі, 20, Жетісай ауданы әкімі аппа-
ратының ғимараты.

24. Шығыс Қазақстан облыстық денсаулық сақтау басқарма-
сының «Өскемен қаласы мамандандырылған балалар үйі» комму-
налдық мемлекеттік қазыналық кәсіпорны өзінің Шығыс Қазақстан 
облыстық денсаулық сақтау басқармасының «Өскемен қаласы 
мамандандырылған балалар үйі» коммуналдық мемлекеттік ме-
кемесі болып қайта ұйымдастырылатыны туралы хабарлайды. 

4. 2023 жылғы 12 мамырда қайтыс болған азамат Биялиева 
Гулнар Булатовнаның артынан мұралық іс ашылды. Барлық мұра-
герлер мұраны қабылдау үшін нотариус А.А. Амандықоваға хабар-
ласуларын сұраймыз. Мекенжайы: Атырау қаласы, «Авангард 3» 
ықшамауданы, 75-үй, 5-кеңсе.

11. 2023 жылғы 5 қаңтарда қайтыс болған Молдабеков Кен-
жебектің артынан мұралық іс ашылды. Мұрагерлері немесе мұра 
туралы білгісі келгендер нотариус Ғ.А. Шардарбековке келуі ке-
рек. Мекенжайы: Қызылорда облысы, Шиелі ауданы, Шиелі кенті, 
Т.Рысқұлов көшесі, 5-ғимарат. Тел.: 87022334499.

12. 2023 жылғы 29 мамырда қайтыс болған Ізтаев Берікхан 
Өркенұлының артынан мұралық іс ашылды. Мұрагерлері немесе 
мұра туралы білгісі келгендер нотариус Ғ.А. Шардарбековке келуі 
керек. Мекенжайы: Қызылорда облысы, Шиелі ауданы, Шиелі 
кенті, Т.Рысқұлов көшесі, 5-ғимарат. Тел.: 87022334499.

13. 18.07.2023 ж. қайтыс болған азамат Суатбаев Сакен Жу-
мабековичке қатысты мұрагерлік іс ашылуына байланысты мұра-
герлері және мүдделі тұлғалар Қызылорда обл., Шиелі ауд.,Шиелі 
кенті, Сейфуллин көшесі, н/ж, «Шаңырақ» сауда орталығы мекен-
жайында орналасқан жеке нотариус А.Есимхановқа хабарласуы 
қажет. Тел.: 87014743502.

18. «Жаркент Металл» ЖШС, БСН 170940035365 (Қазақстан, 
Жетісу облысы, Панфилов ауданы, Көктал ауылы, Хмылев көшесі, 
22), өзінің таратылатыны туралы хабарлайды. Талап-шағымдар 
осы хабарландыру жарияланған күннен бастап 2 ай мерзім ішін-
де мына мекенжайда қабылданады: Жетісу облысы, Панфилов 
ауданы, Жаркент қаласы, Жібек жолы көшесі, 34-үй, 12-пәтер,  
тел.: 87017707101, 7762060909.

19. «T&R KZ» ЖШС, БСН 18094003072, өзінің таратылатыны 
туралы хабарлайды. Талап-шағымдар осы хабарландыру жария-
ланған күннен бастап 2 ай мерзім ішінде мына мекенжайда қабыл-
данады: Шымкент қаласы, Кремлевская көшесі, 1А үй, 26-пәтер. 
Тел.: +7 777 532 48 88.

20. «М.Мустафа» ЖШС, БСН 190640004105, өзінің таратыла-
тыны туралы хабарлайды. Талап-шағымдар осы хабарландыру 
жарияланған күннен бастап 2 ай мерзім ішінде мына мекенжайда 
қабылданады: БҚО, Бөкейордасы ауданы, Сайқын ауылы, А.Ораз-
баева көшесі, 1-үй, тел.: +77051504357.

21. «Kaztex LTD» ЖШС, БСН 121140015266, өзінің таратыла-
тыны туралы хабарлайды. Талап-шағымдар осы хабарландыру 
жарияланған күннен бастап 2 ай мерзім ішінде мына мекенжайда 
қабылданады: Маңғыстау облысы, Жаңаөзен қаласы, Рахат ш/а, 
Жемісті көшесі, 79/81 үй, тел.: +77781384153.

Осыған байланысты барлық талап-шағымдар осы хабарландыру 
жарияланған күннен бастап 2 ай мерзім ішінде мына мекенжайда 
қабылданады: ШҚО, Өскемен қаласы, Қазыбек би даңғылы, 8/1 
ғимарат. Тел.: 8 (7232) 755-574, 755-890.

25. Жолаушылар мен багажды автомобильмен республи-
каішілік тұрақты тасымалдау маршруттарына қызмет көрсету 
құқығына арналған конкурс өткізу туралы

ХАБАРЛАНДЫРУ
1. Солтүстік Қазақстан облысы әкімдігінің жолаушылар көлігі және 

автомобиль жолдары басқармасы 2023 жылғы 25 желтоқсан күні сағат 
11.00-де Петропавл қаласы, Интернационал көшесі, 61 үй, 304 каби-
нет мекенжайы бойынша жолаушылар мен багажды автомобильмен 
республикаішілік тұрақты тасымалдау маршруттарына қызмет көрсету 
құқығына арналған  конкурс ( бұдан әрі – Конкурс ) өткізу туралы 
хабарлайды.

Конкурсқа қойылған лоттар туралы толық ақпаратты мына мекен-
жай бойынша Петропавл қаласы, Интернационал көшесі, 61 үй, 308 
кабинет немесе тел. (87152) 33-11-17, 33-86-95 арқылы, сондай-ақ 
Басқарманың ресми сайтынан dptiad.sko.gov.kz алуға болады.

2. Конкурсқа меншік нысанына қарамастан, меншік құқығында 
немесе өзге де заңнама негіздерде автокөлік құралдарын иеленуші 
кез келген жеке және заңды тұлғалар қатыса алады.

3. Конкурсқа қатысуға тілек білдірушілер Солтүстік Қазақстан 
облысы әкімдігінің жолаушылар көлігі және автомобиль жолдары 
басқармасына конкурстық құжаттардың жиынтығын алуға жазбаша 
өтінімді Петропавл қаласы, Интернационал көшесі, 61-үй, 308-кабинет 
мекенжайы бойынша ұсынуы тиіс.

4. Конкурстық құжаттарды алуға өтінімдерді қабылдаудың және 
Конкурсқа қатысуға өтінімдерді қабылдаудың соңғы мерзімі:  2023 
жылғы 8 желтоқсан сағат 18.00-ге дейін.

5. 2023 жылғы 23 қараша күні сағат 11.00-де № 304 кабинетте 
конкурстық комиссия конкурсты өткізу мәселелері жөніндегі конкурс 
алдындағы конференцияны «Автомобиль көлігімен жолаушылар мен 
багажды тасымалдау қағидасына» енгізілген өзгерістер мен толықты-
руларды ескере отырып, өткізеді.

6. Анықтама алу үшін телефондар: 33-11-17, 33-86-95. элекрондық 
мекенжай: uptiad@sqo.gov.kz

Конкурсқа қатысушыларға қойылатын 
талаптары:

1.  Орналасқан жері, пошталық ме-
кенжайы, телефоны, негізгі қызметінің 
қысқаша сипаттамасы көрсетілген кәсіпо-
рынның атауы:

«Спортты дамыту дирекциясы» республи-
калық мемлекеттік қазыналық кәсіпорны мына  
мекенжайда орналасқан: 010000, Астана қа-
ласы, Қабанбай батыр көшесі, 11/5, 2 қабат,  
8 (7172) 62-14-30

Кәсіпорынның негізгі қызметі спорт саласын-
дағы  қызметті жүзеге асыру  болып табылады.     

Кәсіпорынның мақсаты – штаттық құрама 
командаларды ұстау, халықаралық дәрежедегі 
спортшыларды және спорттық резервті даяр-
лау, ұлттық құрама командалардың мүшелерін 
Олимпиада және Азия ойындарында, чемпио-
наттарға, әлем және Азия кубоктарына және 
басқа да халықаралық спорт жарыстарына 
қатысуға дайындау, командалар қысқы, жазғы 
олимпиадалық, олимпиадалық емес, техника-
лық, бұқаралық спорт, дене шынықтыру және 
бұқаралық спорт дамыту.

2. Біліктілікке қойылатын талаптар:
Кадрларды даярлау бағыттары бойынша 

жоғары (немесе жоғары оқу орнынан кейінгі) 
білім: «Дене шынықтыру және спорт» маман-
дығы бойынша педагогикалық ғылымдар немесе 
бизнес және басқару немесе құқық;

мамандығы бойынша, оның ішінде дене шы-
нықтыру және спорт саласында басшылық лау-
азымдарда жұмыс өтілінің кемінде 5 жыл болуы.

3. Лауазымдық міндеттері:
Қабылданатын шешімдердің кейінгі сал-

дарына, ұйымның мүлкін сақтау мен тиімді 
пайдалануға, сондай-ақ оның қызметінің 

әкімшілік-шаруашылық нәтижелеріне жауап 
бере отырып, ұйымның өндірістік, шаруашылық 
және қаржы-экономикалық қызметіне бас-
шылық жасайды; ұйымның саясатын, стра-
тегиясын және оны іске асырудың тетіктерін 
айқындайды; оқу-жаттығу және тәрбиелік 
процестерде спорттық-әдістемелік және мате-
риалдық-техникалық базаны ұйымдастырады 
және жетілдіреді; педагогикалық кеңестің жұ-
мысына басшылық жасайды; ұйымның жұмыс 
жоспарын, спорттық жетілдірудің әртүрлі ке-
зеңдерінде спортшыларды даярлаудың жоспар-
ларын және бағдарламасын бекітеді; барлық 
құрылымдық бөлімшелердің олардың қызметін 
жетілдіруге бағытталған өзара тиімді іс-қимылы 
мен жұмысын ұйымдастырады, сондай-ақ олар-
дың қызметін жоғары жетістіктер спорты мен 
бұқаралық спортты дамытуға бағыттайды; жат-
тықтырушылар, жаттықтырушы-оқытушылар, 
нұсқаушылар және әдіскерлердің біліктілігін 
арттыруды, спортшыларды дайындау деңгейін 
және спортшылардың спорттық шеберлігін 
арттыру мақсатында дене шынықтыру және 
спорт саласындағы шет елдің озық тәжірибесін 
зерделеуді қамтамасыз ету жөнінде шаралар 
қабылдайды; лауазымды тұлғаларға – орын-
басарларына, құрылымдық бөлімшелердің 
басшыларына ұйым қызметінің жекелеген 
бағыттарын жүргізуді тапсырады; қызметкер-
лерді қабылдау, ауыстыру, көтермелеу және 
жұмыстан шығару туралы шешім қабылдайды, 
ұйымның құрылымын, штаттық кестесін, ұйым 
қызметкерлерінің лауазымдық нұсқаулықта-
рын бекітеді; спортшылардың контингентін 
қалыптастырады, оқу-жаттығу және оқу-тәр-
биелік процестері кезінде спортшылар мен 
ұйым қызметкерлерінің өмірі мен денсаулығын 
сақтаудың қажетті жағдайларын жасайды; 

тиісті саланың уәкілетті органдарына ұйымның 
әкімшілік-шаруашылық және оқу-жаттығу қыз-
меттерінің есебін ұсынады; ұйымның бірыңғай 
жинақтаушы зейнетақы қоры, Мемлекеттік 
әлеуметтік сақтандыру қоры, әлеуметтік ме-
дициналық сақтандыру қоры, өнім берушілер, 
тапсырыс берушілер мен банктерді қоса алған-
да кредиторлар алдындағы міндеттемелерінің, 
сондай-ақ шаруашылық және еңбек шарт-
тарының (келісімшарттардың) орындалуын 
қамтамасыз етеді; сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы іс-қимыл жұмыстарын ұйымдастырады, 
сондай-ақ сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қи-
мыл шараларын қабылдауда дербес жауапкер-
шілікте болады.

4. Білуі тиіс:
Қазақстан Республикасының Конституциясы; 
Қазақстан Республикасының Бюджет  ко-

дексі; 
Қазақстан Республикасының Еңбек кодексі; 
«Қазақстан Республикасындағы баланың 

құқықтары туралы», «Білім туралы», «Мемле-
кеттік мүлік туралы», «Дене шынықтыру және 
спорт туралы», «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы 
іс-қимыл туралы», «Мемлекеттік сатып алулар 
туралы» Қазақстан Республикасының заңдары;

 педагогика, психология және физиология 
негіздері; 

еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау, өн-
дірістік санитария, өрт қауіпсіздігі жөніндегі 
талаптар. 

5. Конкурсқа қатысуға үміткер тұлға 
конкурс өткізу туралы хабарландыруда 
көрсетілген мерзімде мынадай құжаттар-
ды ұсынады:

1) конкурсқа қатысу туралы өтініш;
2) мемлекеттік және орыс тілдерінде түйін-

деме;

3) еркін нысанда жазылған өмірбаян;
4) білім туралы құжаттардың көшірмелері 

(қосымшаларымен);
5) еңбек кітапшасының (ол болған кезде) 

немесе еңбек шартының көшірмесі, не соңғы 
жұмыс орнынан еңбек шартын қабылдау және 
тоқтату туралы бұйрықтардан үзінді көшірме 
немесе қызметкердің еңбек қызметі туралы 
мәліметтерді қамтитын мұрағаттық анықтама;

6) № 075-у нысаны бойынша денсаулық 
жағдайы туралы анықтама;

7) жеке куәліктің көшірмесі;
8) адамның сыбайлас жемқорлық қылмыс 

жасағаны туралы мәліметтер (кандидат ЕGOV 
арқылы алады).

Конкурсқа қатысушы өзінің біліміне, жұмыс 
өтіліне, кәсіби даярлық деңгейіне қатысты қо-
сымша ақпаратты (біліктілігін арттыру, ғылыми 
дәрежелер мен атақтар беру, ғылыми жарияла-
нымдар туралы құжаттардың көшірмелері, сон-
дай-ақ бұрынғы жұмыс орнының басшылығынан 
ұсынымдар) ұсына алады. 

Конкурсқа қатысу үшін құжаттарды қабыл-
дау жарияланған күннен бастап 15 (он бес) 
күнтізбелік күн ішінде 2023 жылғы 21 қараша-
дан бастап 2023 жылғы 5 желтоқсанда жүзеге 
асырылады.

6. Конкурс өтетін күні мен орны:
Астана қ., Мәңгілік ел даңғылы, 8, Министр-

ліктер үйі, 15-кіреберіс, онлайн форматта.
Әңгімелесу күні конкурсқа қатысушыларға 

қосымша хабарланады.
Құжаттар қолма-қол немесе пошта арқылы 

қабылданады: Қазақстан Республикасы, Астана 
қ., Мәңгілік ел даңғылы, 8, Министрліктер үйі, 
15-кіреберіс, 314 каб. 

Толық ақпарат алу үшін байланыс телефон-
дары: +7 (7172) 74-02-52, 74-05-66.

16. Қазақстан Республикасы туризм және спорт министрлігі Спорт және дене шынықтыру істері комитеті 
«Спортты дамыту дирекциясы» республикалық мемлекеттік қазыналық кәсіпорнының директоры бос лауазымына орналасуға конкурс жариялайды
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ШЫТЫРМАН

(Жалғасы бар)

БАЙҚАУҒА!

де жүрегі бөлек жан. Қатты жақсы 
көреді. Бас қосылған отырыстарда бө-
тен әйел әзілдеп болса да Ризабекті 
мақтап, не басқаша көз салып қойса, 
онда «бомба» жарылды дей бер. Бұл-
бір. Екінші, күйеуіне қызығып қараған 
әйелді оңдырмайды. Ретін тауып 
оңашаға шығарып алып, тықсырып 
мәселені дереу шешіп тастамай көңілі 
көншімейді. 

Ризабек зейнетке шыққаннан 
кейін поштаға жиі баратын болды. 
Өйткені зейнет ақысын осы жерден 
алады. Сосын поштада газет-жур-
налдар сатылады. Жаңа басылымдар 
«Жұлдыз», «Жалын», «Парасат» 
«Простор» «Вокруг света» журнал-
дарын, қазақ басылымдарын, бұған 
қоса орыс тілді басылымдарын да 
түк қалдырмай сатып алып, үйде оны 
бір апта оқып, рухани жан дүниесін 
байытып отырғанды әуелден жақсы 
көреді. 

Ризабекті телеарнаның сан түрлі 
жаңалықтары қызықтырмайды. Небір 
қызық деп көрсетіліп жатқан «ко-
рей», «түрік» сериалдарын көруге 
де көңіл хошы жоқ. Тек кешкілік бір 
мезгіл «НТВ» арнасынан жиі берілетін 
полиция өмірлерінен кино көреді. 
Кино көріп отырып, заманның қыл-
мыстық сипаты кең етек алып бара 
жатқанына ішінен қынжылады. «Адам 
жақсыдан гөрі жаманға тез бейім-
делгіш. Осы «НТВ» көрсеткен кино 
жасөспірімдер үшін мүлде қайшы. 
Кино нақты өмірдегі болған уақиғаны 
көрсететін шығар, ал беретін тәлімі 
«міне, сен мынадай қылмысты үйрен, 
үйрен» деп тұрғандай көрінеді. Өзі 
қызмет еткен уақытпен осы кезді са-
лыстырып болашақ ұрпаққа алаңдап 
отырады. Мейірімділік, қайырым-
дылық дегеннің ауылы алыстап бара 
жатқандай ма, мүлде түсінбейді. 

Ал, кейде үнсіз қалпы ойға шо-
мады. Жастарға үлгі етіп кітап та 
жазғысы келеді. Оны қалай бастарын 
білмейді. Ұрпаққа көп нәрсе айтқысы 
келеді. Көкірегінде бәрі сайрап тұр, 
бірақ, қолына қалам ұстай бастаса, 
барлық ойы шашырап кетеді.

Өткен жылы сөйтіп алпысқа тол-
ды. Биыл енді алпыстан асты. Мүшел 
жас. «Лезде қарттық келіп қалды ма 
осымен» деп Ризабек 61-ге толғанда 
ішінен біртүрлі болғаны бар. Сөйтсе, 
олай болмай шықты...

Осы жердің орталық поштасына 
жаңа бастық әйел келіпті. Поштаның 

бергісі келгенін айтсаңшы. Оның се-
бебін өзі де білмеді. 

Ризабек бір күні елордаға барып 
келуге жол бойынан бұрыла берген. 
Үлкен тас жолдың бойында өткінші 
таксиге қол көтеріп тұрған Парасатты 
көрді. Тұсына тоқтай қалды.

– Қала жаққа ала кетесіз бе? – 
деді Парасат. 

Ризабектің қуанышында шек жоқ.
– Қай жаққа апар десең де апарам, 

қарындас, отырыңыз, – деді әзілдеп.
– Ой, жақсы болды ғой. Халық 

банкіне баратын едім. Енді зейнет
ақыны қолмен санап бермей, әр кли-
ентке карточка арқылы аударатын 
болдық. Соған байланысты банкке 
өзгертілетін құжаттарды алуға бара 
жатыр едім, – деді Парасат. Ризабек 
«қайда барасың?» деп сұрап тұрған-
дай. 

– Қайтарда да алып қайтайын. Көп 
боласыз ба, онда?

– Иә.. иә, жарты сағаттан артық 
кідірмейтін шығармын. И-бай, мұны 
неге айтып отырмын Сізге.., – деп 
күліп алды да, қайта сөзін жалғасты-
рып:

– Маған алаң болмаңыз, өзіңіз 
де бір шаруамен шыққан шығарсыз. 
Тағы жолдан көлік ұстаймын ғой.. 
Машинам бар еді. Ескілеу. Соны жөн-
детіп сатып, жаңа машина алайын 
деген ниет бар...

– О, О. Ол дұрыс.. Машина са-
тып аларда маған айт, қарындасым. 
Бірге барып таңдасайын. Автокөлік 
жағынан хабардар біреу болу керек. 
Жаман машинаға ұрынып қалмас 
үшін. Және біреулер ұрланған маши-
наны сатады. Құжаты жалған болып 
шығады. Сосын ол үлкен проблема., 
– деді Ризабек шын пейілімен көмек-
тесуге ықылас білдіріп.

Парасат қуанып кетті.
– А, иә.. сондайы бар ма? Бұл 

жағын білмеппін. Ой, сізге көп 
рақмет. Кездестіргеніме қуанышты-
мын. Алдымен ана машинамды сатып 
алайын, – деді.

– Сатуыңызға да көмектесейін. 
Хабарландыру беріп пе ең?

– Жо-жоқ, алдымен жөндетіп 
алайыншы..

– Жөнделіп болған кезде де мен 
көрейін.. – деді Ризабек.

– Аа а. Сізді көп жұмсап қоймай-
мын ба, ағай?!

– Сендей қарындас жұмсаса айып 
емес.., – деп күлді Ризабек тағы әзіл-
деп.

Парасат үндемей қалды. Шамалы 
үнсіздікті қайтадан Ризабек бұзды. 
Сұрақтар берді. Қысқаша жауап 
алды. Қалаға да келді. Парасатты 
банктің қасынан түсірген Ризабек 
жарты сағаттан кейін өзінің де қайта-
тынын, осы жерден күтетінін айтып, 
әрі кетті.

Неге екенін белгісіз жаңағы екеуа-
ра диалог Ризабекті қанаттандырып, 
қуанышқа бөледі. Өмірі машинасын-
дағы ішкі айнаға қарамайтын ол, 
айнаға қарап маңдай шашын сау-
сағымен түзеп қойды.

Қайтар жолда Парасат бағанағы-
дай емес, ашылып сөйлесіп, кейде 
ақжарыла күліп, Ризабекпен көптен 
таныс адамдай әңгіме өрісін кеңейтті. 
Сұраса келе Ризабек білетін Тұрсын-
бековтың немересі болып шықты. 
Ризабек Парасаттың әжесі мен атасы 
жайлы білетіндерін айтты. 

– Сол үйде мен барып жүргенде 
тұлымы желбіреп 10-12 жасар қыз 
жүгіріп жүретін еді. Сен сол емессің 
бе? – деп сұрағанда Парасат мүлде 
қуанды.

– Иә, менмін, менмін ағай, – деп 
атасы мен әжесі тіріліп келгендей 
әсерде орнынан қозғалып қойды. Осы 
әңгімеден соң Парасат та Ризабекке 
іш тарта бастады.

Жол бойында бір-бірінің теле-
фон нөмірлерін алысты. Астанаға 
барып-қайтқан жарты сағаттық жол 
екеуіне де жақсы әсер қалдырды. 
Екеуіне де өздеріне аян болғандай, 
ішкі сезімдеріне бір қозғалыс түсті.

Сол кездесуден кейін олар Па-
расаттың ескі машинасын сатты. 
Одан соң жаңа машина көруге көлік 
сататын базарға бір-екі мәрте бірге 
барды. Көліктің жәй-жапсарын жақсы 
білетін Ризабектің қасында болғаны 
қандай жақсы. 

Өріс ЯШҮКІРҚЫЗЫ

аудан әкімі беделінен кем түспесе, 
Нафиса Қостайқызының беделі Риза-
бектен кем түспейтін.

Нафиса тұратын көшенің арғы бет-
тегі көршісі Татяна Петровна Петрова 
болды. Ол 1995 жылы отбасымен 
күйеуінің тұрғылықты елі болған Гер-
мания мемлекетіне көшетін болып 
автомобиль жүргізуді үйренді. Сол 
жақтағы атам: «Германияда мін-
детті түрде әйелдерде автомашина 
болуы керек екен. Өйтпесе істеген 
тірлігіңде береке болмайды» деп 
хабарлады. Сондықтан осы жақтан 
автомашина жүргізуді үйреніп, қолы-
ма құқық алуым керек» деп Татьяна 
автомектепке құжат тапсырды. Сол 
Татьяна жалғыз болмай, Нафисаны 
үгіттеп, екеуі 4-5 ай оқып, автомо-
биль жүргізуді үйренді. Кәдімгідей 
емтихан тапсырып автомобиль жүргі-
зу құқығына екеуі ие болған-ды. 

 Машина рөлі Нафисаға да өте 
қызықты болды. Ақыры Ризабек жи-
настырған бар ақша қорына Нафиса 
КСРО-ның жаңадан шығып жатқан 
жол таңдамайтын «Москвич 21-41» 
ақ сұр түсті жеңіл машинасын сатып 
алды. Машина жүргізген соң аудан-
дағы басқа дөкейлердің әйелдерінің 
алдында Нафисаның бұрынғыдан да 
беделі арта түскен еді.

Нафиса сұңғақ бойлы, ажарлы 
әйел. Жас күнінде мүлде көрікті 
болғанын кез келген жан байқай-
ды. Оның үстіне, сәнқойлығы тағы 
бар. Көшеге дүкенге бір зат алуға 
шыққанның өзінде жәй киіммен шыға 
салмайды. Және бүгінгі киіп барған 
киімін ертең тағы киіп бармайды. 
Киімдерін әркез өзгертіп, жан-жағын-
дағы өзге таныс әйелдерді таңқалды-
руға құштар. Көпшіліктің «Ой, Нәфиса 
Костаевна, модамен киінесіз-ау, мына 
киімді қайдан алдыңыз, Сізге қатты 
жарасады екен» десе болды. Жұрт-
тың өзіне тамсанғаны оған үлкен 
құрмет көрсеткендей көрінеді. Жас 
кезінде аудандағы актив келіншектері 
арасындағы ең сұлу әйел көрінгісі 
келіп, барлық сәнді киімді Мәскеу 
жақтан алдыратын. Оны біреу білсе, 
біреу білмейді. Енді автомобиль рөлі-
не әйелдер арасында тұңғыш рет өзі 
отырып, тағы таңқалдырды. Бұл өзі-
не де қолайлы болды. Енді ешкімге, 
әсіресе өмірі қызметтен босамайтын 
Ризабекті күтпей-ақ, қай жерге барам 
десе, өз машинасымен жүре беретін 
мүмкіндікке жетті.

Аудан орталығы болған елді ме-
кен, елордаға қосылып, қала мәр-
тебесін алды. Бұрынғы қиқы-жиқы 
көшелер жөнделе бастады. Бірде 
жанып, бірде жанбай тұратын электр 
жарығы да күндіз-түні жарқырап 
тұратын болды. Айналасы төрт-бес 
жыл ішінде жаңа мектеп салынып, ау-
рухана да күрделі жөндеуден өткізіл-
ді. Емхана ішінара жаңа техникамен 
жабдықталып жатты.

Әсіресе, елорда мен екі ортаға 
тақтайдай түзу асфальт салынғаны 
халық қажеттілігін өтеді. Жұрттың ри-
залығында шек жоқ. Жеке көлігімен 
орталыққа қатынап жұмыс істеуге 
мүмкіндік туды. 

Бұрын әр жерде төбе көрсететін 
дүкендердің есіктері жабылмасқа 
амалы қалмады. Өйткені екі қабат-
ты үлкен жаңа сауда орталығы тез 
арада салынып, пайдалануға берілді 
де, халық бар керегін осыдан тапты. 
Мұндағы сөрелерде заманауи жаңа 
бұйымдар сатыла бастады. Мебель 
аласың ба, радиотехника керек пе, 
төсек орын ба, әсемдік дүниелер 
ме, бәрін халық алысқа бармай осы 
сауда орталығынан алып, мәре-сәре 
болды. 

«Шіркін ақша болса бір күнде Мек-
кені де салуға болады екен-ау» деп 
үлкендер жағы күн сайын бой көтеріп 
жатқан басқа да жаңа құрылысқа 
таңданысын білдірді. Сөйтіп қала 
мәртебесін алған аудан күн сайын 
түрленіп қанатын кеңейтті. Халық 
саны да көбей бастады. Ауқаттылар 
қатарының да қарасы көбейді. Олар 
іргедегі Нұрадан тартылған жаңа құ-
быр жағынан ағын су жақсы келетін 
шұрайлы жерден үйлер, коттедждер 
салып, «мыналар байдың көшесі мен 
үйлері» деп соқырға таяқ ұстатқан-
дай айыратын аймақ етті. 

Бұрын аудан кезінде басшылар, 
активтер, белсенділер тұрған Ленин 
атындағы көше болған. Кейін бұл 
көшеге осы жерде бірінші колхоз бас
тығы болған Жұмабек Жақсылықов 
деген ардагердің есімі берілді. Осы 
көшенің де ақ шатырлы үйлері жұрт-
тың көзіне бірден түсетін. Жарқы-
раған қос қабатты коттедждер көбей-
гелі олар да көмескілене бастады. Тек 
ертеректе отырғызылған биік-биік көк 
теректер, ақ қайыңдар мен емендер, 
шыршалар мен жиде тектес өсімдік-
тер көктем мен жазда жапырақтары 
жайқалып, жол жиегінде бұрынғы 
қалыппен көз тартып тұрды.

Аудан кезінде мемлекеттік авто-
инспекцияның бастығы «кімсің ГАИ 
Ризабек» болған, полковник Ризабек 
Иманқұловтың ақ шатырлы үйі де ак-
тивтер тұрған көшеде болды. Кәсіптік 
режиммен зейнетке ерте шыққан 
Ризабек басқа жерге қызметке бар-
мады. Әйелімен екеуі мамыражай 
өз тіршіліктерімен өмір сүріп жатты. 
Ұлдары, қыздары бәрі жақсы қызмет-
ке жан-жақта өз орындарын тапты. 
Бірақ, олар жұмысбасты боп ата-ана-
сына сиректеу қатынайтын.

 Ризабектің әйелі Нафиса Қостай-
қызы аралас ұлттан. Әкесі қазақ 
болғанмен, нағашы жақтарынан 
татар да, башқұрт та, тіпті орыс та 
болған. Сондықтан ба, жалпы қа-
зақтардай қонақжай емес. Үйлеріне 
ешкім себепсіз бас сұға қоймайды. 
Өзге аталас ағайын-жұртпен де ара-
ласы сиректеу.

 Нафиса Кеңес үкіметі кезінде 
паспорт столында төлқұжаттарды 
рәсімдеу бөлімін басқарды. Сон-
дықтан аудан жұртшылығына оның 
беделі МАИ бастығы Ризабектен кем 
болған жоқ. Әсіресе, ел тәуелсіздік 
алған жылдардан кейін төлқұжат-
тарын ұлттық тілде өзгертуге көп 
сұраныстар болды. Біреу арғы ата-
сын, біреуі бергі атасын, енді біреуі 
өз әкесін қазақша есімге ауыстырып, 
«ов», «ова» дегеннен құтылып, тегіне 
«ұлы» мен «қызы» дегенді қостырған. 
Осы кезде Нафисаның «түф!» деген-
де түкірігі жерге түспейтін. 

Ризабек МАИ басшысы болғанда 
автокөлікті жүргізуге құқық алғысы 
келетіндер емтихан тапсыра алмай 
құлап, қызмет кеңсесінде Ризабекке 
жолыға алмаса, паспорт столын не-
месе Ризабек үйі маңын төңіректеп, 
Нафиса арқылы да қол жеткізетін-
дері болған. Немесе сол уақыттарда 

еді. Зейнетпұлдың кейбір тиын-тебен-
дерін бергісі келмей, беті бүлк етпес
тен «сдача нету» дейтін. Сол майда 
тиынды кім күтіп тұрады. «Қойшы, 
жоқ болса..» деп кетіп қалатын едік. 
Жаңадан келген бастық пошта қыз-
меткерлеріне талапты қатты қойса 
керек, мына жастар 3 тиын, 5 тиын 
болса да қайтарым ақшаны түгел 
тауып береді. Сол тиыннан ешкім ба
йымайды, не кедейленіп кетпейді ғой. 
Адал ниетті болғандарын айтсайшы. 
Кейде зейнетақы алып жатып:

– Айналайын-ау, сол тиынды бер-
мей-ақ қойшы. Қалтамыздан да түсіп 
қалады, – десе, поштадағы жаңа 
қыздар:

– Ағай, апай, бұл сіздердің өз 
еңбектеріңіз. Бастығымыз Парасат 
Әмірқызынан бұл үшін сөгіс алатын 
жәйіміз жоқ, – деп қайтарып беріп 
отырғаны. Бұған зейнеткерлер дән 
риза.

 Бір күні поштадан журнал сатып 
алып жатып Ризабек жаңа келген 
пошта бастығын көріп қалды. Кәдімгі 
қазақтың қара торы қызы. Жасын 
мөлшерлей алмады. Ісіне ширақтығы 
бірден аңғарылып тұр. Автоинспек-
цияны ұзақ жыл басқарған басшы 
Ризабек те адам таниды емес пе? 
Ішінен «жаман басшы емес екен» 
деген де қойған. Кейін зейнетақы 
алушылар:

– Поштаға бастық болған келін-
шек, сырттан келмепті. Өзіміздің 
аудандікі болып шықты. Өз әке-ше-
шесі Павлодар жақта екен. Бұл қызға 
ата-әжесі мұрагерлікке бір үй қал-
дырыпты активтер көшесі жағында. 
Таза еменнен салынған үй бар еді 
ғой. Көпестердің үйінің үлгісімен. Сол 
үйге Парасат Әкімқызы көшіп келіпті. 
Күйеуі жоқ-ау. Жалғыз ұлы бар көрі-
неді... – деп су жаңа ақпарат таратты. 

– Ойпырым-ай, Әкімқызы дейді. 
Баяғыда 30 жыл бұрын «Жедел жәр-
дем» станциясында Әкім Тұрсынбеков 
деген бас дәрігер болып еді. Соның 
немере қызы болса, онда мен атасы 
мен әжесін де, тіпті әке-шешесін де 
білем ғой. Бәрі жақсы адамдар бола-
тын, – деп ойланып қалды Ризабек. 

Кешегі көрген қараторы әйелді көз 
алдына тағы бір елестетті. Иә, иә, бұл 
қыз тура атасына ұқсап тұр.

 Сол бірінші ақпарат құлағына 
сіңіп кетті ме, жоқ басқаша ма, Риза-
бек Парасатты көргеннен бірден көзін 
ала алмай қалды. Тіпті түріне қарай 

автокөлікті ішімдік ішіп алып ұста-
латын басшылар да аз болмайтын. 
Жер-жердегі автоинспекцияның қа-
тардағы қызметкерлері бастықтығын 
қайтсін, айыппұл салып, көлік жүргізу 
құқығынан айырып, құжатына белгі 
қойып береді. Ал, енді жүргізіп көр 
көлікті? Кейін мұны жөндету үшін Ри-
забекке шығу керек. Ал, Ризабек жұ-
мысбасты, қолы тимейді. Уақыт болса 
зуылдап кетіп барады. Құқықтық 
құжатты алу керек. Осындайда Нафи-
саның бастықсымақтарға көп көмегі 
тиген. Ризабек Иманқұловтың беделі 

Ризабек тұратын ақ шатырлы үй-
дің атшаптырым ауласы да басқалар-
дан бөлек. Үлкен гаражында қатарла-
сып екі машина тұрады. Нафисаның 
арқасында гаражға тақау есік алдын-
да алқызыл гүл шоқтары өсіп тұрады. 
Сырттағылар тек дарбаза ашқанда 
ғана көріп қызығады. Бақшалары да 
сондай. Мұнда елде жоқ жеміс-жидек 
ағаштары майысып тұр. Нафиса өзі 
өсірген жеміс ағаштары мен гүлдері-
нен ерекше ләззат алып, сүйсінеді. 

Нафисаның Ризабек дегенде 

бұрынғы қызметкерлері де жаңа-
рып, олардың орындарына басқа 
қыз-келіншектер келе бастапты. 
Кәрі-құртаң көп келетін зейнетақы 
алатын бөлімнен оқу бітіріп келген 
жас бойжеткендер төбе көрсетті. 
Бұрын бұл бөлімде орыс ұлтының 
жуан сары әйелі отыратын. Ол кетіпті. 

– Кетсе, құрысын. Зейнетақы 
алуға келгенде тұздалған шошқа етін 
жеп, аузы босамай сасып отыратын 

ӨРТ ПЕН ҮКІМ


