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По словам и.о. председателя Комитета торговли МТИ РК 
Айдара Абилдабекова, наблюдается снижение цен на масло 
подсолнечное на 1,1 процента в трех регионах: г. Алматы, 
Алматинской и Восточно-Казахстанской областях. За неделю 
снизились цены на крупу гречневую на 1,3 процента, сахар –  
на 0,8 процента, лук – на 0,3 процента и картофель – на  
0,7 процента.

Кроме того, по данным Ассоциации переработчиков мас-
личных культур, по сравнению с октябрем-ноябрем 2022 года 
снизились цены на подсолнечный шрот/жмых до 30 процен-
тов, на подсолнечное масло в сравнении с ноябрем прошлого 
года – до 19 процентов. Сейчас отпускные цены отечествен-
ных маслозаводов на литр подсолнечного рафинированного 
масла находятся в диапазоне 630−680 тенге.

Результативность демонстрирует работа региональных 
комиссий по выявлению посреднических схем.

«В результате анализа электронных счетов-фактур  
Комитет торговли выявил посредническую схему двух инди-
видуальных предпринимателей, получивших льготный займ 
в СПК «Шымкент». Путем создания дополнительного по-
средничества они реализовывали продукцию по завышенной 
цене друг другу. В конечном счете до потребителя продукция 
доходила значительно дороже. Все материалы переданы в 
территориальные департаменты для проработки», – отметил 
Айдар Абилдабеков.

На совещании вице-министр сельского хозяйства Абулхаир  
Тамабек проинформировал о результатах разбронирования 
овощей в регионах и объемах запасов. При потребности в 
картофеле до конца апреля в объеме 29,9 тысяч тонн обеспе-
ченность этим овощем в 18 регионах составляет от 90 про-
центов и выше, в остальных – от 69 процентов. При потреб-
ности в моркови до конца апреля текущего года в 6,8 тысяч 
тонн обеспеченность запасами составляет от 100 процентов 
и выше, за исключением Карагандинской области (69 процен-
тов). Капустой менее 50 процентов обеспечены два региона 

(Жамбылская и Кызылординская области), у всех остальных –  
свыше. По луку запасы всех регионов превышают планку в 
50 процентов.

Исполняющий обязанности заместителя Премьер- 
Министра – Министр торговли и интеграции Серик Жуманга-
рин, подводя итоги работы совещания, указал: «Необходимо 
пересмотреть типовые правила реализации механизмов ста-
билизации цен на социально значимые продовольственные 
товары, увеличив финансирование форвардного закупа прод-
товаров до 70 процентов, а по оборотным схемам снизить до 
30 процентов. Таким образом, благодаря форвардным закуп-
кам, у нас будет гарантированный объем запасов продуктов, 
который позволит влиять на стабилизацию цен на рынке». 

Как видим, если судить по выступлениям ключевых ми-
нистров, то в стране резкими темпами снижаются цены на 
продукты первой необходимости. Однако, признаюсь, лично 
я этого нисколько не ощутил. В минувший выходной в Алматы 
лук в магазине купил за 300 тенге за килограмм. Продавец 
сказала, что запасов лука на складе нет. Комментарии, как 
говорят, излишни. 

Аскар ЖОМАРТ

ЦЕНЫ СНИЖЕНЫ? Расследование несчастного случая со смертельным исходом в АО «АрселорМиттал Темиртау» показало полную 
вину работодателя. Правительственная комиссия прекратила проверку предприятия в декабре прошлого года. Теперь 
иностранную компанию проверяют международные эксперты.

Об этом на брифинге сообщил председа-
тель Комитета труда и соцзащиты МТСЗН, 
главный госинспектор труда РК Толеген 
Оспанкулов. В своем выступлении он под-
робно остановился на мерах по созданию в 
стране безопасных условий труда и сниже-
нию производственного травматизма.

Говоря о гибели в ноябре прошлого 
года пяти работников шахты им. Ленина 
в АО «АрселорМиттал Темиртау», он на-
помнил, что Министерством труда и соцза-
щиты населения совместно с Генпрокура-
турой и другими госорганами была начата 
комплексная проверка на предприятии.

– По результатам расследования Прави-
тельственная комиссия установила стопро-

центную вину АО «АМТ» за происшедший 
несчастный случай, а также определила  
26 должностных лиц АО «АМТ», допустив-
ших нарушения требований безопасности 
и охраны труда. Основными причинами не-
частного случая со стороны работодателя 
признаны неудовлетворительная организа-
ция производства работ и нарушение тру-
довой и производственной дисциплины, –  
уточнил спикер. 

В настоящее время, как сообщил Толе-
ген Оспанкулов, проверку деятельности 
«АрселорМиттал Темиртау» проводит меж-
дународный аудит из числа юридических 
фирм «Cuirts», «Mallet-Pervost», «Colt & 
Mosle LLP». 

– На сегодня эта проверка еще не завер-
шена, и по ее результатам, конечно, с уче-
том тех замечаний, которые были выявлены 
нашими госинспекторами труда и другими 
экспертами, будет принят на уровне Пра-
вительства комплексный план по оздоров-
лению ситуации на данном предприятии, – 
подчеркнул главный госинспектор труда РК.

По его словам, безопасность труда и сни-
жение производственного травматизма –  
одна из ключевых задач ведомства. За 
последние пять лет МТСЗН удалось обе-
спечить снижение уровня травматизма на  
6,5 процента, а смертность – на 8,4 про-
цента.

В интервью «ЮГ» заместитель пред-
седателя правления – проректор по 
стратегическому развитию и научной ра-
боте НАО «Восточно-Казахстанский уни-
верситет имени Сарсена Аманжолова», 
кандидат педагогических наук, доцент, 
член-корреспондент АПНК (Казахстан) и 
МАПН (Россия) Ирина Ровнякова расска-

зала об актуальных проектах, выполняе-
мых учеными университета по запросам 
предприятий, а также о деятельности 
Start Up Академии, занимающейся форми-
рованием предпринимательских навыков 
и оказанием помощи в создании стартап- 
проектов. 

– Ирина Владимировна, расскажи-
те, пожалуйста, о совместном прове-
дении научных исследований с пред-
приятиями? 

– Научно-исследовательский центр 
«Инженерия поверхности и трибология» 
университета ведет совместную научно- 

исследовательскую работу с ведущи-
ми предприятиями региона АО «Улбин-
ский металлургический завод» и ТОО 
«Best» в рамках проектов грантового 
финансирования Комитета науки МНВО 
РК – «Нанокомпозиционная керамика 
на основе оксида бериллия с высокими 
тепло- и электрофизическими свойства-
ми для применения в радиоэлектронной 
промышленности» и «Разработка плаз-
мохимического способа переработки про-
мышленных отходов фторида магния». 

Итоги ценовой ситуации за минувшую неделю на 
социально значимые продукты питания и меры 
по стабилизации цен обсудили на совещании под 
председательством исполняющего обязанности 
заместителя Премьер-Министра – Министра 
торговли и интеграции Серика Жумангарина.

ПРОВЕРКИПРАВИТЕЛЬСТВО
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О том, как идет продвижение 
научных достижений отечественных 
ученых среди населения, реализация 
мер государственной поддержки 
молодых ученых и исследователей, 
развитие высшего образования и 
укрепление межвузовской кооперации 
в области науки рассказали 
в Восточно-Казахстанском 
университете им. С. Аманжолова.
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Реформы в политической, социальной, эко-
номической сферах требуют соответствующе-
го правового оформления, создания надежной 
правовой основы в виде законодательных и 
подзаконных актов. Качество же и эффектив-
ность законов и других нормативных правовых 
актов, в свою очередь, зависит от того, на-
сколько хорошо «отлажен механизм» самого 
законотворческого процесса. 

Мои многолетние наблюдения и работа в 
различных государственных органах, в том 
числе и в Парламенте, показывают, что совре-
менное регулирование нормотворческого про-
цесса далеко от оптимального.

Нормотворческая деятельность является 
чрезвычайно сложным процессом, включаю-
щим много этапов, начиная от появления идеи 
о принятии новых или изменении существу-
ющих правовых норм, до соответствующего 
принятия нормативного правового акта, его 
подписания, обнародования и т.д.

Практика показывает, что существенные 
проблемы имеются практически на всех ста-
диях этого сложного процесса. Причем речь 
идет не только об отдельных недостатках, но 
и о проблемах, требующих концептуального 
решения, основанного на глубоком переос-
мыслении подходов к нормотворческой дея-
тельности. 

Важно выработать единообразный под-
ход к подготовке, обсуждению и рассмотре-
нию законопроектов вне зависимости от того, 
вносится ли законопроект в порядке законо-
дательной инициативы Правительства или 
депутатов Парламента. В настоящее время За-
кон «О правовых актах» предъявляет к таким 
законопроектам различные требования. Так, 
он регламентирует планирование законопро-
ектной деятельности только Правительства. 
«Депутатские» законопроекты освобождены 
от прохождения многих процедур, которые 
обязательны для «правительственных» зако-
нопроектов, таких как обсуждение с различ-
ными общественными и бизнес-структурами, 
научные правовые, антикоррупционные и 
иные экспертизы и т.д. Такое разделение не 
оправдано. Ведь в нашей системе права нет 
законов «депутатских» или «правительствен-
ных». Они все обладают одинаковой силой, 
обязательностью для правоприменителя. И ко 
всем ним должны предъявляться равные тре-
бования.

В целом, необходимо изжить из зако-
нотворческой практики «чиновничьи» зако-
нопроекты», которые рождаются в недрах 
министерств и зачастую преследуют ведом-
ственные интересы или интересы различных 
групп, которые госорган просто лоббирует. 
Любой закон должен приниматься в целях 
удовлетворения интересов граждан. И с этой 
точки зрения никакой разницы между «депу-
татскими» и «правительственными» законо-
проектами быть не должно.

Депутатам предстоит решить ряд и других 
важных проблем. В частности, дать, наконец, 
принципиальный ответ на один из ключевых 
вопросов законодательной деятельности, о 
правовой регламентации, то есть, определить 
уровни регулирования закона и подзаконного 
акта. В п. 3 ст. 61 Конституции закреплено, 
что Парламент вправе издавать законы, ко-
торые регулируют важнейшие общественные 
отношения, устанавливают основополагаю-
щие принципы и нормы, касающиеся право-
субъектности физических и юридических лиц, 
гражданских прав и свобод, обязательств и 
ответственности физических и юридических 
лиц; режима собственности и иных вещных 
прав и так далее. Здесь же установлено, что 
«все иные отношения регулируются подзакон-
ными актами». 

Это положение, как и многие другие по-
ложения Конституции, являются политико- 
правовыми. Конкретно-юридического же, ле-
гального определения таких понятий, как 
«важнейшие общественные отношения» и 
«основополагающие принципы и нормы» нет. 
Что, в свою очередь, порождает вышеука-
занную проблему – вопроса разграничения 
предметов регулирования законодательных 
и подзаконных нормативных правовых актов. 
На практике это приводит к тому, что в под-
законные, ведомственные акты включаются 
нормы, касающиеся, например, ответствен-

ности или правосубъектности физических и 
юридических лиц. Или, наоборот, многие за-
конодательные акты перегружены нормами, 
которым место в ведомственном нормативном 
приказе, а то и вовсе – в техническом доку-
менте. Например, недавно принятый Закон «О 
геодезии, картографии и пространственных 
данных» перегружен техническими термина-
ми, такими как «квазигеоид», «датум» и т.д.

Крайне необходим новый подход к пони-
манию самого законотворческого процесса, 
разработке проектов законодательных актов.

Действующее законодательство опери-
рует термином «разработка» проектов нор-
мативных правовых актов, понимая под ним 

всю совокупность действий заинтересованных 
органов и лиц, начиная с формулирования 
предложений относительно направлений пра-
вового регулирования и заканчивая подготов-
кой окончательного документа в виде текста 
проекта нормативного правового акта.

Назрела настоятельная необходимость в 
выделении в рамках этого общего процесса 
и закреплении в качестве самостоятельного 
вида юридической деятельности подготов-
ку («написание») текстов проектов норма-
тивных правовых актов. В первую очередь –  
проектов законов. «Написание законов» пред-
ставляет собой совершенно самостоятельную 
сферу юридической деятельности, требующую 
специфических знаний и навыков. Специа-
лист в определенной сфере государственного 
управления, в том числе и юрист отраслевого 
органа управления, не обязательно является 
таким же хорошим специалистом в сфере на-
писания законопроектов. 

Поэтому одним из основных направлений 
совершенствования нормотворчества пред-
ставляется профессионализация нормотвор-
ческой деятельности.

Сейчас мы сталкиваемся с парадоксальной 
ситуацией. Наше право предъявляет повы-
шенные требования к профессионализму лиц, 
которые должны применять законы. Норма-
тивно установлены требования к судьям, про-
курорам, сотрудникам правоохранительных и 
специальных органов, госслужащим. От них 
требуется высшее образование, для многих – 
юридическое, как правило, опыт работы и т.д. 
Но нет никаких требований к лицам, которые 
должны писать законы. Считается, что закон 
может написать любой, кто, в принципе, уме-
ет читать и писать.

Закон о правовых актах всего лишь пре-
доставляет право госорганам-разработчикам 
поручить разработку проекта НПА научным 
учреждениям, отдельным ученым и коллекти-
вам. То есть, научное обеспечение законопро-
екта не является обязательным.

Примечательно, что законодательством 
предусмотрена научная правовая эксперти-
за, которая носит практически обязатель-
ный характер. Но, что касается разработки 
(подготовки) проекта НПА, закон лишь пре-
доставляет право «использовать научные 
концепции развития законодательства РК, 
результаты проведенных фундаментальных 
и прикладных научных исследований». Оче-
видно, что такая практика не отвечает инте-
ресам государства по разработке качествен-
ных законов.

Например, при разработке проектов за-
конов по вопросам жилищно-коммунального  
хозяйства, включающих вопросы собственно-
сти на общее имущество многоквартирного жи-
лого дома, так называемого «кондоминиума», 
не были привлечены казахстанские ученые-ю-
ристы, специализирующиеся на исследовании 
этих сложных правовых категорий. Многие 
из них даже не знали о ведущейся работе 
над таким законопроектом. Как результат –  
в одни и те же нормы постоянно вносятся не-

обоснованные изменения, создающие право-
вые коллизии и хаос в правоприменении.

Полагаю, что акцент в научном обеспе-
чении правотворчества должен быть сделан 
именно в сфере разработки проектов, включая 
его последующее сопровождение на всех ста-
диях, вплоть до принятия. При таком подхо-
де отдельная научно-правовая экспертиза не 
потребуется. Тем более, что такая экспертиза 
и сейчас не лишена следующих недостатков. 
Во-первых, госорганы зачастую игнорируют за-
мечания экспертов. Во-вторых, подавляющее 
большинство поправок вносится в законопро-
екты на стадии их обсуждения в Палатах Пар-
ламента. Иногда законопроекты изменяются до  
70 процентов от первоначального текста. Эти 
поправки не проходят независимую, научную 
или антикоррупционную экспертизу. В-тре-
тьих, в условиях непрофессиональной, низ-
кокачественной подготовки проектов никакая 
экспертиза не в состоянии устранить все не-
достатки.

На практике проекты законов, особен-
но сложных и объемных, подготавливают-
ся зачастую не силами штатных работников 
госорганов. За министерства проекты за-
конов обычно пишут подведомственные им 
государственные и квазигосударственные 
организации, юридические фирмы, научно- 
исследовательские институты и т.д. Вместе с 
тем, эта практика, во-первых, не закреплена 
какими-либо общими, обязывающими нор-
мами, во-вторых, далека от единообразия. 
Отсутствуют какие-либо критерии по выбору 
лиц, ответственных за подготовку текста, а 
также порядок такого выбора и их ответствен-
ности за качественный проект.

Предлагается установить, что подготовка 
текста нормативного правого акта обязатель-
но должна поручаться на конкурсной основе 
юридическим и физическим лицам, облада-
ющим необходимой квалификацией для осу-
ществления этой работы.

Также остается полностью непрозрачной и 
далекой от единообразия сфера финансиро-
вания законопроектной работы. Между тем, 
данная работа оценивается очень дорого – 
разработка проектов отдельных крупных за-
конопроектов, проектов кодексов и т.д. может 
стоить десятки миллионов тенге.

Профессионализация подготовки текстов 
законов позволит кардинально решить про-
блему качества законопроектов.

Анализ деятельности депутатов, комите-
тов Палат Парламента показывает, что пода-
вляющее большинство их поправок связано с 
юридической техникой – редакционные улуч-
шения и уточнения, вопросы юридической 
терминологии, нумерации, пунктуации и тому 
подобным, то есть, направлено на устранение 
не концептуальных ошибок внесенного зако-
нопроекта. В случае, если тексты проектов бу-
дут готовиться специалистами, обладающими 
соответствующей квалификацией и навыками, 
профессиональными командами, подобных 
ошибок быть не должно. При этом, должна 
быть установлена материальная ответствен-
ность лиц, готовящих текст законопроекта, за 
качество своей работы.

Представляется целесообразным создать 
в Казахстане единый научно-аналитический и 
методологический центр. База для такого цен-
тра существует. Это созданный два года назад 
по инициативе Президента РК Институт Пар-
ламентаризма.

Этот Институт должен быть сконцентри-
рован на научно-обоснованной, созидатель-

ной работе по разработке проектов законов, 
по правовому мониторингу и прогнозирова-
нию. Он мог бы стать площадкой для самого 
широкого предварительного обсуждения за-
конопроектов в целевых группах, профес-
сиональных сообществах и т.д. В рамках 
содействию развитию Парламентаризма Ин-
ститут, наряду с оказанием информационно- 
аналитической и консультативной помощи 
депутатам, мог бы проводить для них мето-
дическую и образовательную работу, помогая 
новым народным избранникам в освоении тех-
нике законотворческого процесса, путем про-
ведения семинаров, круглых столов и т.д.

В перспективе видится придание этому 
центру общего, универсального характера. 
Центр будет аккумулировать и использовать 
весь научный потенциал страны для повы-
шения эффективности законотворческой 
деятельности, привлекая на той или иной 
основе к своей деятельности ведущих уче-
ных-юристов, опытных практиков, предста-
вителей юридического сообщества и обще-
ственных организаций.

ПРАВО

ОПТИМИЗАЦИЯ 
ЗАКОНОТВОРЧЕСКОГО ПРОЦЕССА

Конституционная реформа 2022 года создала правовые основы для 
системного «переформатирования» государственной власти, которые 
затронули как изменения высших органов страны – Президента, 
Правительства, Парламента так и в целом всей структуры государственного 
управления и принципов их работы. Основная цель проводимых реформ – 
качественное повышение благосостояния наших граждан.

ВЗГЛЯД
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по городу Астана – 	 3 места

по городу Алматы – 	 7 мест

по городу Шымкент – 	 3 места

по Акмолинской области – 	 3 места

по Актюбинской области – 	 2 места

по Алматинской области – 	 2 места

по Атырауской области – 	 3 места

по Восточно-Казахстанской области – 	 3 места

по Жамбылской области – 	 2 места

по Западно-Казахстанской области – 	 4 места

по Карагандинской области – 	 2 места

по Костанайской области – 	 3 места

по Кызылординской области – 	 4 места

по Мангистауской области – 	 3 места

по Павлодарской области – 	 4 места

по Северо-Казахстанской области – 	 4 места

по Туркестанской области – 	 2 места

по области Абай – 	 2 места

по области Жетісу – 	 2 места

по области Ұлытау – 	 3 места

К стажировке допускаются граждане, соответ-
ствующие требованиям, указанным в п. 2-4 ст. 29 
Конституционного закона Республики Казахстан 
«О судебной системе и статусе судей Республики 
Казахстан».

Прохождение стажировки осуществляется в 
местных судах на территории области, столицы 
и городов республиканского значения, где кан-
дидат на должность судьи зарегистрирован по 
месту жительства. В случае отсутствия вакант-
ных мест для прохождения стажировки по месту 
жительства кандидат вправе обратиться с за-
явлением о допуске в Комиссию по отбору лиц 
на прохождение стажировки (далее – Комиссия) 
при условии наличия вакантных мест в другой 
области, столице и городах республиканского 
значения.

Лица, изъявившие желание пройти стажировку, 
обращаются в Комиссию с заявлением о допуске к 
прохождению стажировки в течение пятнадцати ка-
лендарных дней со дня опубликования объявления.

К заявлению должны быть приложены следую-
щие документы: 

1) личный листок по учету кадров с фотографией; 
2) автобиография (составляется собственно-

ручно);
3) нотариально заверенная копия трудовой 

книжки;
4) нотариально заверенные копии диплома о 

высшем юридическом образовании и приложения к 
нему; 

5) копия документа, подтверждающего сдачу ква-
лификационного экзамена;

6) служебная характеристика с последнего места 
работы, подписанная первым руководителем либо 
лицом его замещающим, скрепленная печатью ор-
ганизации;

7) медицинская справка о состоянии здоровья 
(форма № 075), а также справки, выданные соответ-
ствующими психоневрологическими и наркологиче-
скими диспансерами.

Все представленные документы должны иметь 
подпись и дату составления или утверждения, в не-
обходимых случаях – исходящие номер и дату.

Медицинская справка действительна в течение 
одного года со дня выдачи.

Лица, изъявившие желание пройти стажи-
ровку, представляют документы в Судебную ад-
министрацию Республики Казахстан по адресу  
г. Астана, ул. Кунаева, 39, нарочно, по почте или 
в электронном виде на адрес электронной почты 
707-0064@sud.kz. 

При предоставлении документов в электронном 
виде на адрес электронной почты их оригиналы 
либо нотариально засвидетельствованные копии 
представляются не позднее, чем за один день до 
окончания срока приема документов. При их не-
представлении, документы о допуске лица к про-
хождению стажировки Комиссией рассматриваться 
не будут.

Телефон для справок: 8(7172)710064.

Верховный Суд  
Республики Казахстан

сообщает о распределении 
вакантных мест для 

прохождения стажировки 
кандидатами в судьи:

ВАКАНСИИ И СТАЖИРОВКИ

Канат 
САФИНОВ,
доктор 
юридических 
наук

ПРИ РАЗРАБОТКЕ 
ПРОЕКТОВ ЗАКОНОВ ПО 
ВОПРОСАМ ЖИЛИЩНО-

КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА, 
ВКЛЮЧАЮЩИХ ВОПРОСЫ 
СОБСТВЕННОСТИ НА ОБЩЕЕ 
ИМУЩЕСТВО МНОГОКВАРТИРНОГО 
ЖИЛОГО ДОМА, ТАК НАЗЫВАЕМОГО 
«КОНДОМИНИУМА», НЕ БЫЛИ 
ПРИВЛЕЧЕНЫ КАЗАХСТАНСКИЕ 
УЧЕНЫЕ-ЮРИСТЫ, 
СПЕЦИАЛИЗИРУЮЩИЕСЯ НА 
ИССЛЕДОВАНИИ ЭТИХ СЛОЖНЫХ 
ПРАВОВЫХ КАТЕГОРИЙ. МНОГИЕ 
ИЗ НИХ ДАЖЕ НЕ ЗНАЛИ О 
ВЕДУЩЕЙСЯ РАБОТЕ НАД ТАКИМ 
ЗАКОНОПРОЕКТОМ. КАК РЕЗУЛЬТАТ – 
В ОДНИ И ТЕ ЖЕ НОРМЫ ПОСТОЯННО 
ВНОСЯТСЯ НЕОБОСНОВАННЫЕ 
ИЗМЕНЕНИЯ, СОЗДАЮЩИЕ 
ПРАВОВЫЕ КОЛЛИЗИИ И ХАОС  

В ПРАВОПРИМЕНЕНИИ.

ПОДАВЛЯЮЩЕЕ 
БОЛЬШИНСТВО 
ПОПРАВОК ВНОСИТСЯ 

В ЗАКОНОПРОЕКТЫ НА 
СТАДИИ ИХ ОБСУЖДЕНИЯ 
В ПАЛАТАХ ПАРЛАМЕНТА. 
ИНОГДА ЗАКОНОПРОЕКТЫ 
ИЗМЕНЯЮТСЯ ДО 70 ПРОЦЕНТОВ 
ОТ ПЕРВОНАЧАЛЬНОГО ТЕКСТА. 
ЭТИ ПОПРАВКИ НЕ ПРОХОДЯТ 
НЕЗАВИСИМУЮ, НАУЧНУЮ 
ИЛИ АНТИКОРРУПЦИОННУЮ 

ЭКСПЕРТИЗУ.



(Окончание. Начало на 1-й стр.)

Совместно с Ульбинским метал-
лургическим заводом разработан 
плазмохимический способ перера-
ботки промышленных отходов фто-
рида магния, образующегося на бе-
риллиевом производстве в процессе 
магнийтермического восстановления 
фторида бериллия. Разработанная  
опытно-промышленная плазмохими-
ческая технология получения оксида 
магния из отходов фторида магния 
является новой и важной для произ-
водства бериллия и снижения эколо-
гического риска. 

А с керамическим заводом ТОО 
«Best» разработана технология по-
лучения нового материала на основе 
оксида бериллия, модифицированного 
нанопорошками оксида титана, облада-
ющего высокой электропроводностью, 
теплопроводностью, механической 
прочностью, а также эффективно по-
глощающим сверхвысокочастотные –  
электромагнитное излучение. 

Полученная электропроводная ке-
рамика может быть использована в 
качестве материала поглотителя рас-
сеянного электромагнитного излучения в 
электронных устройствах большой мощно-
сти, системах дальней связи и навигации. 
Результаты научно-исследовательской ра-
боты по получению и управлению электро- 
физическими свойствами исследуемой кера-
мики позволят наладить серийное производ-
ство такой керамики на базе керамического 
завода, расположенного в Усть-Каменогорске.

– Вопросы продовольственной без-
опасности являются частью нацио-
нальной безопасности страны. Какие 
исследования проводятся учеными в 
агропромышленном комплексе? 

– Учеными Национальной научной ла-
боратории коллективного пользования ВКУ 
им. С. Аманжолова совместно с рядом кре-
стьянских хозяйств ВКО и области Жетысу 
интенсивно ведется работа по разработке 
инновационных технологий, повышающих 
продовольственную и продуктовую безопас-
ность в агрохозяйстве на принципах «ор-
ганического земледелия» и изучению воз-
можности их применения в зависимости от 
региональной специфики. 

Исследования показали, что, благодаря 
переработке сельскохозяйственных отходов 
(шелуха семян подсолнечника, соевая ше-
луха, пшеничная солома и т.д.), выделяется 
целлюлоза с низкой стоимостью, неограни-
ченными запасами сырья и возобновляемы-
ми запасами, которая способна сорбировать 
и удерживать влагу на своей основе и об-
ладает удобрительными и стимулирующи-
ми свойствами. Таким образом, разработка 
«почвенного кондиционера», чувствитель-
ного к температуре, помогает регулировать 
выделение влаги из-за изменения темпера-
туры почвы. 

Поскольку Казахстан занимает лидирую-
щие позиции по объему агропромышленно-
го комплекса в Центральной Азии, развитие 
органического сельского хозяйства является 
очень важной задачей. Исследовательская 
работа в этом направлении учеными нашей 
страны еще пока в разработке. Стоимость 
данной разработки учеными нашего уни-
верситета в полтора-два раза ниже, чем у 
коммерческих продуктов. Свою заинтере-
сованность в проекте уже выразили два хо-
зяйства, занимающиеся плодово-ягодным, 
соевым, пшеничным направлением ВКО 
и области Жетысу, более того, поступило 
предложение по дополнительному финан-
сированию проекта. 

Ученые лаборатории биотехнологии На-
циональной лаборатории постоянно работа-
ют над сохранением генофонда картофеля 
методом in vitro. В настоящее время на базе 
лаборатории хранятся 112 микрогенафон-
ных и восемь гибридных сортов картофе-
ля отечественной и зарубежной селекции. 
Его 17 сортов адаптированы к климату и 
почвам ВКО, а «Изольда», «Восточный-1»,  
«Мастер», «Таврия», «Шакирд» являются 
собственными сортами университета. 

По новому направлению «Точное земле-
делие и интеллектуальный анализ данных» 
Лаборатория цифровых технологий и моде-
лирования осуществляет сотрудничество с 
Алтайским государственным университетом 
в рамках проекта «Исследование и разра-
ботка методов поддержки принятия агро-
технологических решений на основе техно-
логий точного земледелия». Целью проекта 
является повышение эффективности агро-
технологических решений и распростране-
ние передового агрономического опыта сре-
ди малобюджетных крестьянских хозяйств 
за счет разработки технологической плат-
формы поддержки точного земледелия. 

Суть точного земледелия заключается в 
управлении продуктивностью посевов c уче-
том неоднородности и вариабельности сре-

ды их произрастания. Точное земледелие 
интегрирует новые цифровые технологии с 
агрономическим опытом в целях повышения 
продуктивности агроэкосистем. 

Сегодня в мире, в том числе и в Казахста-
не, существует огромное количество мел-
ких крестьянских хозяйств, не способных 
внедрить технологии точного земледелия 
ввиду их высокой стоимости и отсутствия 
собственного опыта. Идея данного проекта 
заключается в разработке технологий точ-
ного земледелия, доступных для примене-
ния в малобюджетных агропредприятиях и 
распространении этих технологий посред-
ством программной платформы.

– Имеются ли разработки по другим 
отраслям? 

– Да, учеными университета совместно с 
врачами Многопрофильного центра онколо-
гии и хирургии ВКО проводятся совместные 
исследования в сфере медицины с целью 
разработки отечественных стабилизирую-
щих растворов для хранения, транспорти-
ровки и диагностики биоматериалов (тубер-
кулез, анализы мочи и др.). 

В этом году ученые Национальной на-
учной лабораторией коллективного поль-
зования университета разработали, запа-
тентовали и зарегистрировали в качестве 
фармацевтического продукта стабилизиру-
ющий раствор для ранней диагностики рака 
шейки матки у женщин. Данная разработ-
ка является не только отечественной, но и 
обойдется в 2-2,5 раза ниже импортируе-
мых, зарубежных аналогов. 

– Что можно сказать о международ-
ном сотрудничестве? 

– НИЦ «Алтайтану» сотрудничает с ка-
федрой востоковедения Алтайского госу-
дарственного университета (Барнаул, Рос-
сия). Сотрудники центра вошли в состав 
рабочей группы международного проекта 
«Тюрко-монгольский мир Большого Алтая: 
единство и многообразие в истории и совре-
менности». 

В прошлом году на кафедре демогра-
фии и геодемографии Карлов Университета  
(Чехия) проведена апробация базы демо-
графических данных и анализа Statdata.info 
и шкала демографической безопасности, 
рисков и угроз. 

Кроме того, по новому направлению 
«Искусственный интеллект» Лаборатория 
цифровых технологий и моделирования 
Восточно-Казахстанского университета им.  
С. Аманжолова осуществляет тесное науч-
ное сотрудничество с кафедрой Искусствен-
ного интеллекта и Big Data Казахского наци-
онального университета имени аль-Фараби 
и их зарубежными партнерами: Институтом 
телекоммуникаций ISTE (Университетский 
институт Лиссабона) и Центром искусствен-
ного интеллекта Университета им. Адама 
Мицкевича (Польша). 

Учеными осуществляется совместная 
научная работа по направлению обработки 
естественного языка в рамках проекта «Раз-
работка методов автоматического извлече-
ния геопространственных объектов из гете-
рогенных источников для информационного 
обеспечения геоинформационных систем». 
Проект направлен на создание методов ис-
кусственного интеллекта для поддержки 
геоинформационных систем в целях сбора и 
интеграции разнородных пространственных 
данных, содержащихся в открытых источни-
ках сети Интернет. В результате реализации 
проекта будет получен прототип программ-
ного обеспечения и веб-сервисы. 

– С какими предприятиями, вузами 
и другими структурами сотрудничает 
университет? 

– На протяжении десятка лет центр нахо-
дится в тесном взаимодействии с обществен-
ными организациями, Ассамблей народа  

Казахстана Восточно-Казахстанской обла-
сти, являясь членами научно-экспертной  
группы АНК ВКО, Консалтинг-центром 
«Зубр», Институтом анализа и прогнозиро-
вания ВКО. В прошлом году налажено со-
трудничество с Национальной комиссией по 
делам женщин и семейно-демографической 
политике при Президенте РК, сотрудники 
центра привлекались в качестве экспертов 
в состав рабочих комиссией. 

Наш университет проводит совмест-
ную работу с такими вузами и предприя
тиями по республике и области, как 
Национальный ядерный центр РК, АО «Уль-
бинский металлургический завод», компа-
ния KAZ Minerals, ТОО «ТеплоЭкоСервис»,  
ТОО «Best», ТОО «LabEcoTechnology»,  
Восточно-Казахстанская сельскохозяйст
венная опытная станция, ОФ «Bilim Foudation», 
ТОО «VirSnab». 

В числе наших партнеров также  
Институт информационных и вычисли-
тельных технологий, Институт полимер-
ных материалов и технологий, Центр наук 
о Земле, металлургии и обогащения, Ал-
тайский филиал ТОО «Казахский научно- 
исследовательский институт рыбного хо-
зяйства», Институт топлива. Институт хи-
мических наук имени А. Бектурова, Восточно- 
Казахстанский технический университет им. 
Д. Серикбаева, Евразийский национальный 
университет имени Л. Гумилева, Караган-
динский университет им. академика Е. Буке-
това, Казахский национальный университет 
имени аль-Фараби, Казахский агротехниче-
ский университет им. С. Сейфуллина, Astana 
IT University, Институт биологии и биотехно-
логий растений, Управление общественного 
развития ВКО и другие. 

– Какие имеются возможности 
для студентов и молодых ученых в 
реализации своих научных идей в  
стартап-проектах? 

– В нашем вузе действует Start Up Ака-
демия, целью которой является формиро-
вание предпринимательских навыков и ока-
зание помощи в создании стартап-проектов 
и их продвижение. В Академии студенты, 
магистранты, докторанты, профессорско- 
преподавательский состав и другие сотруд-
ники университета могут проявить иници-
ативу и стать участниками конкурса «Start 
Up Amanzholov University», используя свои 
бизнес-идеи. 

Здесь каждый студент, независимо от 
специальности, курса, найдет для себя воз-
можности для самореализации, поиска еди-
номышленников, запуска новых проектов. В 
рамках проводимых обучающих мероприя-
тий (семинары, тренинги, мастер-классы и 
др.) студенты имеют возможность повышать 
профессиональные навыки, которые помо-
гают решать жизненные задачи и работать с 
другими людьми.

– Расскажите, пожалуйста, о неко-
торых интересных стартапах, когда 
идея, удачно превратившись в пер-
спективный проект, реализовалась в 
жизни? 

– На сегодняшний день Start Up Акаде-
мия представила такие студенческие ини-
циативные проекты, как «Коррекционные 
изделия для инклюзивного образования»; 
«Вторичная переработка макулатуры»; «Из-
готовление натурального экомыла»; «Раз-
работка сервисов профилирования водите-
лей на основе технологий «Connected Car»; 
«Интеллектуальная система планирования и 
оптимизации сети велосипедного проката». 
«UAU»; «Сладкий букет». 

К примеру, проект Айжан Төлеуханқызы 
«UAU» (эконациональные изделия в совре-
менной интерпретации) нацелен на пошив 
и продажу национальных изделий, а также 
обучение искусству лоскутного шитья. Сре-
ди продукции Айжан – подушки с разными 
традиционными значениями и современные 
изделия, украшенные в этническом стиле. 

А целью проекта «Сладкий букет», со-
бранного из полезных натуральных продук-
тов, Индиры Мұхамеджановой и Әлемгуль 
Әділғазиной является формирование эко-
логичности и культуры питания. При инно-
вационной рецептуре букеты и цветочные 
боксы изготавливаются из натуральных 
продуктов в вегетарианском и классическом 
виде с использованием крафт-упаковки. 

Проект «Изготовление натурального эко-
мыла» Жандоса Рашидұлы – перспективное и 
экологичное направление уходового средства 
студентов-химиков. Такие элементы, как Cu 
и Zn, входящие в состав черного мыла, уси-
ливают антибактериальные свойства мыла и 
безопасны для кожи, поскольку изготовлены 
из натуральных ингредиентов. В ближайшее 
время рассматривается возможность обеспе-
чивать университет данным мылом. 

Так научные идеи, превращаясь в проек-
ты и разработки, претворяются в различные 
сферы нашей жизни.

Ольга СИЗОВА, 
собкор по ВКО

Р Е Ш Е Н И Я  
ДЛЯ БУДУЩЕГО
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(Окончание. Начало на 1-й стр.)

Высокий уровень травматизма сохраняется в Кара-
гандинской, Восточно-Казахстанской, Туркестанской, 
Кызылординской областях и области Абай.

 – Количество пострадавших на производстве умень-
шилось с 1568 до 1465 человек, количество погибших с 
220 до 203 человек. На 1 марта этого года, на предприя
тиях страны пострадало 187 человек, из них погиб  
21 человек, что на 34,4 процента меньше аналогичного 

периода прошлого года. Более 30 процентов нарушений, 
выявленных в результате государственного контроля, 
приходятся на вопросы безопасности и охраны труда. 
Так, в прошлом году государственными инспекторами 
труда выявлен 2771 факт нарушений по безопасности и 
охране труда. Причины несчастных случаев разные, ис-
ходящие из отношения к созданию безопасных условий 
труда как работодателей, так и самих работников, –  
уточнил Толеген Оспанкулов.

Как сообщил спикер, в прошлом году за нарушения 
правил безопасности и охраны труда освобождены от 
занимаемой должности 119 должностных лиц, в право-
охранительные органы направлено 1094 материала о 
несчастных случаях, по которым возбуждено 192 уго-
ловных дела. 

Ведомством проводится аттестация производствен-
ных объектов, внедряются стандарты по безопасности 
труда, ведется работа по продвижению Концепции 
«Нулевого травматизма – Vision Zero», реализуется 
План действий по обеспечению безопасного труда до 
2025 года.

– В результате реализации этих мероприятий к 2025 
году ожидается снижение коэффициента частоты не-
счастных случаев до 0,20 на тысячу работающих; со-
кращение удельного веса работников, занятых во вред-
ных условиях труда до 20 процентов, – отметил глава 
комитета.

Отдельные меры ведомством принимаются в обла-
сти соблюдения принципа равенства работников.

Главный госинспектор труда подчеркнул, что, в со-
ответствии с Трудовым кодексом, работодатель обязан 
обеспечивать работникам равную оплату за равный 
труд, а также равные производственно-бытовые усло-
вия без какой-либо дискриминации.

Как сообщил Толеген Оспанкулов, в прошлом году 
прокурорами областей совместно с государственными 
инспекторами труда проведены проверки 64 предприя
тий, привлекающих иностранную рабочую силу, в ре-
зультате которых выявлено 1150 нарушений, из них – 
179 случаев диспропорции в оплате труда. 

Не менее актуальный вопрос социально-трудовой 
сферы – задолженность по заработной плате.

Как подчеркнул спикер, сегодня на 73 предприятиях 
республики имеется задолженность по заработной плате 
перед 3009 работниками в сумме 1,4 миллиарда тенге.

– С начала года инспекторами труда выявлена задол-
женность на сумму более 1,9 миллиарда тенге на 241 
предприятие страны. Руководителям этих предприятий 
выдано 241 предписание и наложен административный 
штраф на сумму 31,6 миллионов тенге. В результате 
принятых мер защищены права более 8,1 работников, 
которым выплачена задолженность на сумму более  
1,3 миллиарда тенге. Наибольшая задолженность перед 
работниками по регионам составляет 242 миллиона тен-
ге в Мангистауской области, 235 миллионов тенге в Алма-
ты и 140 миллионов тенге в области Абай, – рассказал он. 

Глава комитета отметил, что по инициативе МТСЗН 
внесены изменения в законодательство, в результате 
чего предписание о выплате работодателем зарплаты, 
приобрело обязательную силу исполнительного доку-
мента. После истечения срока исполнения предписания 
оно передается частным судебным исполнителям для 
принудительного исполнения. 

По его словам, вопрос соблюдения трудового зако-
нодательства и защиты прав работников находится на 
особом контроле министерства. Госинспекторами тру-
да проведено 924 проверки, в ходе которых выявлено 
1005 нарушений. 

– Работодателям выдано 527 предписаний и наложе-
но более 348 административных штрафов на сумму 54,5 
миллионов тенге. Рассмотрено 4662 обращения граж-
дан. При Министерстве труда действует Ситуационный 
центр для осуществления ежедневного мониторинга 
трудовых рисков на предприятиях страны. В настоящее 
время на мониторинге Ситуационного центра находятся 
112 предприятий. В мониторинг Ситуационного центра 
включаются предприятия, допустившие увольнение ра-
ботников, имеющих задолженность по заработной пла-
те, а также предприятия, на которые поступили кол-
лективные жалобы работников по вопросам трудовых 
отношений, – добавил спикер.

Линара САКТАГАНОВА

ПРОВЕРКИ

БЕЗОПАСНЫЙ 
ТРУД – ПРАВО 

КАЖДОГО
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Основными принципами государ-
ственного регулирования в сфере разре-
шений и уведомлений являются баланс 
интересов потребителей, предпринима-
телей и государства; обоснованность и 
эффективность введения разрешитель-
ного или уведомительного порядка; 
прозрачность деятельности государ-
ственных органов и доступность инфор-
мации; взаимная ответственность; сво-
бода от коррупции; законность.

В соответствии со ст. 27 Предприни-
мательского кодекса РК, субъекты пред-
принимательства обязаны получать раз-
решения либо направлять уведомления 
для начала осуществления деятельно-
сти или действия (операции), в соответ-
ствии с Законом РК «О разрешениях и 
уведомлениях». 

Ст. 463 Кодекса РК об администра-
тивных правонарушениях предусмотре-
на ответственность за занятие предпри-
нимательской или иной деятельностью, 
а также осуществление действий (опе-
раций) без соответствующей регистра-
ции, разрешения или направления 
уведомления. Дела данной категории 
рассматривают судьи специализирован-
ных районных и приравненных к ним 
судов по административным правонару-
шениям.

Объектом правонарушения является 
установленный порядок управления в 
сфере осуществления лицензируемой 
или разрешительной предприниматель-
ской и иной деятельности в РК.

 Состав правонарушения обусловлен 
нарушением положений Предпринима-
тельского кодекса и иных законов, со-
держащих особенности правового ре-
гулирования при получении лицензии 
(разрешения, уведомления) уполномо-
ченного органа на занятие предприни-
мательской и иной деятельности.

В соответствии с Законом «О разре-
шениях и уведомлениях», разрешение 
должно быть получено, а уведомление 
направлено физическим или юриди-

ческим лицом для начала осущест-
вления деятельности или действия 
(операции). Получение разрешения 
(кроме сопутствующего разрешения) 
и направление уведомления в соот-
ветствии с требованиями нормативных 
правовых актов РК являются обяза-
тельными для установленного зако-
нодательством круга лиц, а осущест-
вление деятельности или действий 
(операций) без их получения влечет 
уголовную или административную от-
ветственность. 

Объективная сторона ч. 1 правона-
рушения выражается в противоправных 
действиях (бездействиях) и характери-
зуется следующими квалифицирующи-
ми признаками, если эти действия не 
содержат признаков уголовно наказу-
емого деяния: занятие предпринима-
тельской или иной деятельностью, без 
регистрации и разрешения; осуществле-
ние действий (операций) без регистра-
ции, разрешения; не направление уве-
домления в случаях, когда регистрация, 
разрешение, направление уведомления 
обязательны. 

Совершение рассматриваемого пра-
вонарушения влечет штраф на физиче-
ских лиц в размере 15, на должностных 
лиц, субъектов малого предпринима-
тельства или некоммерческие организа-
ции – в размере 25, на субъектов сред-
него предпринимательства – в размере 
40, на субъектов крупного предприни-
мательства – в размере 150 МРП, с кон-
фискацией предметов и (или) орудия 
совершения административных пра-
вонарушений либо без таковой, а за-
нятие предпринимательской или иной 
деятельностью без лицензии дополни-
тельно влечет конфискацию дохода (ди-
видендов), денег, ценных бумаг, полу-
ченных вследствие административного 
правонарушения.

К примеру, постановлением Специ-
ализированного суда по администра-
тивным правонарушениям г. Павлода-
ра гражданин А. признан виновным по  
ч. 1 ст. 463 КоАП и подвергнут взыска-
нию в виде административного штрафа 
в размере 30 629 тенге. Судом установ-
лено, что он, управляя транспортным 
средством «КамАЗ», осуществлял меж-
дународную перевозку груза пшеницы 
по маршруту: Российская Федерация  
г. Омск – г. Павлодар без удостоверения 
и карточки допуска к осуществлению 
международных автомобильных пере-
возок, то есть, осуществлял действия 
без получения соответствующего разре-
шения предусмотренного законом. 

Так, в соответствии со ст. 45 Зако-
на РК от 4 июля 2003 года «Об автомо-
бильном транспорте», международные 
автомобильные перевозки грузов осу-
ществляются на основании удостовере-
ния о допуске к осуществлению между-
народных автомобильных перевозок и 
карточки допуска на автотранспортные 

средства, выдаваемых уполномоченным 
органом. Требования к перевозчику 
устанавливаются Правилами допуска 
автомобильных перевозчиков к осу-
ществлению международных автомо-
бильных перевозок грузов.

Согласно Правилам допуска авто-
мобильных перевозчиков к осущест-
влению международных автомобиль-
ных перевозок грузов, утвержденных 
приказом Министра транспорта и 
коммуникаций РК от 24 августа 2011 
года № 523, удостоверение допуска 
к осуществлению международных ав-
томобильных перевозок грузов – раз-
решительный документ в форме элек-
тронного документа, дающий право 
автомобильным перевозчикам РК осу-
ществлять международные автомо-
бильные перевозки грузов. 

Другой пример. В г. Павлодаре, ин-
дивидуальный предприниматель С., не 
имея государственной лицензии на хра-
нение и реализацию алкогольной про-
дукции, продала бутылку алкогольного 
напитка «Гараж». Судом ИП С. признана 
виновной в совершении правонаруше-
ния, на нее наложен штраф в размере 
76 575 тенге с конфискацией предметов 
и (или) орудия совершения администра-
тивных правонарушений. 

Ч. 2 ст. 463 КоАП предусматривает 
привлечение к административной от-
ветственности за действия, предусмо-
тренные ч. 1 настоящей статьи, совер-
шенные повторно в течение года после 
наложения административного взыска-
ния, и влекут штраф на физических лиц 
в размере 30, на должностных лиц, субъ-
ектов малого предпринимательства или 
некоммерческие организации – в разме-
ре 50, на субъектов среднего предпри-
нимательства – в размере 80, на субъ-
ектов крупного предпринимательства –  
в размере 500 МРП, с конфискацией 
предметов и (или) орудия совершения 
административного правонарушения, а 
занятие предпринимательской или иной 
деятельностью без лицензии дополни-
тельно влечет конфискацию дохода (ди-
видендов), денег, ценных бумаг, полу-
ченных вследствие административного 
правонарушения.

Специализированным судом по ад-
министративным правонарушениям  
г. Павлодара за 2021 год было рас-
смотрено 90 дел об административных 
правонарушениях за нарушения требо-
ваний законодательства РК по реализа-
ции алкогольной продукции, из них 77 –  
с наложением административного взы-
скания, 13 дел было прекращено в связи 
с отсутствием состава правонарушения. 
За 2022 год рассмотрено 65 дел, из них 
из них 63 лица привлечены к админи-
стративной ответственности, два дела 
прекращено в связи с отсутствием со-
става правонарушения.

Таким образом, анализ состояния за-
конности за занятие предприниматель-
ской или иной деятельностью, а также 
осуществление действий (операций) 
без соответствующей регистрации, раз-
решения или направления уведомле-
ния свидетельствует о снижении числа 
выявляемых должностными лица право-
нарушений. 

ПРАВО

БАЛАНС ИНТЕРЕСОВ

КОМПЛЕКСНЫЙ 
МОНИТОРИНГ 

ЛИЧНОСТИ

УКРЕПЛЕНИЕ СЕМЕЙНЫХ ТРАДИЦИЙ

Общественные отношения, связанные с введением и реализацией 
разрешительного или уведомительного порядка осуществления 
субъектами частного предпринимательства и другими лицами 
отдельных видов деятельности или действий регулируются Законом 
РК «О разрешениях и уведомлениях» от 16 мая 2014 года.

СУДЕБНАЯ ПРАКТИКА
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Как поясняет президент РОО «Казахское психологическое обще-
ство», академик Каз НАЕН Мухан Перленбетов, данная авторская 
программа апробирована, одобрена и рекомендована к применению 
Национальной академией имени И. Алтынсарина, ГУ «Национальный 
научно-практический коррекционный педагог», «Международной 
академией психологических наук» и ведущими казахстанскими уче-
ными и специалистами. 

– В первую очередь, мы осуществляли систему мониторинга ауто-
деструктивного поведения, в том числе и суицидального поведения 
среди детей, подростков и студентов. Основной целью данной про-
граммы является выявление и оказание психологической помощи об-
учающимся, подвергшимся различным формам насилия и профилак-
тика аутодеструктивного поведения среди молодежи. Всего в нашей 
программе приняли участие более 150 тысяч школьников, учащихся 
колледжей и вузов. Система мониторинга состоит из нескольких мо-
дулей: выявление и оказание психологической помощи с применени-
ем автоматизированных диагностических программ; психологическая 
помощь обучающимся, а также дополнительное обучение специали-
стов с авторизацией педагогов-психологов в личном кабинете на сай-
те www.pfzh.kz.

Модуль 1. «Выявление молодежи, нуждающейся в психологиче-
ской поддержке» состоит из двух авторских программ. Первая из ко-
торых – «Ресурс» – выявляет студентов, подвергшихся любому виду 
насилия: физическому, психологическому, сексуальному, буллингу и 
другим видам насилия, а также имеющим суицидальные тенденции в 
поведении. Вторая программа «Сигнал» выявляет возможные любые 
психические отклонения, склонности к суицидальному поведению, 
определению степени необходимости в оказании психологической 
помощи и консультации психиатра. 

Преимуществами данного модуля являются масштабность, онлайн 
режим, высокая продуктивность и экономичность. Результатом при-
менения данной программы является динамика снижения суицида в 
Алматинской области в 2019-2021 годах (на 26 процентов снижение 
суицида и 43,5 процента снижение попыток суицида). 

После мониторинга система автоматически оценивает результаты 
и дифференцирует учащихся по трем категориям: зона повышенного 
риска, зона скрытого риска и психическая норма. Далее происходит 
авторизация педагогов-психологов в личном кабинете на сайте www.
pfzh.kz, который представлен на казахском и русском языках и содер-
жит итоги онлайн тестирования молодежи по программам «Ресурс» 
и «Сигнал»; психологическую карту обучающегося; материалы по  
нормативно-правовой документации; психодиагностические методи-
ки и методики по психокоррекционной работе; обучающие видеокур-
сы по авторским программам; сопровождение педагогов-психологов 
при проведении психокоррекционной работы с обучающимися из 
«зоны риска». Далее проводится повторная диагностика для мони-
торинга динамики психического состояния личности студента после 
проведенной психотерапии, – рассказывает М. Перленбетов.

Также он отметил, что система дифференциальной диагностики и 
психологической поддержки предоставляет возможность проводить 
мониторинг психологического состояния с выявлением «зоны риска»; 
централизованно обрабатывать данные для оперативной оценки те-
кущего состояния ситуации в масштабе школы, вуза, района, области; 
контролировать исполнительскую дисциплину педагогов-психологов 
через централизованный анализ данных кабинета психолога; рабо-
тать в онлайн режиме.

Таким образом, применение комплексной системы мониторин-
га позволит создать психологический портрет личности, его семьи, 
окружения, что может положительно влиять на снижение числа  
аутодеструктивного поведения среди детей, подростков, студентов и 
может эффективно применяться в системе образования.

Диас ЭМИР

В настоящее время в казахстанском обще-
стве существует множество проблем в функци-
онировании полноценной семьи. Это насилие 
в семье, растущее количество разводов, и как 
следствие, увеличение количества неполных 
семей, отсутствие уважительного отношения к 
женщине со стороны мужчины, а также отсут-
ствие уважения друг к другу, что в итоге ставит 

под угрозу дальнейшее суще-
ствование семьи. Между тем, 
семья и ее здоровые традиции 
составляют фундаменталь-
ную основу для развития и 
становления цивилизованно-
го общества, в котором дей-
ствуют такие принципы как 
интеллигентность, правовая 
свобода, взаимное уважение 
друг к другу, дисциплина, 
и, безусловно, высокие мо-
ральные ценности. Ведь, как 
бы это банально не звучало, 
все указанные ценности при-
виваются не государством, 
а семьй. Поэтому, как нам 
кажется, в первую очередь, 
необходимо обращать внима-
ние государства на решение 
проблем, возникающих в фор-
мировании семьи, в частности, 
оказывать необходимую мате-
риальную поддержку молодым 
семьям через предоставление 
безвозвратной ссуды на при-
обретение жилья, пропаган-
дировать через средства мас-
совой информации здоровые 
семейные традиции, обращать должное внима-
ние и жестко реагировать на насилие в семье, 

организовывать правильный и бесплатный до-
суг для детей. 

Государство также ответственно за 
воспитание молодого поколения, по-
скольку именно оно в будущем будет 
продолжать строить цивилизованное 
общество. Мораль такова, что от того, 
как государство сейчас построит отно-
шения с молодым поколением, будет 
зависеть будущее нашей страны.

Безусловно, законодательство на-
шей страны защищает семейные цен-
ности и закрепляет меры по защите се-
мьи, однако эффективность действия 
этих норм будет зависеть от их реали-
зации в жизни конкретными людьми –  
должностными лицами государства. 
Поэтому компетентность, человеч-
ность, грамотность, ответственность, 
проявление милосердия должны быть 
обязательными условиями в дея
тельности государственного служа-
щего – правоприменителя, что влечет 
тем самым важный пласт вопросов по 
выбору достойных служителей наро-
да. 

Как видно, государство, общество 
и семья – тесно взаимосвязанные и 
взаимозависящие друг от друга соци-
альные системы. Государство непре-
менно отражает степень развитости 

общества, его моральных ценностей и семей-
ных традиций. 

Профилактика суицидального поведения была и остается 
одной из важнейших задач казахстанских психологов. 
Так, РОО «Казахское психологическое общество» 
совместно с ОФ Центром поддержки семьи «Жанұя» 
в течение последних лет разработали девять авторских 
программ, в том числе и по проблеме изучения личности 
подростков и студентов в превенции аутодеструктивного 
поведения, которые являются казахстанским 
интеллектуальным продуктом.

Всем известно, что семья – это 
социальная ячейка, из которой 
формируется общество в целом. 
Поэтому одной из важнейших задач 
государства является укрепление семьи 
и семейных традиций, поддержка 
жизнеспособности семьи и обеспечение 
равных возможностей для мужчины  
и женщины в воспитании детей.

ПРОФИЛАКТИКА СУИЦИДА

ГЕНДЕРНАЯ ПОЛИТИКА

Асель АДАМЖАНОВА,
судья Специализированного 
суда по административным 
правонарушениям 
г. Павлодара

Мейрамгуль 
АМЕНОВА,
судья Аксуского 
городского суда 
Павлодарской 
области
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«Судебный кабинет» функцио-
нирует с 2014 года как единое окно 
доступа к онлайн сервисам и услу-
гам судебных органов, посредством 
которого гражданин, его предста-
витель или адвокат в любое удоб-
ное время, не выходя из дома или 
офиса, может подать в суд исковое 
заявление, ходатайство, отзыв или 
обращение без посещения здания 
суда, произвести поиск судебных 
документов и дел, оплатить онлайн 
государственную пошлину, отсле-
живать ход рассмотрения дел, по-

лучить частично государственную 
услугу «Апостилирование офици-
альных документов», исходящих из 
судебных органов.

Данный сервис позволяет про-
смотреть новости судебной систе-
мы Республики Казахстан, в режиме 
онлайн найти информацию о назна-
ченных судебных заседаниях (дату, 
место и время проведения), просмо-
треть все документы, которые были 
направлены в судебные органы по-
средством сервиса с возможностью 
скачать на мобильное устройство, 
отслеживать статусы поданных до-
кументов в судебные органы, созда-
вать события в календаре, а также 
отображать в нем сведения о судеб-
ных заседаниях, в которых является 
участником процесса, просмотреть 
информацию о заявлениях, которые 
не были подписаны и отправлены 
в судебные органы, а также предо-
ставляет возможность пользовате-
лям приложения обмениваться тек-
стовыми сообщениями.

Для того, чтобы воспользовать-
ся сервисами «Судебного кабине-
та», участнику судопроизводства 
необходимо получить электронную 
цифровую подпись Национального 
удостоверяющего центра Республи-
ки Казахстан и пройти процедуру 
регистрации в «Судебном кабинете» 
с использованием ЭЦП НУЦ.

Преимущества «Судебного ка-
бинета» в том, что заявления, 

жалобу и другие документы в 
суд можно подать в любое вре-
мя суток, имея компьютер, элек-
тронную цифровую подпись и 
интернет, при этом отправитель 
моментально получает талон об 
отправке документа в электрон-
ном виде с указанием суда (адре-
сата), сторон, дату и время от-
правления.

Также участник судебного про-
цесса самостоятельно может кон-
тролировать соблюдение процессу-
альных сроков рассмотрения дел, 
а при их нарушении позвонить и 
сообщить в Единый Call-центр 1401 
Верховного Суда РК, который по-
может оперативно устранить недо-
статки в работе судов.

Таким образом, пользователи 
«Судебного кабинета» идут в суд 
уже на назначенное на определен-
ный день и время заседание или 
подготовительную процедуру, тем 
самым, экономят свое время, деньги 
на проезд, если суд находится в от-
даленном районе или вовсе в другом 
городе.

Таким образом, внедрение ин-
новационных технологий в судеб-
ной системе позволяет обеспечить 
объективное судебное разбиратель-
ство, максимально прозрачное для 
участников судопроизводства и об-
щественности. Мы надеемся, что 
данный сервис упростит судопроиз-
водство и поможет гражданам.

ПРАВО

Д Л Я  У П Р О Щ Е Н И Я 
СУДОПРОИЗВОДСТВА

В РК институт медиации законо-
дательно был закреплен вступив-
шим в законную силу 5 августа 2011 
года Законом «О медиации».

Если провести краткий обзор 
данного Закона, то можно выделить 
для себя несколько основных момен-
тов, чтобы понять, как на практике 
он работает.

Во-первых, сферой применения 
медиации являются споры (кон-
фликты), возникающие из граждан-
ских, трудовых, семейных и иных 
правоотношений с участием физи-
ческих и юридических лиц, а также 
рассматриваемые в ходе уголовного 
судопроизводства по делам об уго-
ловных проступках, преступлениях 
небольшой и средней тяжести, а 

также тяжких преступлениях в неко-
торых случаях.

Во-вторых, целью медиации яв-
ляются достижение варианта раз-
решения спора (конфликта), устра-
ивающего обе стороны медиации, а 
также снижение уровня конфликт-
ности сторон.

Медиация всегда проводится, 
основываясь на принципах добро-
вольности, равноправия сторон, 
независимости и беспристрастности 
медиатора, недопустимости вмеша-
тельства в процедуру медиации и 
конфиденциальности.

Тем самым, посредником между 
двумя конфликтующими сторонами 
выступает так называемый медиа-
тор.

Медиатор – это независимое и 
беспристрастное, не заинтересован-
ное в исходе дела физическое лицо, 
выбранное совместно сторонами для 
осуществления процедуры медиа-
ции.

Стороны, изъявившие желание 
прийти к консенсусу, вправе по 
своему усмотрению договориться о  
месте, времени и языке проведения 
процедуры медиации.

В обязательном порядке при про-
ведении медиации между сторонами 
должно быть составлено письменное 
соглашение. Здесь надо отметить, 
что в случае проведения процеду-
ры медиации судьей-медиатором в 

рамках рассмотрения дела, стороны 
вправе составлять и такое соглаше-
ние, которое позволяет своими усло-
виями выйти за рамки тех исковых 
требований, которые предъявил ис-
тец своим исковым заявлением.

Таким образом, медиация  
позволяет со всех сторон и на взаи-
мовыгодных условиях обеих сторон 
определить условия исполнения ме-
диативного соглашения.

Медиация, как уже отмечалось, 
основывается, в том числе, и на 
принципе добровольности. Поэтому 
какое бы то ни было принуждение 
к заключению и подписанию меди-
ативного соглашения является неза-
конным.

Хочется отметить, что институт 
медиации развивается стремитель-
но. Ведется большая работа в этом 
направлении. В регионах нашей 
страны повсеместно открываются 
центры примирения, куда любой 
гражданин может свободно обра-
титься за получением консультации 
и возможности проведения урегули-
рования спора.

В таких центрах примирения ра-
ботают не только профессиональ-
ные медиаторы, но и психологи и 
конфликтологи. Задачи, которые 
ставятся перед такими центрами – 
это найти и предложить приемлемое 
и взаимовыгодное решение кон-
фликтующим сторонам.

На сегодняшний день поступает 
много обращений на работодателей 
касательно нарушения и не соблю-
дения трудового законодательства. 
Основная часть жалоб приходится по 
невыплатам заработной платы.

В связи с тем, что наши граждане 
не подкованы юридически в сфере 
трудового законодательства, проис-
ходят ситуации, когда работодатель 
задерживает выплату заработной 
платы или же совсем не платит ее. 
В свою очередь, работники, веря на 
слово работодателю, ждут месяца-
ми, а уже позже обращаются к нам в 
управление.

Мне, как государственному инс
пектору труда, хотелось бы разъяс-
нить права работников и работода-
телей по выплате заработной платы, 
дабы не допустить нарушения зако-
нодательства Республики Казахстан.

Так, согласно п. 1 и 3 ст. 113 Ко-
декса, заработная плата устанавлива-
ется и выплачивается не реже одного 
раза в месяц не позже первой декады 
следующего месяца. Дата выплаты 
заработной платы предусматривает-
ся трудовым и коллективным догово-
рами. При совпадении дня выплаты 
заработной платы с выходными или 
праздничными днями выплата произ-
водится накануне.

Также, в соответствии с п.п. 5 п. 2 
ст. 23 Кодекса, работодатель обязан 
своевременно и в полном размере 
выплачивать работнику заработную 
плату и иные выплаты, предусмо-
тренные нормативными правовыми 
актами РК, трудовым, коллективным 
договорами, актами работодателя.

В случае нарушения требований 
по оплате труда, работодатель не-
сет административную ответствен-

ность, согласно п. 1 ст. 87 Кодекса РК  
«Об административных правонару-
шениях», где предусмотрен штраф 
на должностных лиц в размере 30, 
на субъектов малого предпринима-
тельства или некоммерческие орга-
низации – в размере 60, на субъектов 
среднего предпринимательства –  
в размере 100, на субъектов крупно-
го предпринимательства – в размере 
150 МРП.

Также существует проблема це-
лостности документов при подаче 
обращений. У многих заявителей от-
сутствуют те или иные документы, 
подтверждающие факт трудоустрой-
ства, что в дальнейшем создает за-
труднения в ходе рассмотрения обра-
щения или проведения внеплановой 
проверки. 

На сегодняшний день, согласно 
п.п. 3 п. 5 ст. 144 Предприниматель-
ского кодекса РК, основаниями вне-
плановой проверки субъектов кон-
троля и надзора являются обращения 
физических и юридических лиц по 
нарушениям требований законода-
тельства РК при наличии убедитель-
ных оснований и подтверждающих 
доказательств.

В соответствии со ст. 35 Кодекса, 
документами, подтверждающими 
трудовую деятельность, могут быть: 
трудовая книжка, трудовой дого-
вор, выписки из актов работодате-
ля, подтверждающих возникнове-
ние и (или) прекращение трудовых 
отношений на основе заключения и 
(или) прекращения трудового дого-
вора, выписки из ведомости выдачи 
заработной платы, послужной спи-
сок (перечень сведений о работе, 
трудовой деятельности работника), 
подписанный и заверенный печатью 
работодателя (при ее наличии), вы-
писки из единого накопительного 
пенсионного фонда о перечислен-
ных обязательных пенсионных взно-
сах, сведения из Государственного 
фонда социального страхования 
о произведенных социальных от-
числениях, вступившее в законную 
силу решение суда об установлении 
юридического факта, подтверждаю-
щего наличие трудовых отношений.

Таким образом, при трудоу-
стройстве рекомендуем работникам 
и работодателям контролировать 
целостность всей необходимой до-
кументации, ведь в случае наруше-
ния ваших прав, данные документы 
будут необходимы при подаче об-
ращений в качестве убедительных 
оснований и подтверждающих дока-
зательств.

На данный момент в судебной  
системе нашей области работают 
около трехсот государственных слу-
жащих. При исполнении своих функ-

циональных обязанностей каждый 
из них, помимо соблюдения зако-
нов и нормативно-правовых актов,  
руководствуется Этическим кодек-
сом государственного служащего, в 
котором регламентированы правила 
поведения и представлены ключевые 
аспекты формирования культуры до-
бропорядочности госслужащих.  

Для разъяснения необходимости 
повышения этики и норм поведения 
госслужащих проведен ряд разъяс-
нительных мероприятий в виде се-
минарских занятий и Дней открытых 
дверей. Государственные служащие 
активно вовлекаются в культурно- 
общественную жизнь, включая спор-
тивные мероприятия. 

Соблюдение норм этичного по-
ведения должностных лиц с колле-
гами, принципов служебных и вне-
служебных отношений, безусловно, 
будет способствовать обретению 
обществом и гражданами уверенно-
сти в честности и беспристрастности  
людей, служащих народу.

Создание «Судебного 
кабинета» способствовало 
тому, что свыше 80 
процентов исков поступают 
сегодня в электронном 
виде. Еще два года назад 
это было настоящей 
проблемой. Сейчас, чтобы 
обратиться в суд, подать 
заявление или жалобу, 
получить копию судебного 
акта или ознакомиться 
с протоколом судебного 
заседания, человеку даже 
нет необходимости выходить 
из дома. Для этого ему 
достаточно авторизоваться 
в «Судебном кабинете» 
интернет-ресурса Верховного 
Суда.

В силу п. 3 ст. 192 Трудового Кодекса РК, основными 
задачами государственной инспекции труда являются 
рассмотрение обращений, заявлений и жалоб работников 
и работодателей по вопросам трудового законодательства 
Республики Казахстан.

Сегодня вопросам этики и поведения государственных 
служащих уделяется большое значение. Целостность 
имиджа госслужащего основана на проявлении высоких 
профессиональных и личностных компетенций, морально 
нравственных качеств и этичного поведения.

РАЗЪЯСНЕНИЯ ТРУДОВЫЕ СПОРЫ

ЭТИЧЕСКИЙ КОДЕКС

Медиация стремительно и прочно вошла в жизнь как мирового сообщества, так и граждан РК. 
Однако не все до конца понимают, какую функцию она выполняет.
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УСЛОВИЯХ

Гузаль ТУРДЫЕВА,
заместитель 
руководителя 
Администратора судов 
по Жамбылской области, 
Уполномоченная по этике

Асель КАСЕНОВА,
главный специалист-
секретарь судебного 
заседания
Павлодарского 
городского суда
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2. ТОО «Звездная Фабрика» (БИН 150140000647), адрес: РК, г. Ал-
маты, ул. Калдаякова, ул. Кабанбай батыра, дом 51/78, 62 помещение, 
сообщает о своей ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х 
месяцев по вышеуказанному адресу.

6. Общественное объединение «Әжелер шапағаты» (БИН 
110740008924) сообщает о своей ликвидации. Претензии принимаются 
в течение 2-х месяцев со дня публикации объявления по адр.: РК, ЗКО, 
Казталовский р-он, с. Жалпактал, ул. Нурпеисовой, д. 20.

7. ТОО «Starford» (БИН 190740013539) сообщает о своей ликвида-
ции. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня публикации 
объявления по адр.: РК, г.Астана, р-он Алматы, ул.Жанайдара Жирен-
таева, зд. 15.

8. ТОО «Дана-Д» (БИН 100640017056) сообщает о своей ликвида-
ции. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня публикации 
объявления по адр.: РК, Карагандинская обл., г. Темиртау, ул.Черны-
шевского, д. 104, оф. 14.

9. ТОО «РВК-Казахстан» (БИН 041140017552) сообщает о своей 
ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня пу-
бликации объявления по адр.: РК, Актюбинская обл., г.Актобе, ул.Ма-
ресьева, д. 99.

10. ТОО «Asian Group ABK» (БИН 171240012204) сообщает о сво-
ей ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня 
публикации объявления по адр.: РК, Актюбинская обл., Хромтауский 
р-он, г.Хромтау, ул. Маншук Маметовой, д. 9.

11. ТОО «Кирдяев» (БИН 200740008478) сообщает о своей ликвида-
ции. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня публикации 
объявления по адр.: РК, Абай обл., Бородулихинский р-он, Новодворов-
ский с/о, подхоз Березовка, д. 22.

12. ТОО «IT Solutions (ИТ Солюшнс)» (БИН 221140035846) сообща-
ет о своей ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев 
со дня публикации объявления по адр.: РК, г. Алматы, Бостандыкский 
р-он, ул. Жарокова, д. 290, кв. 61.

13. ТОО «Al-Nur consult group» (БИН 130640019880) сообщает о 
своей ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со 
дня публикации объявления по адр.:РК, г.Алматы, Медеуский р-он, ул. 
Кабанбай Батыра, д. 55.

14. СПК «Сугала», БИН 170540016821, сообщает о своей ликвида-
ции. Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня опублико-
вания по адресу: Актюбинская область, Хобдинский район, село Кок уй, 
улица Сакена Сейфуллина, дом 9

15. ТОО «Охранное агенство «Полкан», БИН 120240000388, сооб-
щает о своей ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х меся-
цев со дня публикации объявления по адресу: 160000, РК, г.Шымкент, 
аль-Фарабийский район, мкр.Нурсат, дом 26, кв.6.

16. ТОО «Tur Auto Rent», БИН 230240024398, сообщает о своей 
ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня пу-
бликации объявления по адресу: 160000, РК, Туркестанская область, г. 
Туркестан, ул. Б.Саттарханова, д. 25.

17. ТОО «Жанур-Альянс» (БИН 070240018785) сообщает о своей 
ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня пу-
бликации объявления по адр.: РК, ВКО, Жарминский р-он, Калбатау-
ский с/о, с.Калбатау, ул. Абдрахманкызы, д. 54.

18. ТОО «TENIZ LIFE TOUR» (БИН 220240010148) сообщает о сво-
ей ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня 
публикации объявления по адр.: РК, г.Астана, р-он Есиль, пр. Қабанбай 
Батыр, д. 59/2, кв. 59.

19. ТОО «Pavstyle» (БИН 210840035906) сообщает о своей ликвидации. 
Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня публикации объявле-
ния по адр.: РК, Павлодарская обл., г.Павлодар, ул.Толстого, зд.136/1.

20. ТОО «AD.Company.kz» (БИН 180840000529) сообщает о своей 
ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня пу-
бликации объявления по адр.: РК, г.Алматы, Алатауский р-он, мкр.Ка-
расу, ул. Центральная, д. 22.

21. ТОО «ЭлектроАлладин» (БИН 120140006363) сообщает о сво-
ей ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня 
публикации объявления по адр.: РК, г.Астана, р-он Алматы, ул. Бруси-
ловского, д. 19.

25. ТОО «Йогиня», БИН 220840039148, сообщает о своей ликвидации. 
Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня опубликования объ-
явления по адресу: РК, ЗКО, город Уральск, улица Карбышева, дом 64/1.

26. ТОО «Сервис коммунального строительства», БИН 141040018396, 
сообщает о своей ликвидации. Претензии принимаются в течение двух 
месяцев со дня опубликования объявления по адресу: РК, ЗКО, город 
Уральск, улица Курмангазы, дом 210, кв 53.

55. ТОО Туристическое Агентство «АЛЫЕ ПАРУСА», БИН 
060240012714 (Павлодарская обл., г.Экибастуз, ул.М.Жусупа, д. 90А, 
кв. 19), сообщает о своей ликвидации. Претензии принимаются в тече-
ние двух месяцев со дня опубликования объявления по адресу: Павло-
дарская обл., г.Экибастуз, ул.М.Жусупа, д. 55, оф. 92. Тел. 87015449483.

56. ТОО «Viva Trading», БИН 200640003898, сообщает о своей лик-
видации. Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня опу-
бликования объявления по адресу: Казахстан, г. Алматы, Алатауский 
р-он, мкр.Аккент, д.25, кв. 12. Тел. 87777441212.

57. ТОО «NOMAD AGRO», БИН 111240019052 (Казахстан, Акмо-
линская обл., Биржан сал р-он, аул Ульги, ул.Новостроек, д. 18), сооб-
щает о своей ликвидации. Претензии принимаются в течение двух меся-
цев со дня опубликования объявления по адресу: г.Астана, ул.Сауран, д. 
7, кв. 81. Тел. 87752659750.

58. ТОО «BSK Expeditions», БИН 210740028305, сообщает о своей 
ликвидации. Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня 
опубликования объявления по адресу: РК, Алматинская обл., Уйгур-
ский р-он, с.Шонжы, ул.Илья Бахтия, д.81. Тел. 87470090920.

59. ТОО «Планета Астана», БИН 191240017289, сообщает о своей 
ликвидации. Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня 
опубликования объявления по адресу: г.Астана, ул.187, д.14/2, кв.29. 
Тел. 87058265566.

60. ТОО «Voyage kz», БИН 180940025835 (Казахстан, г.Алматы, Ау-
эзовский р-он, мкр.Мамыр 4, зд.197а), сообщает о своей ликвидации. 
Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня опубликования 
объявления по адресу: г.Алматы, мкр.6, д.4, оф.35. Тел. 87072981167.

61. ТОО «BB Group (БиБи Групп)», БИН 181040023284, уведомляет 
о своей ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев по 
адресу: Республика Казахстан, г.Алматы, Алмалинский р-он, ул.Айва-
зовского, д.99, индекс 050046.

62. ТОО «BASK GROUP», БИН 060640000478, сообщает о своей 
ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х (двух) месяцев со 
дня публикации объявления по адресу: г.Алматы, ул.Кабанбай батыра, 
уг. ул.Шагабутдинова, д.172/121, кв.6. Тел. 87762009999.

63. ТОО «PANDA&WEST», БИН 180340036660, сообщает о своей 
ликвидации. Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня 
опубликования объявления по адресу: Казахстан,Актюбинская обл., г. 
Актобе, р-он Астана, ул.Маресьева, д.2Л, н.п.5Г, индекс 030000.

64. ТОО «Еркин LTD», БИН 211240033039, сообщает о своей ликви-
дации. Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня опубли-
кования объявления по адресу: Казахстан, Актюбинская обл., г.Актобе, 
р-он Астана, ул.А.Наумова, д.45, индекс 030000.

90. ТОО «РЕЛАКС-ПАСОК», БИН 221240008624, сообщает о сво-
ей ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня 
публикации объявления по адресу: РК, г.Алматы, Медеуский район, пр. 
Жибек Жолы, д.10/11, кв. 38.

91. ТОО «Батима Клиника», БИН 220440007373, сообщает о своей 
ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня опу-
бликования объявления по адресу: Алматинская область, г. Талдыкор-
ган, ул. Т.Шевченко, дом 65А.

93. ТОО «БК-Инвест 111», БИН 210340004918, сообщает о своей 
ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня пу-
бликации объявления по адресу: г. Костанай, ул. Карбышева, здание 
18А.

94. ТОО «Smart Invest Company» (БИН 100540001751) сообщает о 
своей ликвидации.  Претензии принимаются в течение двух месяцев со 
дня публикации объявления по адресу: г. Алматы, Ауэзовский район, 
мкр. Таугуль 1, дом 14А.

95. TOО «UniCargo» (БИН 211040001452) объявляет о своей ликви-
дации. Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня опубли-
кования объявления по адресу: г. Астана, район Алматы, пр. Ракымжана 
Кошкарбаева, дом 28, н.п. 8а, индекс 010000

96. ТОО «Декстра Девелопмент Интернэшнл» (БИН 070340000954) 
в лице директора Даут Ердоса Досулы сообщает о своей ликвидации. 
Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня публикации объ-
явления по адресу: РК, г. Алматы, Бостандыкский район, ул. Тимирязе-
ва, дом 42, корпус 15/3Б, почтовый индекс 050060.

97. TOO «Denaveol» (БИН 180740025779) лице директора Ломовой 
Натальи Александровны сообщает о своей ликвидации. Претензии при-
нимаются в течение 2-х месяцев со дня публикации объявления по адре-
су: РК, г. Алматы, Бостандыкский район, ул. Навои, дом 316, кв. 41, 
почтовый индекс 050043.

98. ТОО «IT PREMIUM» (БИН 221240038319) сообщает о своей лик-
видации. Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня публи-
кации объявления по адресу: г. Астана, ул. Алексея Петрова, д. 18, тел. 
+77054884861.

99. ТОО «Адиля 777» сообщает о своей ликвидации. Претензии при-
нимаются в течение 2-х месяцев по адресу: г. Астана, пр. Республики, 
д.50, аптека «Цветная», офис ТОО «Консалтинг-НС».

100. ТОО «СН-АГНИ» (БИН 070440004297) сообщает о своей лик-
видации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня публи-
кации объявления по адресу: РК, область Абай, г.Семсй, переулок Са-
довый-1.

101. ТОО «АРСЕН&АСЕТ» (БИН 190940010968) сообщает о своей 
ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня пу-
бликации по адресу: мкр. Айгерим-1, ул. Тепличная, д. 22.

102. ТОО «Astana Trading Co», БИН 171140029750, объявляет о 
своей ликвидации. Претензии принимаются по адресу: г.Астана, район 
Есиль, ул. Кабанбай батыра, дом 46, кв. 60.

103. СПК «СіргеліДінмухаммет и К» (БИН 160440030856) сообщает 
о своей ликвидации. Претензии принимаются в течение двух месяцев 
со дня публикации обьявления по адресу: район Сауран, сельский округ 
Ушкайык, село Султанбек Кожанов, ул. А.Колжанова, дом №10. Кон-
такт. телефон 87716991661

104. ТОО «ALI KZ GROUP», БИН 170840017571, сообщает о своей 
ликвидации. Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня пу-
бликации обьявления по адресу: Казахстан, Алматинская область, Кара-
сайский район, Иргелинский с/о, с.Иргели, жилой массив Асыл арман, 
дом 8, кв. 270.

111. ТОО «ПИРАМИДА ПЛЮС» (БИН 021140008232) сообщает о 
своей ликвидации. Претензии приимаются в течение 2-х месяцев со дня 
публикации объявления по адресу: г. Алматы, ул. Карасай батыра, д. 
193 Б, офис 21.

112. Общественное объединение инвалидов «Аялы Алақан - Пав-
лодар», БИН 170140012268, сообщает о своей ликвидации. Претензии 
принимаются в течение двух месяцев со дня опубликования объявления 
по адресу: РК, г. Павлодар, ул. Кутузова, дом 18.

113. ТОО «Mega Press» БИН 220640013761, сообщает о своей лик-
видации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня публи-
кации объявления по адресу: Казахстан, Туркестанская область, Сарыа-
гашский район, г. Сарыағаш, ул. С.Исмайлов, здание 66/19, почтовый 
индекс 160900. тел. +77013386667.

114. ТОО «Белавин», БИН 190440004172, сообщает о своей ликвида-
ции. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня публикации 
объявления по адресу: с.Берсуат, тел. 87759720836.

115. ТОО «Smart Tech Stuff», БИН 051140008931, сообщает о сво-
ей ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня 
публикации объявления по адресу: г. Алматы, мкр. 3 дом 41б, тел. 
87016313336.

116. ТОО «СОЛИТОН ПРИНТ», БИН 120240014338, сообщает о 
своей ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со 
дня публикации объявления по адресу: г. Алматы, ул.Муратбаева, дом 
23, тел. 87016313336.

117. ТОО «Оскеменвтормет» (БИН 190240006469) объявляет о своей 
ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня пу-
бликации объявления по адресу: РК, г. Усть-Каменогорск, ул. Путевая, 
зд. 2. Тел. 23-13-11.

118. ТОО «EIgama Training Centre», БИН 180840030838, сообщает 
о своей ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со 
дня публикации объявления по адресу: г.Актобе, переулок Алыс, дом 
№2, кв. (офис) 1, тел. 87075793645.

119. ТОО «AS-KENT Cental Asia», БИН 221140011313, сообщает о 
своей ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со 
дня публикации объявления по адресу: Карагандинская обл., пос. Оса-
каровка, ул. Алихана Бокейхана, 67, тел. +77051151279.

120. ТОО «West Customs Solution», БИН 130640023096, сообщает 
о своей ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев 
со дня публикации объявления по адресу: Республика Казахстан, г. 
Актобе, г. Актобе ул. Газизы Жубановой д. 3Ж, кв. (офис) 47. Тел. 
87015558411.

121. ТОО «ТОМИКА», БИН 100940000062, сообщает о своей добро-
вольной ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со 
дня публикации объявления по адресу: г. Алматы, Ауэзовский район, 
мкр. 10, дом 7а/2, кв.55, тел. +77772451166.

122. ТОО «КОНСАЛТИНГОВАЯ КОМПАНИЯ «ФИНТЕХ», БИН 
170940007578, сообщает о своей добровольной ликвидации. Претензии 
принимаются в течение 2-х месяцев со дня публикации объявления по 
адресу: г. Алматы, Ауэзовский район, микрорайон 10, дом 7а/2, кв.55 
тел.: +7 777 245 11 66.

123. TOO «ТСВ-СОФТВАРЕ» (БИН 091140002800) обьявляет о сво-
ей ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня 
публикации объявления по адресу: РК, г. Алматы, 5 микрорайон, дом 
38, кв. 58, тел. 87760080979.

124. ТОО «ARS GROUP ID», БИН 150740003346, сообщает о сво-
ей ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня 
публикации объявления по адресу: РК, г.Алматы, ул.Карасай батыра, 
162/1, 2 этаж, тел. 87475744071.

125. ТОО «Жума и Компани», БИН 000940005321, сообщает о своей 
ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня пу-
бликации объявления по адресу: г.Темиртау, ул. Озерная, дом 33/1, кв. 
26, тел. 87778703080.

126. ОСИ «Аза-147/1», БИН 210340021214, сообщает о своей лик-
видации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня публи-
кации объявления по адресу: г.Сатпаев, ул.Сатпаева, 147/1, кв. 29, тел. 
87474687079.

127. ТОО «СП YDA&SMC» (БИН 230240001547) сообщает о сво-
ей ликвидации. Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня 
публикации объявления по адресу: г. Астана, ул. Д.Қонаева, д. 10, офис 
324, телефон 87029994188.

128. ТОО «АРИШКА», БИН 170240009241, сообщает о своей ликви-
дации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня публика-
ции объявления по адресу: РК, г. Астана, ул. Массив VIP Г.ОК, д. 35/2, 
тел. +77021734447.

134. ТОО «АДАФ и К» сообщает о своей ликвидации. Претензии 
принимаются в течение 2-х месяцев со дня публикации объявления по 
адресу: г.Тараз, ул.Наманганская, дом 86.

135. ТОО «Yusra 7» сообщает о своей ликвидации. Претензии при-
нимаются в течение 2-х месяцев со дня публикации объявления по адре-
су: г.Тараз, ул.Алихана Бокейхана, дом 61, кв. 4

137. ТОО «Тілекші А.О.М», БИН 181240006122, сообщает о своей 
ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня пу-
бликации объявления по адресу: РК, Атырауская обл., г.Атырау, Дам-
бинский с/о, с.Дамбы, ул.Наурыз, д.32

138. Общественное объединение «Защита прав пользователей услуг 
в сфере ментального здоровья - «Преодоление», БИН 100240019177, 
сообщает о своей ликвидации. Претензии принимаются в течение двух 
месяцев со дня публикации объявления по адресу: г. Алматы, ул. Аман-
гельды, 88, телефон +77007337383

139. ТОО «Инари Азия», БИН 130740021192, сообщает о своей лик-
видации. Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня публи-
кации объявления по адресу: г. Алматы, мкр. Коктем 2, д. 15, кв. 2, тел. 
+7708 9031745

140. ТОО «Товикс», БИН 940740002076, сообщает о своей ликви-
дации. Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня публи-
кации объявления по адресу: г.Алматы, Турксибский р-н, ул. Фучика, 
48/25, тел. +77015936646

141. ТОО «Зари-СС», БИН 150840007184, сообщает о своей ликви-
дации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня публика-
ции объявления по адресу: Казахстан, ЮКО, г.Шымкент, Аль-Фарабий-
ский район, ул.Дулати, д. б/н, почтовый индекс 160013.

142. ТОО «Кармет-1», БИН 000140011206, сообщает о своей 
ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня 
публикации объявления по адресу: Казахстан, г.Шымкент, Абай-
ский район, мкр. Катын Копр, ул. Ж.Гвардия, д.18, почтовый индекс 
160023.

143. Филиал товарищества с ограниченной ответственностью ТОО 
«Profit Strоy Group» в Туркестанской области, БИН 190941019491, сооб-
щает о своей ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х меся-
цев со дня публикации объявления по адресу: Казахстан, Туркестанская 
область, Сайрамский район, Карабулакский сельский округ, с.Карабу-
лак, ул. М.Ахмарова, д. 35, почтовый индекс 160804.

144. ТОО «MILEDY», БИН 180340025873, сообщает о своей ликви-
дации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня публика-
ции объявления по адресу: Казахстан, г.Шымкент, Енбекшинский рай-
он, мкр. Терискей, д.31, кв.19, почтовый индекс 010000.

145. Общественное объединение «Союз ветеранов Центральной 
Группы войск Варшавского договора (ЦГВ)», БИН 220140015610, сооб-
щает о своей ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х меся-
цев со дня публикации объявления по адресу: Казахстан, Туркестанская 
область, Ордабасинский район, Кажымуканский сельский округ, село 
Темирлановка, ул.Кажымукан, д.256, почтовый индекс 160600.

147. ТОО «Атамұра-2005» (БИН 041240013573) сообщает о своей 
ликвидации. Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня пу-
бликации объявления по адресу: 021717, Республика Казахстан, Акмо-
линская область, Бурабайский район, село Кенесары, улица Жумабека 
Ташенева, дом 161, кв. 2.

149. ТОО «ONE FOOD», БИН 221240027254, сообщает о своей лик-
видации. Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня опу-
бликования объявления по адресу: 010000, Республика Казахстан, город 
Астана, район Есиль, улица Сығанақ, дом 17Б, н.п.11

150. ТОО «Kerim Dent», БИН 221040001580, сообщает о своей лик-
видации. Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня опу-
бликования объявления по адресу: 010000, Республика Казахстан, город 
Астана, район Байконыр, улица Кенесары, дом 47, н.п.1

151. ТОО «Eurasia Energy Kazakhstan», БИН 200840018568, сооб-
щает о ликвидации своей деятельности ТОО. Претензии принима-
ются в течение 2-х месяцев со дня публикации объявления, по адре-
су: г. Астана, ул. К. Рыскулбекова, д. 6А, оф.12, индекс 010000. Тел. 
+77477353650

152. Товарищество с ограниченной ответственностью «Школа вну-
тренних коммуникаторов Анны Несмеевой», БИН 221040014413, сооб-
щает о своей ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х ме-
сяцев со дня публикации по адресу: Республика Казахстан, г.Астана, 
район Алматы, пр. Бауржан Момышулы, здание 2Б, кв.1б

153. ТОО Amanat Stone Group, БИН 221040034874, сообщает о своей 
ликвидации. Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня пу-
бликации объявления по адресу: г. Астана, район Есиль, пр. Мангилик 
Ел, дом 50, кв. 28

154. ТОО «Шантиер», БИН 120540011730, сообщает о своей ликви-
дации. Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня публика-
ции объявления по адресу: г. Астана, пр. Абылай хана, д 34. 

156. ТОО «Скай-Тех», БИН 110640013382, сообщает о своей ликви-
дации. Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня публика-
ции объявления по адресу: г.Астана, ул. Бауыржан Момышулы, д. 6/1, 
кв. 127. 

157. ТОО «Rich heir», БИН 160840026443, сообщает о своей ликви-
дации. Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня публика-
ции обьявления по адресу: г. Астана, ул. Ташенова, 13/2, кв. 37.

158. ТОО «Ломбард77.kz (кз)», БИН 160240028296, сообщает о сво-
ей ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня 
публикации объявления по адресу: РК, г.Астана, район Сарыарка, пер.
Уялы, д.11/1, кв.1.

159. ТОО «Qazaq IT», БИН 150740001042, сообщает о своей ликви-
дации. Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня публи-
кации объявления по адресу: Республика Казахстан, г. Астана, район 
Есиль, ул. Дінмұхамеда Қонаева, дом 14/3, почтовый индекс 010000. 

160. ТОО «Gas Trade Partners», БИН 160340023020, сообщает о лик-
видации ТОО «Gas Trade Partners». Претензии принимаются в течение 
двух месяцев со дня публикации объявления по адресу: Республика Ка-
захстан, г. Астана, район Есиль, ул. Алихан Бокейхан, здание 12, почто-
вый индекс 010000. 

161. ТОО «Gas Investment Company», БИН 160840019165, сообщает 
о своей ликвидации. Претензии принимаются в течение двух месяцев со 
дня публикации объявления по адресу: Республика Казахстан, г. Аста-
на, район Есиль, ул. Дінмұхамеда Қонаева, дом 14/3, почтовый индекс 
010000. 

163. ТОО «BART FLOWERS», БИН 180240005230, сообщает о своей 
ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня пу-
бликации обьявления по адресу: г. Караганда, пр. Абдирова, 48/2

164. ТОО «Жилой фонд», БИН 170940015579, сообщает о своей лик-
видации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня публи-
кации обьявления по адресу: г. Караганда, пр. Нурсултана Назарбаева, 
дом 20, н.п. 1 

165. ТОО «АЛиД», БИН 080440017736, сообщает о своей ликвида-
ции. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня публикации 
обьявления по адресу: Карагандинская область, г. Шахтинск, поселок 
Новодолинский, ул. Лесная, дом 7, кв. 12

166. ТОО «Central СпецСервис», БИН 140240017128, сообщает о 
своей ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со 
дня публикации обьявления по адресу: г. Караганда, микрорайон 23, 
дом 37, кв. 93

167. ТОО «КазТоргПродукт-2030», БИН 040840017852, сообщает о 
своей ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со 
дня публикации обьявления по адресу: г. Караганда, ул. Жекибаева 129, 
офис 15

169. Объединение собственников имущества «СКО.М.Гоголя 26», 
БИН 210940000154, сообщает о своей ликвидации. Претензии прини-
маются в течение 2-х месяцев со дня публикации объявления по адресу: 
СКО, Мамлютский район, г.Мамлютка, ул.Гоголя, 26-6.

170. ТОО «Мынжасар», БИН 911240000425, сообщает о своей лик-
видации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня публи-
кации объявления по адресу: 160500, РК, Туркестанская область, Жеты-
сайский район, город Жетысай, ул.Ахмета Яссауи, 12/1.

171. ТОО «Өнер-Б.С.», БИН 060540008053, сообщает о своей ликви-
дации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня публика-
ции объявления по адресу: 160500, РК, Туркестанская область, Мактаа-
ральский район, город Жетысай, ул. Байботаева, дом 52.

3. Открыто наследство после смерти Толеубаева Калелхана Исаеви-
ча, умершего 31 декабря 2022 года. Обращаться к нотариусу г. Алматы 
Исаевой Д.Б. по адресу: г. Алматы, ул. Байзакова, 170-2, т. 378-39-45.

НАСЛЕДСТВО



urgazet@mail.ru РЕКЛАМА 774 апреля 2023 года, №25

ПУНКТЫ ПРИЕМА ОБЪЯВЛЕНИЙ:
ИП «Кандыбаева» Агентство по приему объявлений в газеты, журналы и сайты 
тел: 8(727)327 30 92, тел/факс:
273 47 98, 8 707 895 21 99, 8 701 739 27 83, 8 705 185 75 73 
www. gazetyisaity. kz, e-mail: vsegazety@mail. ru г. Алматы, 
ул. Абылай хана, 60, у г. Макатаева, офис 208

Рекламное агенство ИП Best Agenсу, адрес: г.Алматы, ул, Абылай хана, 60, офис 
509. Тел: WhatsApp : 87072800912

ИП «KAIROS» г. Алматы, пр. Жибек жолы 55, у г. ул. Пушкина, 
ТЦ Алма, 4 этаж район Зеленого базара, тел: 271-49-39, 8707 705-92-22. E-mail: 
kaldybayeva@mail. ru. Принимаем все объявления на What’s app. 

ИП «Gold Capital» г. Нур-Султан, ул. Абая, 78, офис 105, 
Тел. 8(7172) 52-02-11, 8702 839-90-86. 

ТОО «Реклама» г. Уральск, пр. Достык-Дружба 182. Тел. 8 (7112) 50-47-34 

ТОО «Грация» г. Атырау, ул. Махамбетова, 107-а, каб. 2, 
тел. 32-14-29, 30-65-24, 87019204538. 

ТОО «Арлан-колсантинг» г. Семей, ул. К. Мухаметханова, 23А, 
оф. 104. Тел. /факс 8 705 798 5818, 87084672701 
ТОО «Озат-1» г. Актобе, ул. Алтынсарина, 14 «А», каб. 4. 
Тел. 87774348344, а также прием в г. Актау 

ТОО «Айди» г. Караганда, ул. Жамбыла, 11. Тел. 8(7212) 42-00-71 
ИП Михеева Ольга Станиславовна г. Костанай, ул. Шевченко, 126, 2 этаж. Email: 
gazeta2612@mail.ru. Тел. 8(7142) 54-97-06, сот. 8-777-337-36-81, 8-701-350-69-18 

ИП Гавриленко И. И. г. Костанай, пр. Аль-Фараби, д. 119, 
каб. 407А. Тел. /факс 8(7142) 53-63-21 
ИП «Сагидоллина Б.» 1 Темир жол вокзалы, Р. Зорге кошеси, 8, 
Парикмахерская «Лина», ardawka_94@mail. ru, тел. 87058762218

ТОО «ЮрСлужба» г. Кокшетау, ул. Е. Н. Ауельбекова, 129. 

Тел. : 8(7162) 25-77-17, 8(747)809-70-74 

ИП «SAPA. KZ» г. Атырау, сот. 87781063779, Email: zan-at@mail. ru 

ИП «Жас Отау» Кидирбаева Н. Н. Кызылординская область 
конт. тел. 8(701) 493-08-41, 8(777) 402-28-28 эл. адрес:lima. lima@mail. ru 
ИП Калиаскаров Нурлан Нургисинович г. Петропавловск, 
ул. К. Сутюшева, 58, каб. 30, 3-й этаж. Тел. : 8(7152) 46-02-57, 
сот. 8 (777) 572-29-91, 8 (701) 315-54-59 

ИП Новоселова Лилия, г. Петропавловск, ул. Конституции Казахстана, 28, 
1 этаж, «Центр приема Рекламы». Тел/факс: 8(7152) 46-74-77, 8-777-228-64-13 

ТОО Компания «Жете» г. Талдыкорган, м-он Молодежный, д. 3, кв. 1 
Тел. /факс: 8 (7282) 24-29-66, 8 705 814 72 21

ИП «Тажибаева С.» г. Тараз, ул. Қойкелді, 158а, тер-я ЦОН. 
Тел. : сот 8-7017268772, 87054422939
ТОО «Версия-Пресс» г. Павлодар, ул. Естая, 40. Тел. : 8(7182) 32-47-67, 32-49-04 

ИП «Reklam Service» г. Тараз, ул. Толе би, 73 (вход со двора)
Тел. 8(7262)502222 сот. 8 701 945 73 36 Татьяна 

ИП Выдай, г. Усть-Каменогорск, улица М. Горького, 60, 
тел. 8(7232)57-84-14, 8-777-225-65-06 

ТОО «Юридическая фирма «Консультант» г. Уральск, 
Л. Толстого, 28. Тел. 8 (7112) 50-88-05 

ТОО «Фирма Назар-1» (РА «РУТА») директор: Кривилова Татьяна 
Ивановна г. Шымкент, ул. г. Иляева, 47, (угол ул. Шаймерденова) 
рядом с банком RBK тел. : 8 (7252) 53-40-48. 
WhatsApp : +7-705-705-31-31. E-mail: nazar. reklama@gmail. com

ИП БАКИРОВА Г. г. Шымкент, ул. Желтоксан, здание 1, 
рядом с Департаментом юстиции. Тел.: 87057145877

ТОО «Sokrat-PV» Юридическое агенство, г.Павлодар, улица Крупская 61, офис 
23. Телефон +7 (702) 715-95-20; Рабочий 8 (718) 222-12-66.

4. Открылось наследственное дело после смерти Баталовой Ирины 
Николаевны, 30.09.1950 года рождения, умершей 12 октября 2022 года. 
Наследников, претендующих на наследство, просим обратиться по адре-
су: Республика Казахстан, Алматинская обл., Илийский район, с.Отеген 
батыр, ул.Титова, здание №41, к нотариусу нотариального округа Алма-
тинской области Торебековой Гаухар Абилкасимовне в течение одного 
месяца со дня публикации газеты. Тел.: 87076972043.

23. Открылось наследственное дело после смерти Атыгаева Хайдара 
Абитаевича, 02.07.1957 г.р., умершего 20 октября 2022 года. Наследни-
кам обратиться к нотариусу Калиеву С.Н. по адр.: РК, г.Алматы, пр.До-
стык, д. 108. Тел.:87272221314; 87051168565.

24. Открылось наследственное дело после смерти Дегай Вячеслава 
Львовича, 01.04.1952 г.р., умершего 15 марта 2023 года. Наследникам 
обратиться к нотариусу Абылкасымовой А.Т. по адр.: РК, г.Алматы, ул.
Масанчи, д. 108 (нотариальная контора). Тел.:2926262.

27. Открылось наследство после смерти Кадырова Мурата Шармето-
вича, умершего 18.03.2023 г. Наследникам обращаться к нотариусу Сул-
танбекову Е.Т.: г.Алматы, ул.Жарокова, д.16, оф.4. Тел. 87011112562

28. Открылось наследство после смерти гр. Мансуровой Венеры Са-
уровны, умершей 16.05.2022 г. Наследникам обращаться к нотариусу 
Ибраимовой Р.А.: г.Алматы пр.Райымбека, 251/2, офис 4, второй этаж. 
Тел. 87089520638.

29. Открылось наследство после смерти Ли Владимира Геннадьеви-
ча, 23.08.1967 г.р., умершего 14.02.2023 года. Наследникам обращаться 
к нотариусу Шашубаевой Б.М.: город Алматы, ул.Маркова, 61/1, блок 3, 
офис 302. Тел. 87772516494, 87082516494

30. Открылось наследство после смерти Керимкулова Дамира Джу-
магазиевича, умершего 17.10.2022 г. Наследникам обращаться к нота-
риусу Сафаровой Л.Э.: г.Алматы, ул.Маметовой, д.46. Тел. 87051111558 

31. Открылось наследство после смерти: Утельбаев Сакен Марато-
вич, умер 16.02.2023 г. Наследникам обращаться к нотариусу Ази Жан-
не: г.Алматы, ул.Молдагуловой, д.32, оф.127. Тел. 87771714444.

32. Открылось наследство после смерти: Лагутина Галина Ивановна, 
умерла 31.10.2022 г. Наследникам обращаться к нотариусу Канасыло-
вой М.Б.: г.Алматы, ул.Сатпаева, 88а/1, оф.20.

33. Открылось наследство после смерти Юн Анны Сергеевны, умер-
шей 04.02.2023 г. Наследникам обращаться к нотариусу Тигай Ж.А.: 
г.Алматы, мкр. Алмагуль, д.26, оф.2. Тел. 87273962716, 87014570138

34. Открылось наследство после смерти: Великих Виктор Владими-
рович, умер 13.03.2023 г. Наследникам обращаться к нотариусу Сафаро-
вой Л.Э.: г.Алматы, ул.Маметовой, д.46. Тел. 87051111558.

35. Открылось наследство после смерти: Жувасова Шарихан, умерла 
20.10.2022 г. Наследникам обращаться к нотариусу Султанбекову Е.Т.: 
г.Алматы, ул.Жарокова, д.16, оф. 4. Тел. 87011112562.

36. Открылось наследство после смерти: Каминский Юрий Дмитри-
евич, умер 15.03.2023 г. Наследникам обращаться к нотариусу Илиевой 
М.А.: г.Алматы, ул.Жамбыла, д. 165, оф. 10. Тел. 87059657970.

37. Открылось наследство после смерти Жиенбаева Алтая Ганиеви-
ча, умершего 15.01.2023 г. Наследникам обращаться к нотариусу Илие-
вой М.А.: г.Алматы, ул.Жамбыла, д. 165, оф. 10. Тел. 87059657970.

38. Открылось наследство после смерти: Власенко Михаил Влади-
мирович, умер 04.10.2022 г. Наследникам обращаться к нотариусу Бай-
куловой А.: г.Алматы, ул.Байзакова, д. 183, оф. 30. Тел. 87777176600

39. Открылось наследство после смерти: Челпанов Юрий Леони-
дович, 15.08.1957 г.р., умер 15.03.2023 г. Наследникам обратиться к 
нотариусу Баякеевой Р.О.: г.Алматы, пр. Гагарина, д. 274/1, кв. 3. Тел. 
87273963010, 87772717704 

40. Открылось наследство после смерти Ибрагимова Рахимжана 
Хакимжановича, умершего 15.11.2022 г. Наследникам обращаться к но-
тариусу Тагибаевой С.М.: г.Алматы, ул.Ауэзова, д. 145В, оф. 208. Тел. 
87055555417 в срок по 15 мая 2023 г.

41.После смерти гр. Корнейчук Валентины Георгиевны, умершей 
11.01.2023 г., открылось наследство у нотариуса Нургисаевой З.И. 
Наследникам обращаться по адресу: г.Алматы, ул.Толе би, д. 265, уг. 
ул.Тлендиева. Тел. 87273014891.

42. Открылось наследство после смерти: Ершова Олеся Васильевна, 
умерла 07.10.2022 г. Наследникам обращаться к нотариусу Мусатаевой 
А.М.: г.Алматы, мкр.Коктем-2, д. 1, оф. 1. Тел. 87071050049.

43.После смерти гр. Юнаковой Татьяны Викторовны, дата смерти 
25.12.2022 г., открылось наследство у нотариуса Макановой А.И. по 
адресу: г.Алматы, ул.Байзакова, д.202, оф. №3. Тел. 87273780301. Всем 
наследникам просьба обращаться по указанному адресу.

44. Открылось наследство после смерти Вечкановой Елены Терен-
тьевны, умершей 10.11.2022 г. Наследникам обращаться к нотариусу 
Тулеулиеву Ж.Б. по адресу: Жамбылская обл.,Таласский р-он, г.Кара-
тау, ул. А.Молдагуловой, д. 53, кв. 82. Тел. 87022241379.

45.Всех наследников гр. Мукашева Максута Малдаевича, 17.06.1964 
г.р., умершего 18.02.2023 г., для принятия наследства прошу обратиться 
в нотариальную контору Кенжебек А.Т. по адресу: г.Атырау, ул.Азат-
тык, д.63, кв. 20. Тел. 8727322006, 87013960704.

46. Открылось наследство после смерти: Щекалёв Александр Ген-
надьевич, умер 25.12.2022 г. Наследникам обращаться к нотариусу Бай-
бориевой Т.Е.: Алматинская обл., Енбекшиказахский р-он, с.Байтерек, 
ул.Алмерек Абыз, 47. Тел. 87019434102.

47. Открылось наследство после смерти гр. Сулейменова Турсуна, 
умершего 17.02.2010 г. Прошу наследников и заинтересованных лиц об-
ращаться к нотариусу Әкімхан Ә.Б. по адресу: Алматинская обл., Енбек-
шиказахский р-он, с.Шелек, ул.Орынтаева, д. 60/2. Тел. 87773677972.

48. Открылось наследство после смерти гр. Таурбаевой Айман Бал-
ташовны, 14.08.1964 г.р., умершей 27.01.2023 г. Просим всех наследни-
ков обращаться к нотариусу Тайтановой Ж.Е.: г.Астана, ул.Күйші Дина, 
д.7, оф.27. Тел. 87057554004

49.Открыто наследство после смерти Айтжановой Айгерим Темир-
хановны, 23.12.1976 г.р., умершей 11.10.2022 г. Наследникам обращать-
ся к нотариусу Аминовой Ж.М.: г.Астана, пр.Жеңіс, 29, каб.121. Тел. 
87172443417, 87013947652.

50. Открылось наследство после смерти гр. Болатбекова Жумабека, 
умершего 17.07.2022 г. Наследникам и всем заинтересованным лицам 
обращаться к нотариусу Жумадуллаевой С.А. по адресу: Алматинская 
обл., Енбекшиказахский р-он, с.Шелек, ул. Малай батыра, б/н. Тел. 
87277624614

51. Открылось наследство после смерти: Портнова Лидия Владими-
ровна, умерла 30.10.2022 г. Наследникам обращаться к нотариусу Ов-
сянниковой В.А.: г.Костанай, пр. Аль-Фараби, д.32, Нотариус Адвокат. 
Тел. 87142543207.

52. Открылось наследственное дело после смерти: Елюбаев Серик 
Аргынтаевич, умер 05.10.2022 г. Наследникам и заинтересованным 
лицам обращаться к нотариусу Касымовой М.М. по адресу: Алматин-
ская обл., Енбекшиказахский р-он, г.Есик, ул.Марата Ыскак, д. 76. Тел. 
87770251555.

53. Открылось наследство после смерти: Кумарбеков Сакен Кай-
дашевич, умер 03.09.2022 г. Наследникам обращаться к нотариусу 
Макимову А.Г.: г.Алматы, мкр.Нуркент, д.5/17, Алатауский р-он. Тел. 
87007107015.

77. Открылось наследство после смерти: гр. Елисеева Елена Алек-
сандровна, умершей 09 января 2023г. Наследникам обращаться к нота-
риусу Макагоновой В.Н. по адресу: г.Алматы, ул.Толе би, 262/93

71. Открыто наследство после смерти: гр. Губелть Владимир Эртма-
нович, 27.03.1952 г.р., умершего 16 марта 2023 года. Наследникам обра-
щаться к нотариусу Турсинхановой А.С. по адресу: Алматинская обл., 
Илииский р-он, с.Отеген батыр, ул. Заманбека Батталханова, №7а, тел. 
87011012262, до 04 мая 2023 года.

72. В связи с открытием наследственного дела после смерти граж-
данина Коныратова Назарбека Темиргалиевича, умершего 26 октября 
2022 года, всем заинтересованных лицам необходимо в течение одно-
го месяца со дня опубликования объявления обратиться к нотариусу 
Абылкасымовой Г.О. по адресу: Алматинская область, Илийский район, 
п.Боралдай, микрорайон Водник-1, дом №36/11, тел. 87071378775.

73. Открылось наследство после смерти: гр. Бекенов Касен Кажда-
евич, умершего 23 января 2023г. Наследникам обращаться к нотариусу 
Сатмагамбетову Б.У. по адресу: г.Астана, пр.Тәуелсіздік 6, оф.205, тел. 
87780959490

74. Открылось наследство после смерти: гр. Бордунюк Сергей Лео-
нидович, умершего 16 января 2023г. Наследникам обращаться к нота-
риусу Арыновой Р.Ж. по адресу: г.Алматы, ул. Ибрагимова, д.13/1, тел. 
87019992209

75. Открылось наследство после смерти: гр. Жумаева Нагима Ку-
дайбергеновна, умершей 30 октября 2022г. Наследникам обращаться к 
нотариусу Оразалиевой С.К. по адресу: Алмат.обл, с.Шамалган, ул.Жи-
бек жолы, 50

76. Открылось наследство после смерти: гр. Шленских Ирина Вик-
торовна, умершей 30 сентября 2022г. Наследникам обращаться к но-
тариусу Суюншалиевой О.Ю. по адресу: г.Алматы, ул Кабдолова, 16, 
корпус 1, оф.104

78. Открылось наследство после смерти: гр. Милованова Анастасия 
Сергеевна, умершей 19 октября 2022г. Наследникам обращаться к нота-
риусу Макагоновой В.Н. по адресу: г.Алматы, ул.Толе би, 262/93

79. Открылось наследство после смерти: гр. Оспанова Сауле Мада-
ниятовна, умершей 10 декабря 2022г. Наследникам обращаться к нота-
риусу Макагоновой В.Н. по адресу: г.Алматы, ул.Толе би, 262/93

80. Открылось наследство после смерти: гр. Бидашева Сагдат Зей-
нешовна, умершей 13 ноября 2022г. Наследникам обращаться к нота-
риусу Котову Д.А. по адресу: г.Алматы, ул.Толе би д.30, оф.19, тел. 
87475069002

81. Открылось наследство после смерти: гр. Давыденко Петр Нико-
лаевич, умершего 07 февраля 2023 г. Наследникам обращаться к нотари-
усу Агаевой А.Ж. по адресу: г.Алматы, ул.Абылай хана, 127

82. Открылось наследство после смерти: гр. Пустовитов Анатолий 
Федорович, умершего 20 декабря 2022г. Наследникам обращаться к но-
тариусу Ким Т.В. по адресу: г.Алматы, ул. Пушкина, 60, тел. 2914057

83. Открылось наследство после смерти: гр. Аитохынова Кулим-
хан, умершей 25 сентября 2022г. Наследникам обращаться к нотариу-
су Оразовой А.А. по адресу: г.Алматы, ул.Наурызбай батыра, д.63, тел. 
87756650000

84. Открылось наследство после смерти: гр. Лекерова Гульнар Нур-
мухановна, 09.09.1968 г.р., умершей 12 сентября 2022г. Наследникам 
обращаться к нотариусу Қызыловой Э.Қ. по адресу: г.Атырау, пр.Азат-
тық, д.17, оф.1/3, тел. 87785229940

85. Открылось наследство после смерти: гр. Митрохина Галина 
Александровна, умершей 01 февраля 2023г. Наследникам обращаться 
к нотариусу Досумбаевой У.Б. по адресу: Алмат.обл, с.Турген, ул.До-
стык, 48, тел. 87055238236

86. Открылось наследство после смерти: гр. Аман Саят Сейдалыу-
лы, умершего 04 октября 2022г. Наследникам обращаться к нотариусу 
Джунусалиевой Ж.Б, по адресу: г.Алматы, ул.Сатпаева, д.18в, оф. 36, 
тел. 87756650000

87. Открылось наследство после смерти: гр. Зординов Дильшат 
Ашимович, умершего 21 октября 2022г. Наследникам обращаться к но-
тариусу Маруповой Р.Ш. по адресу: г.Алматы, мкр.Нур Алатау, ул.Жол-
барыс, д.8/1

88. Открылось наследство после смерти: гр. Жакипбаев Мурат 
Кудярбекович, умершей 24 октября 2022г. Наследникам обра-
щаться к нотариусу Рахметовой Д.Т. по адресу: г.Алматы, ул.Сей-
фуллина, 288

89. Открылось наследство после смерти: гр. Жумагалиев Оспан Ша-
рипович, 11.12.1953 г.р., умершего 05 декабря 2020г. Наследникам об-
ращаться к нотариусу Күзембаеву Н.Т. по адресу: г.Атырау, ул.Махам-
бета, д.116, оф.84, тел. 87021427642

105. Открылось наследство после смерти гр. Мельниковой Татьяны 
Викторовны, 27 сентября 1975 г.р., умершей 12.10.2022 года. Просим 
всех наследников обратиться к нотариусу г. Астаны Тайтановой Ж.Е. по 
адресу: г.Астана, ул. Күйші Дина, 7, офис (кв.) 27. Тел. 43-00-32.

106. В связи со смертью Садралиной Кадиши Габбасовны, умершей 
04 декабря 2022 года, открыто наследство у нотариуса Дембаевой Л.Н. 
Наследникам обращаться по адресу: г.Астана, пр. Кабанбай батыра, дом 
12, ВП-2.

107. В связи со смертью гр. Меркулова Виктора Юрьевича, 
08.05.1968 г.р., умершего 15 декабря 2022 года, место рождения: Алма-
тинская область. Всем заинтересованным лицам необходимо обратиться 
к нотариусу Текесбаевой А.С. по адресу: Алматинская область, Илий-
ский район, село Отеген батыр, микрорайон Куат, улица Самен батыра, 
37А, в течение 1 (одного) месяца со дня опубликования объявления.

129. Открылось наследство после смерти гр.: Абдыкадыровой 
К.У., умершей 8 апреля 2022 года. Наследникам обращаться к нота-
риусу Шашубаевой Б.М. по адресу: ул. Маркова, 61/1, офис 302, тел.: 
87772516494, 87082516494.

130. После смерти гр. Колосковой Татьяны Елисеевной, умершей 
01 октября 2022 года, открылось наследственное дело. Наследникам 
просим обратиться к нотариусу Кайсеновой Арайлым Сериккызы по 
адресу: г. Алматы, ул. Серикова, дом 6А, или связаться по телефону 
87479777719.

131. После смерти гр. Матвиец Александра Михайловича, умершего 25 
января 2023 года, открылось наследственное дело. Наследникам просим 
обратиться к нотариусу Кайсеновой Арайлым Сериккызы по адресу: г. Ал-
маты, ул. Серикова, дом 6А, или связаться по телефону 87479777719.

136. Открылось наследство после смерти гр. Табылдиевой Ширай-
куль, умершй 17 мая 2022 года. Наследников просим обратиться по во-
просу оформления наследственных прав в течение 1 (одного) месяца со 
дня опубликования объявления к нотариусу Жамбылского нотариаль-
ного округа Байсейтовой Е.А по адресу: село Кулан, улица Амангелди, 
№4, тел. 2-26-66 (зд. «Дарын»).

155. В связи с открытием наследственного дела после смерти гр. Абе-
нов Толеукеш Садыкенович, умершего 17 января 2023 года, прошу всех 
наследников обратиться к нотариусу Хашиевой Т.М. по адресу: г. Аста-
на, проспект Н. Тлендиева, 15/1 (за ТД «РАХМЕТ»), тел. 87013130665. 

5. Филиал «АТЛАС КОМПАНИ» акционерного общества «Транс 
Ворлд Финанс» (БИН 980341001610) уведомляет о том, что 28 марта 
2023 года было принято решение головной компании о снятии с учетной 
регистрации Филиала «АТЛАС КОМПАНИ» АО «ТРАНС ВОРЛД ФИ-
НАНС». Претензии кредиторов принимаются в течение двух месяцев с 
даты публикации объявления по адр.: РК, Актюбинская обл., г.Актобе, 
разъезд 41, дом база АЦТО «КАМАЗ», 227.

22. ТОО «Ломбард Евразия Плюс» (БИН 120340018245) сообщает 
о намерении обратиться с заявлением в уполномоченный орган о до-
бровольном прекращении действия лицензии на осуществление микро-
финансовой деятельности (№02.21.0027.L. от 19.03.2021г.) Претензии 
принимаются по адр.: РК., г.Алматы, Медеуский р-н, ул. Жамбыла, дом 
13, н.п.54. Тел.: 8 708 908 6641.

66. ТОО «СМ Казахстан», БИН 010940009939, сообщает об умень-
шении уставного капитала. Претензии принимаются в течение 1 меся-
ца со дня опубликования объявления по адресу: г.Астана, р-он Есиль, 
ул.Дінмұхамеда Қонаева, д.23/1.

68. ТОО «Граждансельпроектстрой» уведомляет своих участников о проведе-
нии очередного общего собрания, которое состоится 14 апреля 2023 года, в 11.00 
часов по адресу: Республика Казахстан, г. Алматы, ул. Коперника, 124.

Повестка дня общего собрания участников:
1. Об утверждении финансовой отчетности за 2022 год.
2. Об утверждении Устава ТОО «Граждансельпроектстрой» в новой редакции.
3. Прочие вопросы, связанные с деятельностью товарищества.
Дата проведения повторного собрания в случае отсутствия кворума на первом 

собрании – 17 апреля 2023 года в 11.00 часов по тому же адресу.
С материалами повестки дня общего собрания участников товарищества мож-

но ознакомиться по месту нахождения исполнительного органа ТОО «Граждан-
сельпроектстрой». 

110. Настоящим Акционерное общество «РЕМСТРОЙТЕХНИКА» (БИН 
940840000767, Казахстан, Алматинская область, Илийский район, с. Казцик, 
Промзона, участок 15, +77017279128, 8(727)2994384, office@ao-rst.kz, lawyer@
ao-rst. kz, www.ao-rst.kz) информирует о том, что 31 марта 2023 года Советом 
директоров Общества было принято решение: «Созвать внеочередное общее 
собрание акционеров на 05.05.2023 г. в 14.00, по адресу: Алматинская область, 
Илийский район, с. Казцик, Промзона, уч.15, актовый зал, в случае если вне-
очередное общее собрание не состоится, повторное внеочередное общее со-
брание акционеров провести 06.05.2023 г. в 14.00 по тому же адресу. Повестка 
дня: 1) Утверждение Устава в новой редакции; 2) Прекращение полномочий 
предыдущего Совета директоров; 3) Определение количественного состава но-
вого Совета директоров; 4) Определение срока полномочий Совета директоров;  
5) Избрание состава Совета директоров; 6) Назначение исполнительного орга-
на; 7) Определение срока полномочий исполнительного органа; 8) Прекраще-
ние полномочий членов Службы внутреннего аудита.

67. ТОО «Кредит Сервис Ломбард» проводит торги по продаже не-
выкупленного имущества.

Место проведения: г. Астана, ул. А. Кравцова, 6
Дата проведения: 10.04.2023 - 20.04.2023 г.г.
Телефон для справок: +7 775 371 29 69
Со списком имущества, выдвинутого на торги, можно ознакомиться 

на сайте lombardkz.kz.
Лиц. 01.21.0009Л

69. Уведомление
В соответствии с пунктом 4 статьи 27 Закона Республики Ка-

захстан «О товариществах с ограниченной и дополнительной от-
ветственностью» (от 22 апреля 1998 года №220-1) товарищество с 
ограниченной ответственностью «ССХ Рау» (далее по тексту «Това-
рищество»), БИН 221240031113), извещает об уменьшении уставного 
капитала Товарищества. Требования принимаются в месячный срок 
со дня публикации настоящего объявления по следующему адресу: 
Республика Казахстан, 050012, город Алматы, Алмалинский р-он, ул. 
Карасай батыра, 85.

92. ТОО «Микрофинансовая организация «Алмаз Пайда», БИН 
110840015465, информирует о добровольном обращении к Агентству 
Республики Казахстан по регулированию и развитию финансового рын-
ка о прекращении действия лицензии на осуществление микрофинансо-
вой деятельности (деятельность микрофинансовой организации). Номер 
лицензии 10.21.0001. М от 27.01.2021 года.

108. О созыве внеочередного собрания участников ТОО «Парунов 
СК» ТОО «Парунов СК» (БИН 041240014402) извещает о созыве вне-
очередного собрания участников, которое состоится 29 апреля 2023 
года в 10.00 часов в офисе ТОО «Парунов СК» по адресу: Северо-Ка-
захстанская область, Аккайынский район, с. Трудовое. На повестке дня: 
уменьшение уставного капитала товарищества путем выхода участни-
ков, уточнение состава и перерасчет долей участников товарищества, 
перерегистрация ТОО.

109. О созыве внеочередного собрания участников ТОО «Симаргл» 
ТОО «Симаргл» (БИН 990340001082) извещает о созыве внеоче-

редного собрания участников, которое состоится 29 апреля 2023 года в 
16.00 часов в офисе ТОО «Симаргл» по адресу: Северо-Казахстанская 
область, Аккайынский район, с. Смирново, ул. Гагарина, 100. На повест-
ке дня: увеличение уставного капитала товарищества путем внесения 
дополнительных взносов участниками товарищества и путем принятия 
новых участников, выход из состава участников товарищества некото-
рых его участников, уточнение состава и перерасчет долей участников 
товарищества, утверждение внесения изменений и дополнений в устав 
товарищества, заключение договора присоединения к учредительному 
договору, перерегистрация ТОО.

132. ТОО «Микрофинансовая организация «Орал» сообщает о пре-
кращении действия лицензии на осуществление микрофинансовой дея-
тельности №07.21..0002.М от 09.03.2021 года. Претензии принимаются 
в течение 2-х месяцев со дня публикации объявления по адресу: ЗКО, г. 
Уральск, ул. Елизарова, 48, офис 302, тел. 87015133567.

133. ТОО «Береке-Агро» (Товарищество), расположенное по адресу: 
Северо-Казахстанская область, район им. Г.Мусрепова, с.Володарское, 
ул. Целинная, зд. 33, почтовый индекс 802238, руководствуясь пунктом 
35 Устава Товарищества, уведомляет участников Товарищества о сме-
не крупного участника, владеющего 89,88676923 % долей от уставного 
капитала Товарищества. За дополнительной информацией участникам 
Товарищества можно обратиться письменным запросом по почтовому 
адресу Товарищества и/или по телефону: 8(71535)27301.

148. ТОО «Алгабас-МЭН», БИН 010740004386, сообщает о сво-
ей реорганизации путем присоединения к ТОО «Алгабас-1», БИН 
050240016031. Претензии принимаются в течение двух месяцев с мо-
мента опубликования настоящего объявления по адресу: РК, Акмолин-
ская область, Атбасарский район, город Атбасар, улица Урлахера, стро-
ение 1А.

162. ТОО «Ice-City», БИН 170140003873, сообщает об уменьше-
нии своего Уставного капитала с 50 000 000 (пятидесяти миллио-
нов) тенге до фактического размера 200 000 (двести тысяч) тенге. 
Требования и претензии принимаются в течение одного месяца со 
дня публикации объявления по адресу: РК, Восточно-Казахстанская 
область, город Усть-Каменогорск, пр. Нурсултана Назарбаева, дом 
24/1, кв. 41.

168. ТОО «Женис-2004», БИН 040940008649, обьявляет о прода-
же доли участия в размере 32,66% за 2 500 000 тенге. Торг. Телефон 
87013114044.

54. Утерянный договор купли-продажи на недвижимость №1469 от 
13 октября 2015 г. по адресу: Республика Казахстан, г.Алматы, Бостан-
дыкский р-он, мкр. Мирас, дом № 157, кв.№ 336, кадастровый номер 
20:313:041:084:157:336, на имя гр. Сопбекова Нурымжана Жаркынбеко-
вича, считать недействительным.

65. Утерянный оригинал устава, утвержденного протоколом №1 от 
17.01.2019 г. на организацию ОО «Ассоциация бизнес - тренеров», БИН 
190240014955, считать недействительным. 

70. Утерянную печать Товарищества с ограниченной ответственно-
стью «Строительная фирма «АлТИМ», БИН 971240001959, считать не-
действительной. 

146. Утеряны частично бухгалтерские документы финансово-хозяй-
ственного оборота период с 2019 по 2023гг. ТОО «Завод ЖелезоБетон-
ных Изделий №1», БИН 181040036921 (Казахстан, г.Шымкент, Енбек-
шинский район, ул.Капал Батыра, Территория Ондиристик, здание 21, 
почтовый индекс 160009), считать недействительными. 

РАЗНОЕ УТЕРЯ



urgazet@mail.ru

В Алматинской и Жетісу областях дей-
ствуют шесть пенитенциарных учреждений 
с различными видами содержания, четыре 
из которых расположены в поселке Зареч-
ный, одно – в Илийском районе и еще одно –  
в г. Талдыкоргане.

Так, по сообщению пресс-службы проку-
ратуры Алматинской области, выявлены фак-
ты совершения интернет-мошенничества  
осужденным при отбытии наказания в ис-
правительном учреждении №12. Правоох-
ранительными органами установлено, что с 
июня 2020 года по январь 2023 года граж-

данином Ж. было совершено порядка 200 
мошеннических действий на сумму свыше 
25 миллионов тенге посредством использо-
вания мобильных телефонов и различных 
сим-карт сотовых операторов в условиях 
исправительного учреждения.

Данный факт 02.03.2023 года зареги-
стрирован специализированной прокура-
турой по признакам состава правонаруше-
ния, предусмотренного п. 4 ч. 3 ст. 190 УК 
РК – «Мошенничество», и дело передано в 
следственное подразделение УП г. Конаев. 
В ходе проведения следственных действий 

у осужденного Ж. изъяты два мобильных 
телефона и 41 сим-карта, посредством ко-
торых последний осуществлял звонки и вел 
переписку через ватсап-канал.

Кроме того, факты бездействия сотруд-
ников исправительного учреждения зареги-
стрированы специализированной прокура-
турой по ч. 2 ст. 370 УК РК – «Бездействие 
по службе» и материалы переданы в де-
партамент Антикоррупционной службы по  
Алматинской области. 

Возвращаясь к теме нулевой терпи-
мости самих сотрудников правоохрани-
тельных органов, напомним, что Глава 
государства не раз подчеркивал, что нам 
нужно сформировать высокую правовую 
культуру в обществе и стойкий иммуни-
тет к любым проявлениям коррупции и  
беззакония. 

«Только так мы сможем построить Но-
вый Казахстан, основанный на взаимном 
доверии и партнерстве власти и всех граж-
дан», – заверил К.-Ж. Токаев. 

Олег ДОМАЕВ

По словам старшего офицера управле-
ния ГО Департамента по ЧС, подполковника  
К. Тауекелова, в этот период костанайские 
спасатели усиливают патрулирование водое-
мов с целью выявления мест несанкциониро-
ванного выхода людей на лед. Проводят про-
филактические беседы с любителями весенней 
рыбалки, разъясняют им правила безопасного 
пребывания на льду в весенний период и раз-
дают памятки.

Профилактике происшествий на водоемах с 
участием детей, уделяется особое внимание. В 
образовательных учреждениях состоялись два 
интерактивных урока по теме «Тонкий лед» с 
охватом 93 школы и 34 колледжей в присутствии 
1 885 учащихся и 952 студентов. Занятия с уча-
щимися были направлены на предотвращения 
несчастных случаев на водоемах.

– Сейчас толщина льда на р. Тобол в рай-
оне водно-спасательной станции Костаная 
составляет 50-60 см. В местах, где русло 
реки сужается и проходит течение, произрас-
тает растительность под сугробами, толщи-
на льда значительно меньше, – предупредил 
руководитель спасательного подразделения 

г. Костанай К. Султанов. – Ве-
сенний лед очень коварен. Хоть 
внешне он и выглядит крепким, 
но на самом деле он пористый и 
рыхлый. Под яркими солнечными 
лучами лед стал мягче и уже не 
трещит под ногами как осенний 
или зимний, предупреждая об 
опасности.  Поэтому выход на 
лед становится крайне опасным 
для жизни! 

Канат Султанов поделился по-
лезными рекомендациями для 
любителей подледного лова. На-
помнил им, что при выходе на лед 
необходимо иметь при себе про-
стые спасательные средства (доску, 
веревку) и обязательно спасатель-
ный жилет. Учителям и родителям 
разъяснять детям об опасности игр 
вблизи водоемов в связи с интен-
сивным снеготаянием.

С начала этого года костанай-
ские спасатели организовали ши-
рокую разъяснительную работу с 
населением по правилам безопас-
ности на водоемах. Они провели  
1 518 рейдов на льду, проинструк-
тировали 2 208 человек, распро-
странили больше двух тысяч листо-
вок и памяток.

Валихан ДУСАНОВ

Апостилируемые документы, исходящие из судеб-
ных органов, подлежат направлению в страны даль-
него зарубежья и являются своего рода отражением 
имиджа государства. 

Получателями данной услуги могут быть как фи-
зические, так и юридические лица. Услугополуча-
тель может направить заявления о проставлении 
апостиля только через веб-портал «электронного 
правительства» и НАО «Государственная корпорация 
«Правительство для граждан».

Если услугополучатель хочет направить через 
НАО «Государственная корпорация «Правительство 
для граждан», он должен обратиться в этот орган 
дважды – для сдачи и получения документов. Срок 
предоставления услуги с момента сдачи пакета доку-
ментов – один рабочий день (город), районы – пять 
рабочих дней.

Получить услуги через портал электронного пра-
вительства очень удобно. Это эффективный способ 
сэкономить свое личное время и сократить срок ожи-
дания оформления услуги. Для получения данной ус-
луги необходимо лишь иметь электронную цифровую 
подпись. Услуги электронного правительства и выда-
ча ЭЦП оказывается везде, где есть интернет, также 
в ЦОНах через eGov.kz. 

Для проставления апостиля услугополучатели 
должны будут направлять заявление с необходимым 
перечнем документов через веб-портал «электрон-
ного правительства» www.egov.kz либо через филиал 
некоммерческого акционерного общества «Государ-
ственная корпорация «Правительство для граждан» 
по Актюбинской области.

После поступления заявки, Администратор судов 
в течение одного рабочего дня направляет в личный 
кабинет на портале уведомление с указанием места, 
даты сдачи и получения документа. После чего полу-
чить апостилированный документ можно в Админи-
страторе судов в течение 30 минут.

Государственная услуга оказывается платно фи-
зическим и юридическим лицам. За оказание госу-
дарственной услуги взимается госпошлина в соответ-
ствии с п.п. 7) ст. 615 Кодекса РК от 25 декабря 2017 
года «О налогах и других обязательных платежах в 
бюджет (Налоговый кодекс)» в размере 0,5 МРП, за 
каждый апостилируемый документ.

Государственная пошлина оплачивается через 
банки второго уровня или организации, осуществляю
щие отдельные виды банковских операций, а также 
через платежный шлюз «электронного правитель-
ства».

АПОСТИЛЬ

В ходе торжественных мероприятий по случаю 30-летия казахстанской 
полиции (октябрь, 2022 года) Глава государства К.-Ж. Токаев сказал: 
«Что касается деятельности правоохранительных органов, то ее нужно 
направить на факты мошенничества, строительства финансовых пирамид, 
незаконного вывода капитала и ресурсов за рубеж. Агентство финансового 
мониторинга должно стать основным государственным органом по борьбе 
с теневой экономикой. Что касается задачи Министерства внутренних дел, 
то они общеизвестны, тем более вам. Вы должны с честью и достоинством 
выполнять стоящие перед вами задачи».

Профилактика чрезвычайных ситуаций 
на весеннем льду важна и актуальна, 
об этом в ходе выездного брифинга 
на р. Тобол в Костанае рассказали 
сотрудники областного ведомства 
спасателей.
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ПРАВИТЕЛЬСТВА

Апостиль на решение суда Казахстана – это печать, 
подтверждающая подлинность данного документа 
выданного на территории нашего государства. 
Документ с проставленным апостилем набирает 
юридическую силу и может использоваться на 
территории другого государства.

Куандык 
САГИНБАЕВ,
главный 
специалист 
Администратора 
судов 
по Актюбинской 
области

Существуют два определения: этика – в 
общем смысле и правила служебной этики. 
Что же такое этика? Общепринятый термин 
означает систему моральных и нравственных 
норм определенной социальной группы.

То есть, этика – это нравственная чер-
та характера человека или, можно сказать, 
духовная, так как поведение человека не 
зависит от наказания или осуждения, кото-
рое может последовать, а характеризуется 
именно как неспособность человека к со-
вершению аморальных поступков.

В свою очередь, Правила служебной 
этики – это установленные нормы.

Для государственных служащих нашей 
страны Указом Президента РК №153 от  
29 декабря 2015 года утвержден Этиче-
ский кодекс государственных служащих РК,  
который с 23 февраля 2022 года действует 
в новой редакции.

Этический кодекс государственных 
служащих РК устанавливает следующие 
стандарты служебной этики: быть скром-
ными, соблюдать общепринятые морально- 
этические нормы, не распространять све-
дения, не соответствующие действительно-
сти; противостоять действиям, наносящим 
ущерб интересам государства и правам 
граждан; соблюдать установленные зако-
ном ограничения, избегать конфликта ин-
тересов; в обращении с гражданами про-
являть корректность, не допускать фактов 
грубости, унижения достоинства, бестакт-
ности и некорректного поведения, своими 
действиями и поведением не давать пово-
да для критики с их стороны; соблюдать 
деловой этикет и правила официального 
поведения, не допускать совершения дей-
ствий, явно подрывающих в глазах граждан 
достоинство и авторитет государственных 
органов, представителями которых они яв-
ляются.

На мой взгляд, самым верным критерием 
моральных качеств государственного слу-
жащего выступает такое понятие, как его 
авторитет, который, в свою очередь, скла-
дывается из профессиональных достиже-

ний, знаний, умений, навыков, трудолюбия, 
способностей и иных высоких нравственных 
характеристик. Авторитет, как ненасиль-
ственное положительное влияние на мысли 
и поступки окружающих, в результате при-
знания особой ценности и важности досто-
инств его конкретной личности.

Каждый государственный служащий за-
рабатывает свой авторитет самостоятель-
но, накапливая его годами с первого дня 
поступления на государственную службу.

При этом, одним добропорядочным по-
ступком заработать авторитет практически 
невозможно и, напротив, очень легко утра-
тить его, совершив один неблагонадежный 
проступок.

Каждый государственный служащий 
на своем рабочем месте обязан честно 
исполнять свой служебный долг, тем са-
мым, способствуя росту авторитета госу-
дарственного органа, где он работает, и 
повышению положительного имиджа всей 
системы государственной службы в глазах 
наших граждан.

Этический кодекс государственных слу-
жащих по этому поводу гласит: «…Обще-
ство рассчитывает, что государственные 
служащие выполняют свои обязанности 
и функции компетентно и эффективно в  
соответствии с законами со всей добро-
совестностью. Несение государственной 
службы является выражением особого до-
верия со стороны общества и государства и 
предъявляет высокие требования к служеб-
ной этике государственных служащих».

О НРАВСТВЕННЫХ 
ХАРАКТЕРИСТИКАХ

СТОЙКИЙ  ИММУНИТЕТ

Целостность имиджа 
государственного служащего 
основана на проявлении высоких 
профессиональных и личностных 
компетенций, морально-
нравственных качеств и этичного 
поведения.

НА ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЕ

Динара ЕРЛИКОВА, 
заместитель руководителя 
Администратора судов
по Актюбинской области, 
уполномоченный по этике

НА ТОНКОМ ЛЬДУ
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